Csor Kozség Onkormanyzat

Keépviselo-testiiletének

2019. februar 27-én megtartott
nyilvanos iilésének jegyzokonyve

HATAROZATOK:

Csér Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

55/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatirozata
56/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatirozata
57/2019. (11.27.) onkormanyzati hatarozata

58/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatarozata

59/2019. (11.27.) 6nkormanyzati hatarozata

60/2019. (11.27.) 6nkormanyzati hatarozata

61/2019. (11.27.) 6nkormanyzati hatirozata

62/2019. (11.27.) 6nkormanyzati hatirozata

a jegyzokonyv hitelesitokrdl

az iilés napirendjének elfogadasarél

a Pénziigyi és Ugyrendi  Bizottsdg
beszamolojanak elfogadasarol a
vagyonnyilatkozatok leaddsa tigyében

a Cséri  Csivitel6 Ovoda 2019. évi
koltségvetésérol

a Tdci Kozés Onkormanyzati Hivatal 2019.
evi koltségvetésérdl

az  Onkormdnyzat sajat  bevételeinek,
valamint adéssagot keletkeztetd iigyleteibdl
eredo fizetési kotelezettségének a kovetkezd
3 évre varhato dsszegének megallapitasarol
a Fejér Megyei Kormanyhivatal Hatosagi
Féosztdly Torvényességi  Feliigyeleti
Osztdly torvényességi felhivasarol

a IX.  szamu vis maior palyazat
munkalatainak kivitelezésére drajanlatok
bekéréséradl
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63/2019. (11.27.) onkormanyzati hatarozata

64/2019. (11.27.) 6nkormanyzati hatarozata
65/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatiarozata

66/2019. (I1.27.) 6nkormanyzati hatarozata
67/2019. (11.27.) 6nkormanyzati hatarozata

68/2019. (11.27.) onkormanyzati hatarozata

69/2019. (11.27.) onkormanyzati hatarozata
70/2019. (11.27.) onkormanyzati hatarozata

71/2019. (I1.27.) 6nkormanyzati hatarozata
72/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatarozata
73/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatarozata
74/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatarozata

75/2019. (I1.27.) 6nkormanyzati hatarozata

RENDELET:

az Iszkaszentgyorgyi KOKA-KO
dolomitbanya iigyében lakossagi forum
megrendezésérdl

a polgdrmester elézé évi szabadsaganak
megallapitasarol

a polgarmester 2019. évi szabadsdgoldsi
titemtervérdl

a civil szervezetek palyazati felhivasdrol

az ovodai altalanos beiratkozas
idépontjdnak meghatdrozdsdrol

a Csor, zartkert 3276 helyrajzi szamu ut
kialakitasarol

a 2019. évi belsé ellendrzésrol

a sportcsarnok 61tézo atalakitdsi és bovitési
munkdlataihoz tervek készittetésérdl

a 2019. évi éven tuli hitelre vonatkozo
eldzetes adatszolgaltatdsrol

a Képviseli-testiilet 2019, évi
munkatervérdl

a Helyi Esélyegyeniiségi Program 2019-
2024 elfogadasarol

a 0104/1 hrsz-u ingatlant terheld telki
szolgalmi jog alapitasarol
a polgdrmester
megallapitasarol

cafeteriajanak

Csor Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
1/2019. (11.28.) onkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat 2019. évi koltségvetésérol



JEGYZOKONYV

Késziilt: Csor Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2019. februar 27-én 18 érakor
megtartott nyilvanos iilésérél.

Az iilés helye: az Onkormanyzati Hivatal (Csor, F6 tér 10.) emeleti tanacskozoterme

Jelen vannak:

Csete Krisztian polgarmester

Palkovics Andras alpolgarmester

Csete Dezsé képviselo

Buresné Mészaros Edit képviselo

Hollosi Gyorgyné képviselo

Cseténé Szabados Amrita képviselo
Tanacskozasi joggal:

Dr. Kmetz Norbert jegyzo

Bedocs Andrea kirendeltségvezetd,

jegyzokonyvvezeto

Vendégek:

Arki Janos

Arki Helga

Erdi Katalin

Karoly Ede

NAPIREND ELOTT

Csete Krisztian polgdrmester: Koszontotte a képviseloket, a kdzos hivatal dolgozoit.

Megallapitotta, hogy a Képvisel6-testiilet hatarozatképes, mivel az tilésen a megvalasztott 7 6
képviseld koézil 6 fo jelen van. Hollési Gyorgynét és Csete Dezsét javasolta jegyzOkonyv
hitelesitének, valamint javaslatot tett a napirendre, amelyrdl a Képviselo-testiilet az alabbiak

szerint dOntott:

A képviseli-testiilet 6 igen szavazattal — egyhanguilag — a jegyzbkonyv hitelesitok iigyében a
kovetkezd hatdrozatot hozta

Csor Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
55/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatarozata
a jegyzdkdnyv hitelesitékrdl

Csor Kozség Onkormanyzat Képviselé-testilete a 2019. februar 27. napjan megtartott
nyilvanos iilés jegyzokonyvének hitelesitéjétil Holldsi Gyorgyné és Csete Dezsé képviselket
megvalasztotta.
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Felelos: Csete Krisztian polgarmester
Hataridé: 2019. februar 27.

A képviselS-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangulag — az iilés napirendjének iigyében a
kovetkezd hatdrozatot hozta

Csér Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
56/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatarozata

az tilés napirendjének elfogadasarol

Csér Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 2019. februar 27-én megtartott nyilvanos
tilés napirendjét az alabbiak szerint fogadja el:

1.) A Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag beszamoldja a vagyonnyilatkozatok atvételérél
Eléado: Hollosi Gyorgyné bizottsagi elndk

2.) A 2019. évi koltségvetés elfogadasa

° Csori Csivitels Ovoda
° Téci Kozos Onkormanyzati Hivatal
° Csor Kozség Onkormanyzat

Eléadé: Csete Krisztian polgarmester

3.) Az Onkorminyzat sajit bevételeinek, valamint adéssagot keletkeztetd iigyleteibél
eredé fizetési kitelezettségeinek megallapitasa a koltségvetési évet koveté hirom évre
Eléadé: Csete Krisztian polgarmester
Dr. Kmetz Norbert jegyz6

4.) A Fejér Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Torvényességi Feliigyeleti Osztaly
torvényességi felhivasa a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaggal kapcsolatban
Eléadoé: Csete Krisztidn polgarmester

5.) Ajanlatok bekérése a IX. szamu vis maior palyazat munkdlatainak Kivitelezésére
Eléadé: Csete Krisztian polgarmester

6.) Az Iszka sz6l6hegyi lakosok kébanydval kapesolatos problémaja
Eléado: Csete Krisztian polgarmester

7.) A polgarmester 2018. évi szabadsag igénybevétele
Eléadé: Dr. Kmetz Norbert jegyz6

8.) A polgarmester 2019. évi szabadsagoldsi litemterve
Eléadé: Dr. Kmetz Norbert jegyz6

9.) A civil szervezetek palyazati felhivasa
Eléadé: Csete Krisztian polgarmester

10.) Az 6vodai dltalanos beiratkozas idépontjainak meghatirozasa
Eléado: Csete Krisztian polgarmester



11.) Az Iszka sz6l6hegyi 3276 helyrajzi szamon ut kialakitasa
Eléadé: Csete Krisztian polgarmester

12.) A 2019. évi belsé ellendrzés
El6adé: Csete Krisztian polgarmester
Dr. Kmetz Norbert jegyzo

13.) A sportcsarnok 6ltozok atalakitdsi és bovitési munkalatainak terveztetéséhez valo
hozzajarulas
Eléadd: Csete Krisztian polgarmester

14.) A 2019. évi éven tili hitelre vonatkozo elézetes adatszolgaltatas
Eléadé: Csete Krisztian polgarmester

15.) A Képviselé-testiilet 2019. évi munkaterve
Eléadé: Csete Krisztian polgarmester

16.) A ,,Helyi Esélyegyenloségi Program 2019-2014” elfogadisa
Eléadé: Csete Krisztian polgarmester
Dr. Kmetz Norbert jegyz6

17.) Csete Dezsé részére telki szolgalmi jog alapitasardl sz6l6 megallapodas elfogadasa
Eloadé: Csete Krisztian polgarmester

18.) A polgarmesteri cafeteria megallapitasa
Eléadé: Csete Krisztian polgarmester

Palkovics Andras alpolgarmester

Felelés: Csete Krisztian polgarmester
Hataridé: 2019. februar 27.

NAPIREND TARGYALASA

1/. napirendi pont
A Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag beszamoldja a vagyonnyilatkozatok atvételérdol

Csete Krisztidn polgdrmester: Atadta a szét Hollosi Gyorgynének, a Bizottsag elndkének.

Hollosi Gyérgyné bizottsagi elndk: Beszamolt arrol, hogy a képvisel6éi vagyonnyilatkozatok
leadasa januar 31-én mindenki részérél maradéktalanul, hataridében megtortént, melyet az
atadas-atvételi bizonylatok igazolnak.

Csete Krisztidn polgdrmester: Koszonjiik szépen. Aki a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag
beszamolojat elfogadja, kérem, kézfeltartassal jelezze.
i
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A képviseld-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadta a beszamolot és a kovetkezd
hatarozatot hozta

Csér Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
57/2019. (11.27) onkormanyzati hatarozata
a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg beszamoldjanak elfogaddsardl a vagyonnyilatkozatok
leadasa iigyében

Csor Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig
vagyonnyilatkozatokrol szolo beszamolojat meghallgatta, és azt a beterjesztett formaban
elfogadta.

Felelos: Csete Krisztian polgarmester
Hataridé: 2019. februar 27.

2/. napirendi pont
A 2019. évi koltségvetés elfogadasa

Csete Krisztian polgdrmester: Azt gondolom, a 2019. évi kdltségvetésiink az eddigi évek egyik
legkidolgozottabb, legatgondoltabb koéltségvetése lett, nagyon koszondom a rengeteg munkat
mindenkinek, aki részt vett az elkészitésében. Felkérem Hollosi Gyorgynét, a Pénziigyi és
Ugyrendi Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a Bizottsag dllaspontjat is ezzel kapesolatban.

Hollési Gyorgyné bizottsagi elndk: A Pénziigyi s Ugyrendi Bizottsag egyetert a Polgarmester
Ur véleményével, és a Csori Csiviteld Ovoda, a Taci Kozos Onkormanyzati Hivatal és az
Onkormanyzat koltségvetési tervezeteit a beterjesztett formaban elfogadéasra javasolja a
Képviselo-testiilet részére.

Csete Krisztian polgdrmester: Koszonom szépen! Kérem, aki a Csori Csivitelé Ovoda, a Taci
Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal és az Onkormanyzat koltségvetését elfogadja, az kézfeltartassal
jelezze! Egyenként teszem fel 0ket szavazasra.

A képviseld-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangilag — elfogadta a javaslatot és a kovetkezd
hatarozatot hozta

Csor Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
58/2018. (1L.27.) 6nkormanyzati hatarozata
a Csori Csiviteld Ovoda 2019. évi kiliségvetésérdl

Csor Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete megtargyalta a Csori Csiviteld Ovoda
2019. évi koltségvetését, és azt a beterjesztett formaban elfogadta.

Felelés: Csete Krisztian polgarmester
Hataridé: 2019. februar 28.



A képviselb-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadta a javaslatot és a kivetkezd
hatarozatot hozta

Csor Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
59/2018. (11.27.) 6nkormanyzati hatarozata
a Taci Kozos Onkormanyzati Hivatal 2019. évi koltségvetésérol

Csor Kozség Onkormanyzatdnak Képviselo-testillete megtargyalta a Taci Kozos
Onkorményzati Hivatal 2019. évi koltségvetését, és azt a beterjesztett formaban elfogadta.

Felelés: Csete Krisztidn polgarmester
Dr. Kmetz Norbert jegyzo
Hataridé: 2019. februar 28.

A képviseli-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadta a javaslatot és a kivetkezd
rendeletet hozta

Csor Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
1{?019. (11.28.) 6nkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat 2019. évi koltségvetésérol

A rendelet teljes szovegével a jegyzokonyv elvdlaszthatatlan mellékletét képezi.

Felel6s: Csete Krisztian polgarmester
Hataridé: 2019. februar 28.

3/. napirendi pont
Az Onkormanyzat sajat bevételeinek, valamint adéssagot keletkezteté iigyleteibél eredd
fizetési kotelezettségeinek megallapitasa a koltségvetési évet kiveté harom évre

Dr. Kmetz Norbert jegyzé: A hitelhez, amit a flitéskorszerlsitésre szeretne felvenni az
Onkormanyzat, elészor is elézetesen adatot kell szolgaltatnunk a Kincstéar és a Korméanyhivatal
felé, ehhez sziikségiink van egy kitekintésre a kévetkezé harom évben varhato bevételekrél és
adossagot keletkezteté ligyletekbdl eredé fizetési kotelezettségekrol. Ezeket az adatokat
rogzitettiik a koltségvetési rendelet-tervezet mellékletében is.

Csete Krisztidn polgdrmester: Kérem, aki ezt igy elfogadja, az kézfeltartdssal jelezze, a
tervezett hitelrdl pedig egy késébbi napirendi pontnal fogunk még beszélni.

A képviseli-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadta a javaslatot és a kivetkezd
hatarozatot hozta

Csor Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
60/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatarozata
az Onkormdnyzat sajdt bevételeinek, valamint adéssdgot keletkeztetd iigyleteibdl eredd fizetési
kotelezettségének a kovetkezd 3 évre vdrhato 6sszegének megdllapitasdardl
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Csor Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a 2019. évre és az azt kovetd évekre vonatkozd sajat
bevételeinek és a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szolé 2011. évi CXCIV. toérvény 3. §
(1) bekezdése szerinti adossagot keletkeztetd tigyleteibdl eredd fizetési kotelezettségeinek
varhato Osszegét a hatarozat melléklete szerint éllapitja meg, valamint a mellékletnek
megfeleléen hatdrozza meg az Onkormanyzat 2019. évi koltségvetési rendeletében szerepld
sajat bevételek és az adossagot keletkezteto fizetési kotelezettségek eldiranyzati 6sszegét.

Felelos: Dr. Kmetz Norbert jegyz6
Hatarido: 2019. marcius 18.

1. sz.melléklet a 60/2019. (11.27.) sz. hatarozathoz

Bevételek 2019 2020 2021 2022

a helyi és telepiilési adobdl szarmazé bevé-
tel 34369765 | 35057160 | 35758304 | 36473470

az Onkormanyzat vagyon és vagyoni érték(
Jog értékesitésébdl és hasznositasabdl
szarmazo bevétel

a tulajdonosi bevételek 11400000 | 11400000 | 11400000 | 11400000

az immaterialis javak, ingatlan, egyéb targyi
eszkbz, részvény, részesedés, vallalat erté-
kesitésébdl vagy privatizaciobdl szarmazo
bevétel 0 0 0 0
a birsag, potlék- és dijbevételel 0 0 0 0

a kezesség-, illetve a garanciavallalasbdl

szarmazd megtériilés 0 0 0 0
Bevételek 6sszesen: 45769765 | 46457160 | 47158304 | 47873470
Adott évi sajatbevételek 50%-a 22884883 | 23228580 | 23579152 | 23936735
Addssagot keletkeztetd ligyletek 2019 2020 2021 2022
Addssagot keletkezteto tigyletbol szar-

maz0 fizetési kotelezettség - 3241680 |3241680 |3241680

4/. napirendi pont
A Fejér Megyei Kormanyhivatal Hatésagi Foosztaly Torvényességi Feliigyeleti Osztaly
torvényességi felhivasa a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiaggal kapcsolatban

Csete Krisztian _polgarmester: A Fejér Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Foosztaly
Torvényességi Feliigyeleti Osztaly térvényességi felhivassal élt felénk azért, mert a Pénziigyi és
Ugyrendi Bizottsagunk a 2018. évben csak négy jegyzokdnyvezett iilést tartott a torvényben

i

M 8



eloirt hat helyett, illetve a jegyzokonyvek néhany nap késéssel keriiltek felterjesztésre.
Javaslom, hogy a tovabbiakban forditsunk fokozott figyelmet a Bizottsadg rendszeres
miikddésére, hogy elkeriiljiik a jogszabalysértés lehetoségét is. Kérem, aki a javaslatot elfogadja,
kézfeltartassal jelezze!

A képviseld-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadia a javaslatot és a kivetkezd
hatarozatot hozta

Csoér Kozség Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
61/2019.(11.27.) 6nkormanyzati hatarozata
a Fejér Megyei Kormdnyhivatal Hatosdgi Foosztdly Torvényességi Feliigyeleti Osztaly
torvényességi felhivasarol

1.) Csor Kozség Onkormanyzat Képviselo-testillete megtargyalta a Fejér Megyei Kor-
manyhivatal Hatosagi Foosztaly Torvényességi Feliigyeleti Osztaly FE/02/310-1/2019.
szamu torvényességi felhivasat, amelyben foglaltakkal egyetért.

2.) Felkéri a Jegyzot a torvényességi felhivasban foglaltak végrehajtésara.

3.) Felkéri a Polgarmester, hogy a Fejér Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Foéosztaly Tor-
vényessegi Felligyeleti Osztalyat a dontésrol értesitse.

Felelos: Dr. Kmetz Norbert jegyzo
Csete Krisztian polgarmester
Hatarido: 2019. marcius 14.

5/. napirendi pont
Ajanlatok bekérése a IX. szamu vis maior palyazat munkalatainak kivitelezésére

Csete Krisztian polgdrmester: Az aktudlis vis maior palydzatunkban meghatdrozott ut
helyreallitasok kivitelezésére javaslom, hogy kérjiink be harom érajénlatot kiillonb6z6 cégektol.
Ezeket az ajanlatbekéréseket én intézem, és remélhetdleg a kovetkezd iilésen mar tudunk
donteni a beérkezett ajanlatokrol. Kérem, aki ezt elfogadja, kézfeltartassal jelezze!

A képviseld-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadta a javaslatot és a kovetkezd
hatarozatot hozta

Csér Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
62/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatarozata
a IX. szamui vis maior palydzat munkdlatainak kivitelezésére arajanlatok bekérésérol

Csor Kozség Onkorményzat Képviseld testilete a javaslatot elfogadja, és felkéri a
polgarmestert, hogy a IX. szamu vis maior palyazat kivitelezésére harom fliggetlen gazdasagi

szereplotol kérjen be arajanlatot.

Felelés: Csete Krisztian polgarmester
Hataridé: 2019. februar 28.
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6/. napirendi pont
Az Iszka sz6l6hegyi lakosok kébanyaval kapesolatos problémaja

Csete Krisztian polgdrmester: Felkérte a megjelent vendégek és az Iszka sz6l6hegyi lakosok
nevében felszolalni késziilé Karoly Edét, hogy ismertesse a kozosség allaspontjat €s kéréseit.

Karoly Ede vendég: MegkOszonte a lehetdséget.

Kdaroly Ede felszolalé vendég beszéde teljes terjedelmében a jegyzékonyv elvdlaszthatatlan
mellékletét képezi.

Dr. Kmetz Norbert jegyzd: Biztositotta a megjelent panaszosokat, hogy meg fogja keresni a
banyahatosagot a probléma kivizsgalasa érdekében.

Csete Krisztian polgdrmester: Azt gondolom, résziinkrél megoldhat6, hogy tartsunk egy
lakossagi forumot ebben az ligyben. Milyen idopontra gondoltatok, ami megfelel6 lehet?

Kadroly Ede vendég: Leginkabb a szombat délutan.

Csete Krisztidn polgdrmester: Mondjuk mércius 30., szombat, délutan 15 ora?

Karoly Ede vendég: Résziinkrol tokéletes lenne.

Csete Krisztian polgdrmester: Rendben. Kérem, aki ezt az id6pontot elfogadja, kézfeltartassal
jelezze!

A képviseld-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadta a javaslatot és a kivetkezd
hatarozatot hozta

Csor Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
63/2019. (11.27.) onkormanyzati hatarozata
az Iszkaszentgyorgyi KOKA-KO dolomitbanya iigyében lakossagi forum megrendezésérdl

Csor Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete az Iszka sz6lohegyi lakosok kérése, és a
polgarmester Ur javaslata alapjan az Iszkaszentgyorgyi KOKA-KO dolomitbanya kiilteriileti
lakott teriiletekre gyakorolt hatdsai témajaban lakossagi férumot tart, amelynek kezdetét 2019.
marcius 30. napjan 15 orara jeloli ki.

Felhivia a jegyzét, hogy a 2019. februar 15.-én 12 6ra 22. perckor tortént robbantassal
kapcsolatosan keresse meg a Banyakapitanysagot.

Felelés: Csete Krisztian polgarmester
Dr. Kmetz Norbert jegyz6
Hatarido: 2019. marcius 30.

18 éra 51 perckor a vendégek elhagytik a termet, és ezzel egyidejiileg megérkezett Dr. Nap

Agnes képviseld. A KépviselS-testiilet jelenlévd tagjainak létszama 7 fore egésziilt ki, a testiilet
tovabbra is hatarozatkeépes.
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7/. napirendi pont
A polgarmester 2018. évi szabadsag igénybevétele

Dr. _Kmetz Norbert jegyzé: A kimutatds alapjan a polgarmester ur 2018. évben 6 nap
szabadsagot nem vett ki, ez keriil athozatalra az idei évre.

Csete Krisztian polgdrmester: Kérem, aki ezt elfogadja, kézfeltartassal jelezze.

A képviseld-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangulag - elfogadta a javaslatot és a kovetkezd
hatarozatot hozta

Csér Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
64/2018. (I1.27.) 6nkormanyzati hatarozata
a polgdrmester el6zd évi szabadsdgdanak megallapitdsarol

Csor Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete megtargyalta a polgarmester 2018. évben
ki nem adott szabadsaganak mértékét, és megallapitja, hogy 6 nap szabadsidgot nem vett
igénybe. Ezen napokat a 2019. évi szabadsagahoz hozza kell szamitani és januar honapban ki
kell adni.

Felelds: Dr. Kmetz Norbert jegyz6
Hataridé: 2019. februar 27.

8/. napirendi pont
A polgarmester 2019. évi szabadsagolasi litemterve

Dr. Kmeiz Norbert jegyzo: A polgarmester urral egyeztetve, az ez évi szabadsagat, amely az
€l6z6 évi 6 nap athozatallal egyiitt id6éaranyosan, szeptember 30-ig Osszesen 40 nap, a
kovetkezo idopontokban szeretné igénybe venni:

2019. januar 7., 8., 9., 10., 28., 29.

2019. februar 14., 15.

2019. marcius 12., 13., 14., 28., 29.

2019. 4prilis 7., 8., 17., 18., 23., 24., 29.
2019. majus 6., 7., 8.

2019, junius 20., 21., 27., 28.

2019. julius 25., 26., 29., 30.

2019. augusztus 1., 2., 26., 27., 28., 29., 30.
2019. szeptember 19., 20.

Csete Krisztian polgarmester: Kérem, aki ezzel egyetért, kézfeltartassal jelezze.
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A képvisel-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangiilag — elfogadta a javaslatot és a kivetkezd
hatarozatot hozta

Csor Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
65/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatirozata
a polgdarmester 2019. évi szabadsagoldsi iitemtervérdl

Csor Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta a polgarmester 2019. évi
szabadsagolasanak litemezését, és azt az alabbiak szerint hagyja jova:

2019. januar 7., 8., 9., 10., 28., 29.

2019. februar 14., 15.

2019. marcius 12., 13., 14., 28., 29.

2019. aprilis 7., 8., 17., 18., 23., 24., 29.
2019. majus 6., 7., 8.

2019, yinius:20., 21, 27., 28.

2019. julius 25., 26., 29., 30.

2019. augusztus 1., 2., 26., 27., 28, 29, 30.
2019. szeptember 19., 20.

Felelés: Dr. Kmetz Norbert jegyz6
Hatarido: 2019. februar 27.

9/. napirendi pont
A civil szervezetek palyazati felhivasa

Csete Krisztidn polgdrmester: A civil szervezetek palyazati felhivasanak tervezetét az el6zo
évekéhez hasonldan, természetesen aktualizalt hataridokkel, elkészitettiik, amit meg is kiildtiink
a részetekre. A 2019. évi koltségben meghatarozott tamogatasi alap Osszege, ami szétosztasra
keriilhet az idei palyazo civil szervezetek kozott a tavalyihoz hasonldéan 1.000.000 Ft. Kérem,
aki a palyazat kiirasaval egyetért, az kézfeltartassal jelezze!

A képviselb-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadia a javaslatot és a kivetkezd
hatdrozatot hozta

Csér Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
66/2019.(11.27.) 6nkormanyzati hatarozata
a civil szervezetek palyazati felhivasarol

1.) A Képvisels-testillet dont arrdl, hogy a az allamhaztartdson kiviili forras atadasara ¢s
atvételére vonatkozé szabalyokrol szol6 8/2018.(VIL9.) szamu dnkormanyzati rendelet 8.§
(1) bekezdése értelmében és a 2019. évi koltségvetésben e célra biztositott keret terhére a
2019. évben is tamogatni kivanja a telepiilésen mikodé civil szervezeteket, az alabbi
Palyazati felhivasnak megfeleloen:

PALYAZATI FELHIVAS
CIVIL SZERVEZETEK RESZERE

t
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Csor Kozség Onkorményzata palyazatot hirdet
feladatainak hatékonyabb ellatasa érdekében.

A palyazat célja: a csori székhellyel rendelkezo civil szervezeteknek a telepiilés lakossdgdt
érintd programok lebonyolitdsdhoz nyujtando tamogatdsok biztositasa.

1)

Palyazok kore:

- csori székhellyel és miikodési teriilettel nyilvantartott szervezetek

- akiknek nincs koztartozdsa és a helyi Onkormanyzat 2018. évi tdmogatasabdl eredd
elszamolasi kotelezettségliknek eleget tettek

2)
A palyazati tamogatas felhasznalasi lehetéségei:
A pénziigyi tamogatasban részesithet6 tevékenységi kérdk a kovetkezok:

a) nemzeti Osszetartozas erositése, rendezvények, kirandulasok szervezése, hazai, vagy
hataron tali magyar civil szervezetekkel egyiittmiikddve; programok szervezése,
kiadvanyok készitése;

b) egészségligyl tevékenység, egészséges €letmdd propagalasa, terjesztése, gyermekek
udultetése, taboroztatdsa, nevelési, oktatasi tevékenység — elsdsorban kozosségi életre
nevelés érdekében programok szervezése; ifjusagi €s sporttevékenység, szabadidos
sportolasi feltételek javitasa, bovitése,

c) kozrend- és vagyonvédelem erositése, az Onkormanyzattal és mas kozosségekkel
egylittmikdodve;

d) kozosségi élet szervezése, kulturdlis és kozmiivelddési tevékenység, hagyomanyok
apolasa, természeti és épitett kornyezet védelme, megdvasa;

e) szocialis, karitativ tevékenység, esélyegyenloséget eldsegitéd programok,

f) onkéntes programok szervezése €és lebonyolitdsa, civil szervezetek és az dnkormanyzat
kozotti onkéntes tevékenység elémozditasa.

A pélyazati programok 2019. majus 1. — 2020. februar 15. koz6tti idészakra vonatkozhatnak.
Palyazatot csak olyan szervezetek nyujthatnak be, akik a birosag altal palyazatanak benyujtasa
elott legalabb egy évvel nyilvantartasba vett egyesiilet, szdvetség, alapitvany, amely az
onkormanyzat teriiletén székhellyel rendelkezik, az 6nkorményzat teriiletén folytat rendszeres
tevékenységet, és helyi szervezete az 6nkorményzat teriiletén miikodik, feltéve, hogy az alapito
okiratanak megfelelé tevékenységet folytat. Az Onkormanyzat teriiletén kiviili székhellyel
rendelkez6 civil szervezetek csak kivételes esetben tamogathatok, Onkorméanyzati, vagy
humanitarius érdekbol.

3.)

Palyazati feltételek, hatiridok:

A pélyazati {rlap kitoltésével érvényes a tamogatasi igény benyujtasa.

A pélyazatok beérkezésének hatéarideje: 2019. aprilis 13.

Elbiralas: 2019. aprilis 30-ig

Az elnyert tamogatas kifizetésére a megkotott szerzodés alapjan keriil sor.

Az elszamolas minden tamogatott szervezetnek 2020. februar 28-ig kitelezd.

A palyazat beadasahoz sziikséges trlap kérhet6 az 6nkormanyzati hivatalban, illetve letdlthet6 a
telepiilés honlapjarol.
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4.)
Palyazatok elbiralasa:
A képviselo-testiilet sajat hatdskorben dont.

5.)

Szerzodéskotés:

Csor Kozség Onkormanyzat képvisels-testiilete felkéri a polgarmestert, hogy a pélyazat utjan
tamogatasban részesiilo szervezetekkel a szerz6dést kosse meg.

Hatarido: 2019. majus 31.

6.)

A finanszirozas rendje:

-50 e Ft alatti timogatas esetén egy osszegben, 2019. jinius 14.

-50 e Ft feletti tamogatas esetén két részletben (2019. junius 14. — 2019. augusztus 30.)

7.)

Elszamolas:

A nyertes palyazonak a szerzodésben foglalt tamogatasi Osszeg felhasznalasat az alabbiak
szerint kell igazolnia:

- eredeti szamla masolata, melyen szerepel ,,az eredetivel mindenben megegyez6 szoveg', a
hatarozat szama, a nyertes szervezet képviseletére jogosult alairasa és pecsétje.

Nyertes palyazo tudomasul veszi, hogy az eredeti szamlak barmikor ellenérizhetdek.

2.) A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a péalyéazati kiirasrol a civil szervezeteket
értesitse.

Felelos: Csete Krisztian polgarmester
Hatarido: 2019. februar 28.

10/. napirendi pont
Az ovodai altalanos beiratkozas idépontjainak meghatarozasa

Csete Krisztidn polgdrmester: Wittmann-né Csapé Aniké 6vodavezetbvel egyeztetve a Csori
Csivitel6 Ovodéba beiratkozas javasolt idépontjai: 2019. aprilis 24. és 25. 8-16:30 oraig. Ké-
rem, aki ezt elfogadja, kézfeltartassal jelezze!

A képviseli-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadia a javaslatot és a kivetkezé
hatarozatot hozta

Csor Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
67/2019. (11.27.) 6nkormanyzati hatiarozata

az ovodai dltaldnos beiratkozds idépontjanak meghatarozdsarol

Csér Kozség Onkormanyzat Képviselo-testillete az 6vodai beiratkozas iddpontjarél szolé
eloterjesztést megtargyalta és az alabbi dontést hozta:

1./ A 2019/2020-as nevelési évre az évodai altalanos beiratkozas idépontjat
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2019. aprilis 23. (kedd) 8:00 - 16:30
2019. aprilis 24. (szerda) 8:00-16:30

idépontokban hatirozza meg. A fenti idépontokban a beiratkozésra a Csori Csivitelé6 Ovodaban
(8041 Csor, Fo tér 10.) kertl sor.

Felelés: Wittmann-né Csap6 Aniké ovodavezetd
Hatdridé: 2019. dprilis 24.

2./ Felhivia a Taci Kozds Onkorményzati Hivatal Jegyz6jét, hogy az Ovodai altalanos
beiratkozasrol szolo tajékoztatot a helyben szokasos mdodon tegye kozzé.

Felelés: Dr. Kmetz Norbert
Hatarido: 2019. marcius 30.

11/. napirendi pont
Az Iszka szolohegyi 3276 helyrajzi szamon 1t kialakitasa

Csete Krisztian polgarmester: Az Iszka sz0lohegyi lakosoknak volt egy olyan kérése, hogy a
3276 hrsz-u ut utolsé kanyar utani szakaszat valamilyen modon alakitsuk jarhatova. A 3001 és
a 2906/2 hrsz-u ingatlanok kozotti szakaszrol van sz6. Szeretném megkérdezni, errl a javaslat-
r6l mi a véleményetek?

Csete Dezsd képvisel: Azt ott semmiképpen nem javaslom felszorni semmivel. Folyton
problémédk vannak a nagy mennyiségli leziduld esévizzel, amig ott nagyobb teriileten
ndvényzet van, az legalabb felfogja. Ha ott 0t lesz, semmi nem éllitja majd meg a vizet.

Csete Krisztian polgarmester: Tehat a kornyékbeli ingatlanok védelme miatt sem javasolt ott
utat kialakitani. Ertem és elfogadom. Kérem, aki a javaslattal egyetért, az kézfeltartassal jelezze!

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadta a javaslatot és a kovetkezd
hatarozatot hozta

Csér Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
68/2019. (11.27.) 6nkormanyzati hatirozata
a Csor, zartkert 3276 helyrajzi szamu ut kialakitasarol

Csor Kozség Onkorményzat Képviselé testiilete megtargyalta a javaslatot, és ugy dontott, hogy
a 3276 hrsz-u 3001 és a 2906/2 hrsz-u ingatlanok kozotti szakaszan az ut jarhatova tételét a

kornyékbeli ingatlanok védelme miatt nem tamogatja.

Felelés: Csete Krisztian polgarmester
Hataridé: 2019. februar 27.
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12/. napirendi pont
A 2019. évi belso ellenérzés

Dr. Kmetz Norbert jegyzé: Megkerestem az eddigi belso ellendrzéseket végzé Vincent Auditor
Kft-t, hogy adjanak a résziinkre egy arajanlatot. Az idei évi bels6 ellenorzés témajanak a
telepiilési tamogatasok ellendrzését javaslom a polgarmester urral egyeztetve, az még nem volt.
80.000 Ft + AFA munkadijért tudnak ezt elvéllalni.

Csete Krisztidn _polgdrmester: Azt gondolom, ez elfogadhaté. Kérem, aki egyetért,
kézfeltartassal jelezze!

A képviseli-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadta a javaslatot és a kovetkezd
hatarozatot hozta

Csor Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
69/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatarozata
a 2019. évi belsd ellendrzésrol

Csoér Kozség Onkormanyzat Képviseld testiilete megtargyalta a 2019. évi belsé ellendrzésrol
sz010 javaslatot, és az aldbbiak szerint dontétt:

1.) A2019. évi belsé ellendrzés téméajaként a telepiilési timogatasok ellendrzését jeldli ki.

2.) A belsé ellenérzési feladatok elvégzésére a Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltatd és
Tanacsado Kft. arajanlatat 80.000 Ft + AFA értékben elfogadja.

3.) Felhatalmazza a polgarmester a szerzo6dés megkdotésére.

Felelés: Csete Krisztian polgarmester
Hataridé: 2019. februar 27.

13/. napirendi pont
A sportcsarnok oltozék atalakitasi és bévitési munkdlatainak terveztetéséhez valo

hozzajarulas

Csete Krisztian polgdrmester: A Sportegyesiilet elnoke, Bird Zsolt keresett meg. Mint tudjatok
ti is, a jové évben nagy atalakitasok varhatdak a sportcsarnokban, erre egy nagyobb Osszeget
nyert az Egyesiilet TAO palyazaton. Mivel az épiiletrd] tervrajzok nem allnak rendelkezésre,
el6bb még azokat is el kell készittetni, ehhez kémék az Onkormanyzat hozzajarulasat, hogy
30%-ot vallaljunk be a tervezés koltségébol. Bekértek harom érajanlatot, amelyeket meg is
kiildtem nektek. Ezek az alabbiak:

1.) A Fehér VARtervezd Kft. ajanlata 2.900.000 Ft + AFA értékben,

2.) AVARKAPU Bt. ajanlata 2.700.000 Ft + AFA értékben,

3.) és az EMMERICH Kft. ajanlata 4.870.000 Ft + AFA értékben.
Arra felhivom a figyelmeteket, hogy a Véarkapu Bt. ajanlata nem teljes. Javaslom, hogy a Fehér
VARtervezd ajanlatat fogadjuk el, az teljes, és igy picit tobb mint 1 millié forintot kellene
nekiink hozzatenniink. Aki egyetért, kérem, kézfeltartassal jelezze!
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A képviseld-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadta a javaslatot és a kivetkezd
hatarozatot hozta

Csér Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
70/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatarozata
a sportesarnok oltozd dtalakitdsi és bovitési munkdlataihoz tervek készittetésérdl

Csor Kozség Onkormanyzat Képviseld testiilete megtargyalta a sportcsarnok 81t6z6 atalakitasi
¢s bovitési munkalataihoz sziikséges tervek elkészittetésérdl szold napirendi pontot, és az
alabbiak szerint dontott:

1.) A tervek elkészitésére a Fehér VARtervezé Kft. ajanlatat javasolja elfogadasra a
beruhazé Csér Truck-Trailer Sportegyesiilet részére, 2.900.000 Ft + AFA értékben

2.) A tervek elkészitésének koltségeit 30%-ban atvéllalja, melyhez sziikséges Osszeget a
2019. évi koltségvetésébol biztositja.

3.) Felhatalmazza a polgarmestert a tovabbi intézkedések megtételére.

Felelés: Csete Krisztian polgarmester
Hataridé: 2019. februar 27.

14/. napirendi pont
A 2019. évi éven tuli hitelre vonatkozo elozetes adatszolgaltatis

Csete Krisztian polgdrmester: Ahogy az elozetes megbeszéléseinken mar beszéltiink rdla,
tovabbra is javaslom a 30 millié forint hitelosszeg igénylését a hivatal €s a sportcsarnok
épiileteinek fiitéskorszerlisitése érdekében. A kialakitasra keriild napelemes automatizalt
rendszer par év alatt vissza tudja hozni a befektetett Gsszeget. Azt gondolom, a hiteligénylés
elinditasa érdekében rogzitsik ezt a szandékunkat, én pedig kérek majd a szamlavezetd
bankunkt6l, a Nyugat Takarék Szovetkezettol egy ajanlatot, mondjuk 10 éves futamidot
javaslok. Aki elfogadja, az kérem, kézfeltartassal jelezze!

A képviselG-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadta a javaslatot és a kovetkezd
hatarozatot hozta

Csoér Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
71/2019. (I11.27.) 6nkormanyzati hatarozata
a 2019. évi éven hili hitelre vonatkozo eldzetes adatszolgaltatdsrol

Csor Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a 2019. évi éven tdli hitelre
vonatkozo elézetes adatszolgaltatasrol sz6l6 napirendi pontot, és megallapitja, hogy 2019-ben
30.000.000 Ft osszegii hitelt kivan felvenni, melynek felhaszndlasi célja az Onkormanyzati
hivatal és a sportcsarnok 8041 Csor, Fo tér 10. (1/2 hrsz) alatti épiileteinek fiités korszerisitése
(napelem alapu, levegoszivattyus, teljesen automatizalt fiitési rendszer kialakitasa).

Felelés: Csete Krisztian polgarmester
Hatarido: 2019. marcius 18.
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15/. napirendi pont
A Képviselé-testiilet 2019. évi munkaterve

Csete Krisztian polgdrmester: Az elkészitett munkaterviink, amelyet megkiildtink nektek is, az
el6z6 évekéhez hasonld. Aki elfogadja, az kérem, kézfeltartassal jelezze!

A képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadta a javaslatot és a kovetkezd
hatarozatot hozta

Csor Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
72/2019. (11.27.) 6nkormanyzati hatarozata
a Képviseli-testiilet 2019. évi munkatervérdl

Csor Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Képviselo-testiilet 2019. évi munkatervét az
alabbiak szerint fogadja el:

FEBRUAR

L. Beszamolo a vagyonnyilatkozatok leadasarol

2. 2019. évi munkaterv

3. polgarmester cafeteria megallapitasa

4. a polgarmester 2018 év szabadsag igénybe vétele

5 a polgarmester 2019 évi szabadséganak litemezése

6. 2019 évi koltségvetési rendelet

a) ovoda koltségvetésérdl hatarozat

b) KOH koltségvetésérdl hatarozat

c) az dnkormanyzat 2019 évi koltségvetési rendelete

f a sajat bevételeinek, valamint addossagot keletkeztetd tigyleteibdl eredd fizetési
kotelezettségeinek koltségvetési évet kovetd 3 évre varhato dsszegérol

8. 2019 évi adéssagot keletkeztetd tigyletre vonatkozo eldzetes adatszolgaltatas

9. 2019. évi Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasa

MARCIUS
1. Civil szervezetek beszamoloja
2 A nem kézmiivel dsszegyUjtott haztartasi szennyviz begytijtésére vonatkozo

kozszolgaltatassal dsszefiiggésben a kozszolgaltato altal készitett éves koltségelszamolasa
3. 2019. évi kozbeszerzési terv

APRILIS

1 2018. évi koltségvetési rendelet modositasa

2. Az énkorményzat 2017 évi zarszamadasa és vagyonkimutatdsa

a) ovoda zarszamadasardl hatarozat

b) KOH zarszamadaséarél hatarozat

c) az onkormanyzat 2017 évi zarszamadasi rendelete

3. 2018. évi belso ellendri jelentés

4. Beszamol6 a K6zos Onkormanyzati Hivatal 2018. évi munkajardl
5 Polgarérség 2018. évi beszamoldja



MAJUS

1. Az d6nkormanyzat gyermekjoléti ¢és gyermekvédelmi feladatai ellatasanak atfogod
értékelése

2. Az Ovodai beiratkozas kozzététele

3 Beszamolo a Renddrség 2018. évi munkéjarol

4. Beszamol6 a Katasztrofavédelem 2018. évi munkajarol

JUNIUS

I Ovoda beszamoléja

2. Védono beszamoldja

JULIUS

AUGUSZTUS

SZEPTEMBER

1. Beszamolo az énkormanyzat 2019. I1. negyedévi gazdalkodasarol
OKTOBER

L A lakossag tajékoztatasa a kornyezet allapotarol.

2. Beszamolo az dnkormanyzat 2019. I11. negyedéves gazdalkodasarol
3 A 2019. évi kodltségvetési rendelet modositasa

NOVEMBER

1. 2020. évi Belso ellenorzeési terv meghatarozasa

2. Bursa Hungarica palyazat

3. Az iskolai korzethatarok véleményezése

DECEMBER

1. Ko6zmeghallgatas

8 2020. évi munkaterv elfogadésa

3 Beszamolo6 az addztatasrol

Felelos: Csete Krisztian polgarmester
Hatdridé: 2019. februar 27.

16/. napirendi pont
A ,,Helyi Esélyegyenloségi Program 2019-2024” elfogadasa

Dr. Kmetz Norbert jegyzd: Az Egyenlé Mérték Bt. a megbizasatoknak megfelelden elkészitette
a 2019-2024-es évekre vonatkozd Helyi Esélyegyenldségi Programot, amit meg is kiildtem
nektek.

t
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Csete Krisztidn polgdrmester: Az elkészitett Helyi Esélyegyenléségi Programot elfogadja, az
kérem, kézfeltartassal jelezze!

A képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal — egyhangiilag — elfogadta a javaslatot és a kovetkezd
hatarozatot hozta

Csér Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
73/2019. (I1.27.) onkormanyzati hatarozata
a Helyi Esélyegyenldségi Program 2019-2024 elfogaddsarol

Csor Kozség Onkormanyzat Képviselo-testilete a 2019-2024-es évekre vonatkozd Helyi
Esélyegyenldségi Programot a beterjesztett formaban elfogadja.

Felelos: Csete Krisztian polgarmester
Hataridé: 2019. februar 27.

Csete Dezsé a szavazds idejére elhagyta a termet. A KépviselG-testiilet jelenlévd tagjainak
létszama 6 fOre csokkent, a testiilet tovabbra is hatdrozatképes.

17/. napirendi pont
Csete Dezsé részére telki szolgalmi jog alapitasarol sz616 megaillapodas elfogadasa

Csete Krisztign polgdrmester: Beszéltiink mar rola, hogy Dezsének a 0100/7 hrsz-u ingatlanan
létesitendd iizemanyagtarolonak szilkséges véddtavolsag kialakitdsahoz van szilksége telki
szolgalmi jog bejegyeztetésére a 0104/1 hrsz-ii onkorményzati utat terheléen. Nem fogja
hasznalni sem ezt a teriiletet, csak a védotavolsagot kellett kijeldlni. Megkotottiik erre
vonatkozéan a szerzddést, ennek utdlagos jovahagyasat kérem a testiilettdl. Aki elfogadja, az
kérem, kézfeltartassal jelezze!

A képviseld-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangiilag — elfogadta a javaslatot és a kivetkezd
hatarozatot hozta

Csér Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
74/2019. (11.27.) 6nkormanyzati hatarozata
a 0104/1 hrsz-ii ingatlant terheld telki szolgalmi jog alapitasdrol

Csor Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testillete a Csér, kiilteriileti 0104/1 hrsz-u ingatlant
terhel® telki szolgalmi jog alapitasarol sz616 megallapodas megkotését utélagosan jovahagyja.

Felelos: Csete Krisztian polgarmester
Hataridé: 2019. februér 27.

Csete DezsG visszatért a terembe. A KépviselG-testiilet jelenlévd tagjainak létszama 7 fére
egésziilt ki, a testiilet tovabbra is hatarozatképes.
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18/. napirendi pont
A polgarmesteri cafeteria megallapitasa

Csete Krisztian polgarmester: A polgarmesteri cafetéria meghatarozasa lenne az utolsoa
kdvetkez6 napirendi pontunk. Ennek 6sszege maximum brutté 200.000.-Ft/év.

Csete Krisztian polgarmester dtadta az iilés vezetését az alpolgarmesternek, majd a szavazas
idejére elhagyta a termet. A Képviseld-testiilet jelenlévd tagjainak létszama 6 fore csékkent, a
testiilet tovabbra is hatarozatképes.

Palkovics Andrds alpolgdrmester: Aki egyetért a bruttdé 200.000 Ft/év polgarmesteri cafeteria
juttatas osszegével, az kérem, kézfeltartassal jelezze.

A képviselé-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangulag — elfogadta a javaslatot és a kivetkezd
hatarozatot hozta

Csér Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
75/2018. (11.27.) onkormanyzati hatarozata

a polgdrmester cafeteriajanak megdallapitasarol

Csor Kozség Onkormanyzatanak Képviseld- testillete a polgdrmester cafetéria juttatdsanak
osszegét évi bruttd 200.000. Ft 6sszegben allapitja meg.

Felelos: Palkovics Andras alpolgarmester
Hataridé: 2019. februar 27.

Csete Krisztian polgarmester visszatért a terembe. A KépviselG-testiilet jelenlévd tagjainak
létszama 7 fOre egésziilt ki, a testiilet tovabbra is hatarozatképes.

NAPIREND UTAN

Csete Krisztian polgarmester: Tekintettel arra, hogy tobb kérdés nem volt — megkdszinte az
tilésen valo részvételt, majd az iilést bezarta.

K. m. L
Csete Krisztian dr. Kmetz Norbert !
polgarmester jegyzo
KoUB QY5 &yk %/ |
Hollési Gyorgyne Csete Dézsé
jegyzokonyv hitelesitd jegyzokonyv hitelesité
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Jelenléti iv

Csor Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2019. februar 27-én 18 6rakor megtartott nyilvanos tiléséhez

Jelen vannak:

Csete Krisztian
Palkovics Andras
Buresné Mészaros Edit
Dr. Nap Agnes

Hollosi Gyorgyné
Cseténé Szabados Amrita

Csete Dezso

Tanacskozasi joggal:

Dr. Kmetz Norbert
Beddcs Andrea

Vendégek:
A Jevwon
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Kelt: Csoér, 2019. februar 27.



Csér Kézség Onkormanyzat
POLGARMESTERE
8041 Csor, Fo tér 10.
Telefon: (22) 599-510
E-mail: csetekr@t-online.hu

MEGHIiVO

Csor Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2019. februar 27-én (szerdan) 18 orai kezdettel

Képviselo-testiileti tilést tart, amelyre eziton meghivom

Az iilés helye: Az Onkormanyzati Hivatal tanacsterme (8041 Csor, F6 tér 10.)

Javasolt napirendi pontok:

I. Nyilvinos iilés keretében:

1./ napirendi pont

Javaslat Csér Kozség Onkormanyzat, a Cséri Csivitel Ovoda és a Taci Kézos Onkorményzati
Hivatal 2019. évi koltségvetésének elfogadasara

Eldado: Csete Krisztian polgarmester

2./ napirendi pont

A Képviselo-testiilet tajékoztatisa a Fejér Megyei Kormanyhivatal Hatdsagi Foosztaly
Torvényességi Feliigyeleti Osztalyanak torvényességi felhivasarol

Eloado: Csete Krisztidn polgarmester

3./ napirendi pont
Arajanlatok bekérése a vis maior IX. palyazatban meghatarozott Gt helyreéllitasok kivitelezésére
El6ado: Csete Krisztian polgarmester

4./ napirendi pont
Egyebek
Eléadé: Csete Krisztian polgarmester

II. Zart iilés keretében:
1./ napirendi pont
Telepiilési tamogatasi kérelmek elbirdlasa
Eléadé: Csete Krisztidn polgarmester
Csor, 2019. februar 21.
Tisztelettel:

Csete Krisztian
Polgarmester s.k.






Csér Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
1/2019.(11.28.) onkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat 2019. évi koltségvetésérol

Csor Kozség Onkorméanyzat Képviselo-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkot6i hataskorében, az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV
torvény 34. § (2) és (3) bekezdésében kapott, a Magyarorszdg 2019. évi kozponti
koltségvetésérdl szolo 2018. évi L. torvény 59.§ (6) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdésének f) pontjaban meghatérozott feladatkrében
eljarva Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 120. (1)
bekezdés a) pontjiban biztositott véleményezési jogkorében eljaré Pénziigyi Bizottsag
véleményének kikérésével a kovetkezoket rendeli el: :

1. A koltségvetés bevételei és kiadasai

1.§ (1) A Képviselo-testiilet
a) az Onkorményzat 2019. évi koltségvetési bevételek foosszegét 225392 810 Ft-ban
allapitja meg, amelyb6l felhalmozasi célii bevétel 42 000 000 Ft, a milkddési célu bevétel

135 958 189 Ft, finanszirozasi bevétel 47 434 621 Ft.

b) az 6nkorményzat dsszes kiaddsat 225 392 810 Ft-ban, ezen beliil kéltségvetési kiadasat
172 708 716 Ft-ban hagyja jova, amelybol a felhalmozési célu kiadas 76 400 000 Ft, a
miikodési céla kiadas dsszege 96 308 716 Ft, finanszirozasi kiadas 52 684 094 Ft.

(2) A targyévi koltségvetési bevételek és kiadasok kiilonbozeteként a koltségvetési hiany

Osszege az alabbiak szerint keriil megéllapitasra:
a) el6z6 évi pénzmaradvanyt nem tartalmazé koltségvetési bevételek: 177 958 189 Ft

b) a hidny (maradvany) osszege: 47 434 621 Ft
¢) finansziroz4si miiveleteket nem tartalmazo koltségvetési kiadasok: 172 408 716 Ft

d) allamhaztartason beliili megel6legezések visszafizetése: 2 794 304 Ft
e) intézményfinanszirozas: 49 889 790 Ft

(3) Az onkorményzat koltségvetési kiaddsait fedezik az Onkormanyzat miikodési és
felhalmozasi bevételei, és az el6z6 évi pénzmaradvany. Az onkorményzat sem miikodési, sem

fejlesztési hitel felvétellel nem szamol.

(4) A Képviselé- testiilet a koltségvetési szervek bevételi és kiadési f00sszegét az alabbiak
szerint 4llapitja meg:

a) Onkorményzat: 225 392 810 Ft
b) Cséri Csivitel6 Ovoda: 59 270 480 Ft

2.§ Az 1. §-ban megallapitott fé5sszegek kiemelt eldirdnyzatonkénti bontasat az 1. melléklet
tartalmazza.

3.§ (1) A Képviselo-testiilet a 2019. évi koltségvetés kiadasi elSirdnyzatait llamigazgatasi
feladatok szerinti tagolasban a 2. melléklet, bevételi foosszeg forrdsonkénti részletezését a 4.
melléklet szerint allapitja meg.



(2) A Képviselo-testillet a beruhazési kiadasokat feladatonként, a felujitasi elGiranyzatokat
célonként az 5. melléklet szerint hagyja jova.

(3) Az onkorméanyzat és intézménye koltségvetési létszamkeretét a 6. melleklet, az
intézménynek adott finanszirozast, a szocidlis jellegli ellatdsokat, az atadott tamogatdsokat a
7. melléklet, a helyi adé és egyéb kdzhatalmi bevételeket a 8. melléklet részletezi.

4.§ A Képvisel6-testiilet tartalékot nem képez.

5.§ Az Onkormanyzat tobb éves kihatassal jar6 kotelezettségeit a 9. melléklet tartalmazza.

6.§ (1) Az Onkormanyzat adossigot keletkeztetd iigyletekbol és kezességvallasokbdl
szdrmaz6 kotelezettségeit és a Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl sz016 2011. évi CXCIV.
torvény 45. § (1) bekezdés a) pontja felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban

meghatéarozottak szerinti sajat bevételeit a 8. melléklet tartalmazza.
(2) A Képviselo-testiilet eurépai unids timogatassal megvalésulé programokat, projekteket

nem tervez.

7.8 (1) Az Onkormanyzat és intézménye 4ltal foglalkoztatottak részére az illetmények a
2019. évi koltségvetési torvényben szerepld garantélt illetmények és az illetménypotlék
szamit4si alap figyelembe vételével kerliltek meghatarozasra.

2. Az Onkormanyzat intézménye

8.§ A Csori Csiviteld Ovoda 2019. évi koltségvetését a 2.1, 4.1. és 5., 6. mellékletek
tartalmazzak.

9.§ Az intézmény koltségveteése az Onkormaényzat koltségvetésének a részét képezi.

3. A 2019. évi koltségvetés végrehajtasanak szabalyai

10.§ (1) Az Onkorményzat el6iranyzat felhasznalasi tervét a 10. melléklet tartalmazza.
(2) Az énkormanyzat altal nyujtott kzvetett timogatasokat a 7. melléklet tartalmazza.

11.§ (1) Az énkormanyzat szamara év kozben biztositott pételdiranyzatokrol a polgarmester
tajékoztatja a Képviselo-testiiletet.

(2) A Képviselo-testiilet a kozponti pételdiranyzatokkal, sajat hataskorli elSiranyzat-
valtoztatasaval legkésobb a beszamolé leadasi hatéridejéig, december 31-i hatéllyal médositja
koltségvetési rendeletét.



(3) A Képviselb-testiilet az allamhaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV torvény 34. § (2)
bekezdése alapjan felhatalmazza a polgarmestert, hogy évkézben az dnkormanyzat bevételeit
és kiadéasait modositsa, és az elbiranyzatok ko6zott atcsoportositasokat hajtson végre. Az
eldiranyzat mddositas a koltségvetés foosszegét akkor valtoztathatja, ha a kiadas fedezete
allamhaztartason beliili forras, timogatas. Ezen tételeket tartalmazo koltségvetés modositast,
negyedévente a negyedévet kovetd els6 képviselO-testiileti iilésre, de legkésGbb az éves
koltségvetési beszamolod elkészitésének hataridejéig be kell terjeszteni.

(4) A Képviselo testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az intézmény vezetdi
kezdeményezésére az intézmény kiemelt kiaddsi és bevételi elbiranyzatai kozotti
atcsoportositasokat engedélyezze. A modositdsok a koltségvetés & Osszegét nem
valtoztathatjdk, nem jarhatnak toObbletfinanszirozési igénnyel. Az igy végrehajtott
atcsoportositasokat negyedévente, a negyedévet kovetd elsé képviseld testiileti iilésre, de
legkés6bb az éves koltségvetési beszamolo elkészitésének hataridejéig be kell terjeszteni.

(5) A Képviselo-testiilet az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV térvény 34. § (3)
bekezdése alapjan felhatalmazza a jegyzét, hogy év kozben a Taci K6z6s Onkormanyzati
Hivatal kiadasait modositsa, €s az eliranyzatok kozo6tt atcsoportositasokat hajtson végre. A
modositdsok a  koltségvetés {0  Osszegét nem  véltoztathatjdk, nem  jarhatnak
tobbletfinanszirozasi igénnyel. Az igy végrehajtott atcsoportositdsokat negyedévente, a
negyedévet kovetd els6 képviselo testiileti iilésre, de legkésobb az éves koltségvetési

beszamolo elkészitésének hataridejéig be kell terjeszteni.

12.§ (1) A Képviselo-testillet a 2019. évi atmeneti gazdalkodas idoszakaban, az
onkormanyzat és intézményei zavartalan miikodése érdekében, felhatalmazza a polgarmestert,
az 6nkormanyzatot megilleté bevételek beszedésére €s a 2018. évi kiadasi el6iranyzatokon
beliill a kiadasok aranyos teljesitésére. Az atmeneti gazdalkodas id6szakéban teljesitett
kiadasok és beszedett bevételek az 0j koltségvetési rendeletbe keriiljenck betervezésre.

(2) Az Onkorményzat és intézményei a mennyiségi felvétellel torténd leltarozast
haromévente hajtjak végre.

4. Zar6 rendelkezések

13.§ (1) Ez a rendelet a kihirdetését kvetd napon lé€p hatélyba.
(2) A rendelet rendelkezéseit 2019. januar 1-jét6] kell alkalmazni.

Csete Krisztian Dr. Kmetz Norbert
polgarmester jegyzo




ELOTERJESZTES

Csér Kozség Onkormanyzata
2019. évi kiltségvetési rendeletérdl sz616 javaslathoz

Az Snkormanyzat 2019. évi koltségvetési rendelete a Magyarorszag 2019. évi koltségvetésérdl szolo
2018. évi L. térvény, valamint a vonatkozo6 jogszabalyok (jogszabalyvaltozasok) figyelembe vételével

keriil el6készitésre és eldterjesztésre.

Bevételi oldalon szerepel a kozponti koltségvetésbdl atvett normativék osszege, melyek a Magyar
Allamkincstar adatszolgaltatdsa alapjan keriiltek tervezésre. A miikodési bevételek bazis év adatai,

valamint a meglévé szerzédések alapjan lettek el6iranyozva.

Kiadési oldalon a személyi jellegi kiadasok és az ahhoz kapcsolédé munkéltatot terheld jarulékok
tervezete, a torvényben meghatdrozott alapilletményeket, illetmény kiegészitést, po6tlékokat

tartalmazza.
A dologi kiad4sok szigord takarékos gazdalkoddssal lettek tervezve.

Az dnkormanyzat koltségvetésében atadott pénzeszkozkent szerepel a Csori Csiviteld Ovoda (49 889
790 Ft), a Taci Kozos Onkorméanyzati Hivatal 5 377 160 Ft), valamint a Székesfehérvari Kistérségi
orvosi ugyelet (1294 972 Ft), és a kozségben miikodd civil szervezetek (polgarorség, iskolai
alapitvany, o6vodai alapitvany, Family Rock Club, CSAK, nyugdijas egyesiilet, Iszkai tiizolto
egyesiilet, sportegyesiilet) részére dtadasra keriild miikodési célii timogatas.

A szocialis kiadasi eldiranyzatok tervezése a tavalyi alapjan tortént.

A szocidlis és gyermekjoléti feladatok esetében az énkorményzatok szerepe alapvetéen a pénzbeli
ellatasok, illetve az alapellatasok biztositasa, 2016. évtol kotelezd a gyerekek sziinidei étkeztetése is az
&nkorméanyzatok szdmara, melyhez normativ timogatas kapunk. A segélyezési rendszer 2015. mércius
1. napjatol atalakult. Ezt kévetoen az dnkorméanyzat szocialis rendeletében meghatdrozott médon és
formaban lehet a raszorulékat az tun. telepiilési timogatdsban részesiteni. Az igy megallapitott
tamogatas teljes fedezetét az onkorményzat sajat bevételebOl kell, hogy biztositsa. A telepiilési
tamogatasban részesiilok kore, és a kérelmek szama pontosan nem szamithatd, igy ezen a téren
mindenképpen sziikséges lesz a koltségvetés korrekcioja a teljesitési adatok fliggvényében.

A tervezett felhalmozasi és feltjitisi eldiranyzatok részletezését a koltségvetési rendelet 5. sz.
melléklete tartalmazza.

Altalanos tartalék nem keriilt tervezésre.

A bevételi és kiadési eléiranyzatok feladatok szerinti részletezését, felhasznéalasuk csoportositasat €s
iitemezését, az onkorméanyzat gordiild tervezését a koltségvetési rendelet-tervezet mellékletei

tartalmazzak.

A kiemelt eldiranyzatok az aldbbiak szerint alakulnak:

BEVETELEK: Ft-ban
Onkormanyzatok milkodési timogatasai 83 669 731
Felhalmozési cél timogatésok 42 000 000
Ado6k és kozhatalmi bevételek 34 369 765
Miikodési bevételek 17 816 513
Pénzforgalom nélkiili bevételek 47 434 621




Felhalmozasi bevételek 0
Miikodési célu atvett pénzeszkozdk 102 180
Bevételek dsszesen: 225392 810
KIADASOK: Ft-ban
személyi jellegii kiadasok 35 540 826
munkaadoét terheld jarulékok 6614 446
dologi kiadasok 37 184 556
tdmogatas, atadott pénzeszkoz 16 140 245
felijitas 75 100 000
beruhézas 1300 000
finanszirozasi kiadasok 52 684 094
altalanos tartalék 0
ellatottak pénzbeli juttatdsa 828 643
Kiaddsok dsszesen: 225392 810

A koltségvetési rendelet az Onkorményzat kotelezettségeit, korabbi dontéseit figyelembe veve
szakmailag, szdmszakilag megalapozottan keriill elSterjesztésre. A rendelet a koltségvetést és a
rendeietalkotast érintd jogszabaiyok alapjan keriilt kidolgozasra.

A javaslat megalapozottan biztositja az 6nkormanyzati feladatok ellatasét, a biztonsagos miikddést,
hatékony és fegyelmezett gazdalkodas mellett. Az orszag éltaldnos gazdasagi helyzete, Gsszességében
az Onkormanyzati feladatelldtdashoz kapcsolodd éllami tdmogatésok csokkenése, valamint a
kedvezdtlen jogszabélyvaltozasok ellenére a javaslat alapjan biztosithaté az Onkormanyzat
miikddoképessége és a jovobeni fellendiilés megalapozasa.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az 6nkorméanyzat 2019. évi koltségvetési rendeletét a
javaslathoz csatolt mellékletek szerinti formaban megtérgyalni és elfogadni sziveskedjék.

/

Csete Krisztian sk.
polgéarmester

Csor, 2019. februar 25.




ELOTERJESZTES

Cséri Csivitelé Ovoda
2019. évi koltségvetési rendeletérdl szolo javaslathoz

A Csoéri Csiviteld Ovoda 2019. évi koltségvetési rendelete a Magyarorszag 2019. évi
koltségvetésérél sz6l6 2018. évi L. torvény, valamint a vonatkozd jogszabalyok
(jogszabélyvaltozasok) figyelembe vételével keriilt elokészitésre és eldterjesztésre.

Bevételi oldalon az onkorméanyzattol atadott pénzeszkoz, valamint a varhato ellatisi dij

bevétele szerepel.
Az onkorményzat 2019. évben koznevelési feladatok tdmogatasara 30 214 116 Ft-ot, a

gyermekétkeztetés tamogatasara 16 970 792 Ft-ot kap, Osszesen 47 184 908 Ft. Az Ovoda
ellatasi dijbol szarmazoé varhaté bevétele 7 691 315 Ft. Osszes bevétele 54 876 223 Ft. Az
dnkorményzatnak az 6voda miikddéséhez tovabbi 4 394 257 Ft-tal hozzé kell jarulnia.

Kiadasi oldalon az 6voda személyi juttatasait (33 724 334 Ft), annak jarulékait (6 521 146 Ft)
valamint dologi kiadésokat (18725 000 Ft) és targyi eszkbz beszerzést (300 000 Ft)

tartalmazza.
A személyi juttatasok tervezése a béremeléseket is tartalmazza, a dologi kiadasok, az el6zo

évekhez hasonléan, a legsziikségesebb kiadasokra szoritkozik.

Felhalmozasi eliranyzat kis értékii targyi eszkoz beszerzésére keriilt tervezésre.

A bevételi és kiadasi elSiranyzatok feladatok szerinti részletezését, felhasznalasuk
csoportositasat és litemezését, az onkorméanyzat gordild tervezésct a kéltségvetési rendelet-

tervezet mellékletei tartalmazzak.

A kiemelt eléiranyzatok az alabbiak szerint alakulnak:

BEVETELEK: Ft-ban
Intézményi miikddési bevételek 7691315
Téamogatasok 49 889 790
Pénzforgalom nélkiili bevételek 1 689 375
Felhalmozési bevételek

Bevételek dsszesen: 59270 480
KIADASOK: Ft-ban

személyi jellegii kiaddsok 33724 334

munkaadot terhel6 jarulékok 6521 146

dologi kiadasok 18 725 000

tamogatds, atadott pénzeszkdz 0

beruhazas 300 000

felhalmozas

hiteltorlesztés

altalanos tartalék

Kiadasok dsszesen: 59270 480




A koltségvetési rendelet az Ovoda kotelezettségeit tekintve szakmailag, szamszakilag
megalapozottan keriilnek elGterjesztésre. A rendelet a koltségvetést €s a rendeletalkotast
érintd jogszabalyok alapjan keriilt kidolgozasra.

A javaslat megalapozottan biztositja az 6vodai feladatok ellatasat, a biztonsagos miikodeést.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a Csoéri Csiviteld Ovoda 2019. évi koltségvetését
a javaslathoz csatolt mellékletek szerinti formaban megtargyalni és elfogadni sziveskedjék.

ool C ete Krisztian sk.
‘ « / polgarmester

Csor, 2019. februar 25.



Csor Kozségi Onkormanyzat 2018, évi kéltségvetésének féosszegei

kiemelt elSiranyzatonként

1.sz.melléklet

1./2019.(11.28.)Onk.rendelete

BEVETELEK forintban
Sor- Bevételi jogcim Eredeti ei.
szam
1 2 3
B1. Miikédési céli timogatasok
1. allamhaztartason beliilrgl 83 669 731
2, B11. Onkormanyzatok miikodési tdmogatasai 79 669 731
3. B111. Helyi 6nkormanyzatok miikédésének élt.tam-a 24 925423
B112. Telepulési 6nkormanyzatok egyes
4. kdznevelési feladatainak tamogatésa 30 214 116
B113. Telelpulési onkorményzatok szoc.és
4. gyemrekjoléti fel.tam. 22 255 392
B114. Telelpiilési énkormanyzatok kulturalis
5. feladatainak tam-a 2 274 800
6. B115. Miikoédési célu kézpontositott eldiranyzatok
rd B116. Helyi 6nkormanyzatok kiegészitd tdmogatasa
B16. Egyéb miikédési céli timogatasok bevételei
8. allamhéazt.bellilrél 4 000 000
B2. Felhalmozasi céli tamogatasok
9. allamhaztartason beliilrél 42 000 000
10. B21. Felhalmozasi céli énkormanyzati tdmogatasok 42 000 000
B25. Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei
11. allamhaztartason beliirdl -
12. B3. Kozhatalmi bevétel 34 369 765
13. B34. Vagyoni tipust adok 5901 884
14. B35. Termékek és szolgaltatasok adoi 27 846 881
15. B351. Ertékesitési és forg. adok(Ipariizési add) 21 231034
16. B354. Gépjarmii adok 40% 6 615 847
B355. Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok
17. (talajterhelési dij)
18. B36. Egyéb kbzhatalmi bevételek 621 000
19. B.4.Mikodési bevételek 17 816 513
20. B5. Felhalmozasi bevételek -
21. B6. Miikddési célu atvett pénzeszkdzok 102 180
22. B7. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok
B74. Felhalmozasi célu visszatéritendd
tamogatasok, kdlcstnok visszatériilése
23. allamhaztartason Kiviilrél
24. B75. Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok
KOLTSEGVETES|I BEVETELEK OSSZESEN: 177 958 189
25. B8. Finanszirozasi bevételek 47 434 621
B8111HosszU lejarati hitelek felvétele -
26. B.814. Allamhaztartason beluli megeldlegezések
27. B813. Maradvany igénybevétele 47 434 621
225 392 810

28.

Bevételek osszesen:




KIADASOK

Sor-
szam | Kiadasi jogcimek Eredeti ei.

1 2 3
1. K1. Személyi juttatas 35 540 826
2. K11. Foglalkoztatottak személyi juttatasai 25 366 026
3. K12. Kiilsé személyi juttatéasok 10 174 800

K2. Munkaadékat terheld jarulékok és szocialis
4. hozzéajarulasi adé 6 614 446
5. K3. Dologi kiadasok 37 184 556
6. ebb6l:K353 felhalmozasi kamat -
7. K4. Ellatottak pénzbeli juttatasa 828 643
8. K5. Egyéb miikddési céla kiadasok 16 140 245
9. Ebbél: K513. Tartalékok
10. K513. Tartalékok (mUkddési)
11. K513. Tartalékok (felhalmozasi)
12. K6. Beruhazas 1 300 000
13. K7. Feltjitas 75 100 000
14, K8. Egyéb felhalmozasi célu kiadasok
15. K9. Finanszirozasi kiadasok 52 684 094
16. K9. Finanszirozasi kiadasok ( Ovoda) 49 889 790
K9. Finanszirozasi kiadasok (megelblegezés vissza
17. fiz.) 2 794 304
18. KIADASOK OSSZESEN: 225 392 810
2018. Evi Koltségvetési kiadasok osszesen 22
2018. évi Koltségvetési bevételek osszesen 225 392 810
0

Kulénbség:




2. sz. melléklet
1./2019.(11. 28.) Csér Onk.rendelete

Csoér Kézség Onkormanyzatinak 2019. évi tervezett kiadésai feladatonként
|

Korményzati funkciék

Kiadasi jogcimek

Eredeti e.i.

011130 Gnkorményzatok és énk.hivatalok jogalkot6l
és élt.igazg.tevékenysége

K1. Személyi juttatdsok

15 241 100

K2. Munkaadékat terheld jarulékok és szociédlis

2796 383

25006 422

K5. Egyéb miikddési céli kiadasok (tartalékok nélkiil)

14 840 245

K513. Tartalék tartaiék

K6. Beruhazésok

1300000

K7. Feldjitdsok

75 100 000

K8. Eqyéb felhalmozési céli kiadasok

K9. Finanszirozasi kiaddsok

52 684 094

Osszesen

186 968 244

011120 K é i I dsi Tevék L

K2. Munkaaddékat terhel6 jarulékok és szocidlis
hozzajarulasi add

KE. Egyéb mikbdési céli kiadasok (tartalékok nélkiil)

K513. Tartalék tartalék

K6. Beruhézasok

K7. Felljitdsok

K8. Egyéb felhalmozasi céli kiaddsok

K9. Finanszirozasi kiadasok

Osszesan

013320 Ké&ztremets fenntartds és mikSdtetés

K1. Személyi juttatasok

888 500

K2. Munkaaddékat terhel6 jarulékok és szociélis
hozzéjaruldsi add

173 258

K3. Dologi kiadasok

K4. Elldtottak pénzbeli juttatdsai

K5. Egyéb miikbdési célu kiadasok (tartalékok nélkiil)

K513. Tartalék tartalék

K6. Beruhazdsok

|K7. Feldjitdsok

K8. Egyéb felhalmozési céla kiadasok
K9. Finanszirozasi kiaddsok
Osszesen

1061 758

018030 Témogatési céld finanszirozédsi miveletek

|K1. Személyi juttatésok

K2. Munkaadodkat terhel6 jarulékok és szociilis
hozzajarulasi add

K3. Dologi kiadésok

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasal

|K5. Egyéb miikédési céla kiadasok (tartalékok nélkiil)

|K513. Tartatéx tartalék

|K6. Beruhazasok

K7. Felujitasok

K8. Egyéb felhalmozési céll kiadasok

K9. Finanszirozdsi kiadasok

Osszesen

041233 bb id& mu fgol.

K1 Személyi juttatasok

1467 640

K2. Munkaadékat terheld jarulékok és szociélis

143 085

hozzéjarulasi adé
K3. Dologi kiadasok

|K4. Entottak pénzbeli juttatisal

IKS. Egyéb miikodési céli kiadasok (tartalékok nélkiil)

K513. Tartalék tartalék
K6. Beruhdzdasok
K7. Feldjitdsok

K8. Egyéb felhalmozasi céld kiada

K9. Finanszirozasi kiaddsok

Osszesen

1610 625

046010 Kbzvildgitds

K1. Személyi juttatésok

K2. Munkaadékat terhel6 jarulékok és szocialis
hozzéjarulasi adé

K3. Dologi kiadasok

3 100 000

K4. Ellatottak pénzbeli juttatésai
K&. Egyéb miikbdési céli kiadasok (tartalékok nélkiil)

!K513. Tartalék tartalék

K6. Beruhazdsok

K7. Felijitdsok

K8. Egyéb felhalmozasi céli kiadasok
K9. Finanszirozasl kiadasok

O

3 100 000




2. sz meliékiet
1./2019.(11. 28.) Cs6r Onk.rendelete

072111 Haziorvosi ellétds

K1. Személyi juttatasok

K2. Munkaaddkat terheld jarulékok és szoclélis

jarulasi adé

500 000

K4. Ellatottak pénzbeli juttatdsai

K5. Egyéb miikédési céli kiadésok (tartalékok nélkill)

|K513. Tartalék tartalék

K6. Beruhdzéasok

K7. Felljitisok

K8. Egyéb felhalmozasi céli kiaddsok

K9. Finanszirozési kiadasok

esen

500 000 |

066020 Véros- és kbzséggazdélkodés

K1. Személyi juttatasok

10 997 500

K2. Munkaadékat terheld jarulékok és szociilis
arulasi add

2144514

K3. Dologi kiadédsok

5215 000

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai

K5. Egyéb milkodési célu kiadasok (tartalékok nélkiil)

K513. Tartalék tartalék

K6. Beruhdzésok

K7. Feltjitdsok

K8. Egyéb felhalmozési céli kiadasok
K9. Finanszirozési kiaddsok
Osszesen

18 357 014

084031Civil szer ési témog

K1. Személyi juttatisok

K2. Munkaadékat terhel6 jarulékok és szocidlis
hozzajarulasi add

ebl.)ﬁl:KSSS felhalmozési kamat

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai

K5. Egyéb miikédési céli kiadasok (tartalékok nélkiil)

1300 000

K513. Tartalék tartalék
K6. Beruhdzasok
K7. Felljitasok

K8. Egyéb fethalmozasi céli kiadasok

K9. Finanszirozési kiadasok

71 300 000

066010 Zoidteriilet-kezelés

K1. Személyi juttatasok

K2. Munkaad6kat terhel6 jarulékok és szoclilis

1000 000

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai

K6. Egyéb mikddési céla kiadasok (tartalékok nélkiil)

|K513. Tartalék tartalék

K6. Beruhdzéasok

K7. Felajitasok

K8. Egyéb felhalmozési célu kiadasok

K9. Finanszirozéasi kiadasok

1000 000 |

074031 Véd6n6i gondozés

K1. Személyi juttatdsok

2 952 236

K2. Munkaadékat terheld jarulékok és szociilis
hozzéjaruldsi ad6

575 686

K3. Dologi kiadésok

169 814

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
K5. Egyéb miikbdési céli kiadasok (tartalékok nélkiil)

K513. Tartalék tartalék

K8. Egyéb felhalmozési céli kiadasok
K9. Finanszirozdsi kiadésok

Osszesen

3 697 736

081030 Sportlétesitmények, edzbtdborok mikbdtetése
és fejlesztése

K1. Személyi juttatdsok

1332750

K2. Munkaadc6kat terhel6 jarulékok és szocialis
hozzéjérulasi add

259 886

K3. Dologi kiadasok

1220 000

K4. Ellatottak pénzbeli juttatsai

KS5. Egyéb miikédési céli kiaddsok (tartalékok nélkiil)

K513. Tartalék tartalék

K6. Beruhdzasok

2812 636




2. sz. melléklet
1./2019.(11. 28.) Csor Onk.rendelete

082044 Kényvtéri szolgé

900 000

K2. Munkaadékat terhels jarulékok és szociélis
hozzéjrulasi adé

178 200

K3. Dologi kiaddsok

473 320

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
K5. Egyéb miikidési célu kiaddsok (tartalékok nélkiil)

K513. Tartalék tartalék

K6. Beruhdzasok

K7. Felgjitasok

K8. Egyéb felhalmozasi céld kiadasok

|K9. Finanszirozasi kiadasok
Osszesen

1551 520

082091 Kézmiivelbdés- kbzsségl kulturélis értékek

gondozésa Miv.héz

K1. Személyl juttatasok

7761 200

K2. Munkaadékat terheld jarulékok és szocialis
hozzéajarulasi ad6

343 434

K3. Dologi kiadasok

500 000

K4. Ellitottak pénzbeli juttatésai

KS. Egyéb miikbdési céli kiadasok (tartalékok nélkiil)

|K513. Tartalék tartalék

|KG. Beruhézésok
K7. Feldjitdsok

IKB. Egyéb felhalmozési céli kiaddsok
K9. Finanszirozasi kiaddsok

|Osszesen

2 604 634

104051 Pénzbeni természetbeni elidtisok

K1. Személyi juttatdsok

K2. Munkaadékat terheld jarulékok és szocilis
hozzajarulési add

K3. Dologi kiadésok

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai

K. Egyéb miikbdési céli kiaddsok (tartalékok nélkiil)

K513. Tartalék tartalék

IKS. Beruhazasok
K7. Felijitdsok

107051 Szocidlis étkeztetés

K2. Munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis
hozzéjarulssi add

K3. Dologi kiadésok

K4. Elldtottak pénzbeli juttatasai

510 820

K6. Egyéb miikodési célu kiadasok

|K513. Tartalék tartalék

|K6. Beruhazasok

K7. Feldjitasok

K8. Egyéb felhalmozasi céll kiadasok

K9. Finanszirozési kiadasok

Osszesen

510 820

107060Pénzbeni Termé beni elltidsok

|K1. Személyi juttatasok

K2. Munkaadékat terheld jarulékok és szociilis
hozzédjarulasi add

K3. Dologi kiadasok

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai

317 823

K5. Egyéb mikodési céli kiadésok (tartalékok nélkiil)

K513. Tartalék tartalék

K6. Beruhazésok

K7. Feldjitasok

K8. Eqyéb felhalmozéasi céld kiadasok

K9. Finanszirozasi kiadésok

Osszesen
—

317 823

Osszesen:

K1. Személyi juttatasok

35 540 826

K2. Munkaaddkat terheld jarulékok és szociélis
hozzéjérulasi add

6614 446

K3. Dologi kiadésok

37 184 556

K4. Elidtottak pénzbeli juttatasai

828 643

K6. Egyéb miikédési céli kiadésok (tartalékok nélkill)

16 140 245

K513. Tartalék tartalék

|K6. Beruhdzésok

1300 000

|K7. Felljitdsok

75 100 000

52 684 094

K8. Egyéb felhalmozési céld kiadasok
K9. Finanszirozasi kiaddsok
Osszesen

225 392 810




Cs6ri Csivitelé Ovoda 2019, évi tervezett kiaddsai feladatonként

3. sz. melléklet
1./2019 (ll. 28.) Csor Onk.rendelete

forint

Kormanyzati funkcidk

Kiadasi jogcimek

Eredeti e.i.

K1. Személyi juttatisok

23 269 164

K2. Munkaadékat terhel6 jarulékok és szocidlis
hozzéjarulasi adé

4 494 255

K3. Dologi kiadésok

1008 000

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai

KS. Egyéb m(ikddési célu kiadasok (tartalékok
nélkiil)

,,,,,

091110 Ovodal nevelés, ellitis szakmal

K512. Tartalék tartalék

K6. Beruhazasok

K7. Feldjitasok

K8. Egyéb felhalmozasi céli kiadasok

K9. Finanszirozasi kiadasok

Osszesen

28771 419

K1. Személyi juttatasok

K2. Munkaaddkat terhel@ jarulékok és szocialis
hozzajarulasi adé

|K3. Dologi kiadasok

3 325 000

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai

K5. Egyéb miikddési céla kiadasok (tartalékok

Inélkii)

091140 Ovodai nevelés, elldtds mak

K512, Tartalék tartalék

K6. Beruhazasok

300 000

K7. Feldjitasok

K8. Egyéb felhalmozéasi céla kiadasok

|K9. Finanszirozési kiad4sok

|Osszesen

3 625 000

096015 Ovodal éthezietés feladatai

K1. Személyl juftatdsok

10 455 170

K2. Munkaadodkat terhel6 jarulékok és szocidlis
hozzéjarulasi adé

2 026 891

{K3. Dologi kiadasok

14 392 000

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai

[K5. Egyeb mukodes! celu Kiadasok (tartalekok

| nlkiil)

K512. Tartalék tartalék

K6. Beruhazasok

K7. Felujitasok

K8. Egyéb felhalmozasi céla kiadasok

K9. Finanszirozasi kiadésok

Osszesen

26 874 061

Osszesen:

K1. Személyi juttatasok

33724334

[K2. Munkaadékat terheld jarulékok és szocislis
hozzajarulasi ad6

6521 146

K3. Dologi kiadasok

18 725 000

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai

IKS. Egyéb miikodési célu kiadésok (tartalékok
nélkiil)

K512, Tartalék tartalék

K6. Beruhazasok

300 000

K7. Felujitdsok

|K8. Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

{K9. Finanszirozési kiadasok

[6sszesen

59 270 480




4.sz. melléklete
1./2019. (11.28.) Csér Onk.rendelete

Csoér Kbzség Onkormanyzata 2019. évi tervezett bevételei

Korméanyzati funkciok

|Bevételi jogcimek

Eredeti e.i.

ktg.vetéssel

018010 Onkorményzatok elszdmolasai a kbzp-i

B1. MOkddési célu tmogatasok
allamhéztartason bellirg!

79 669 731

B2. Felhalmozési céla
tamogatésok dllamhaztartason
belllrsl

42 000 000

B3. Kézhatalmi bevétel

B4. MGktdési bevételek

BS. Felhalmozési bevételek

B6. Miktdési céla atvett
pénzeszkdzok

B7. Felhalmozéasi céld atvett
|pénzeszkdzdk

B8. Finanszirozasi bevételek

Osszesen:

121 669 731

041233 Hosszabb id6tartama kbzfgolalkoziatds

B1. Makbdési céli tiamogatasok
4llamhéztartdson belilirgl

B2. Felhalmozasi céli
tamogatéasok allamhéaztartason
belilirl

|B3. Kézhatalmi bevétel

IB4. MOksdési bevételek

{B5. Felhalmozési bevételek

B6. Miikddési céla atvett
énzeszkozok

B7. Felhalmozasi célu atvett
nzeszkozok

B8. Finanszirozdsi bevételek

Osszesen:

074031 Csaldd gondozésvédéndi té

B1. Mdkddési céld tamogatasok
allamhéztartason belilirél

4 000 000

B2. Felhalmozasi céli
tamogatéasok allamhaztartason
beliilrél

|B3. Kézhatalmi bevétel

|B4. Makédési bevételek

IBS. Felhalmozdsi bevételek

B6. Mikddési céld atvett
nzeszkozok

B7. Felhalmozasi céla atvett
&nzeszkozok

B8. Finanszirozasi bevételek

Osszesen:

4 000 000

Jjogalkotoi és éHaldnos igazg. tevékenysége

B1. M(k&dési céla tamogatasok
allamhéztartason belilir6l

B2. Felhalmozési céla
tamogatésok allamhaztartason

bellilrsl

B3. Kézhatalmi bevétel

34 369 765

011130 Grkorményzatok és Gnkorményzati hivatalok |B4. Mkédési bevételek

6416 513

|B5. Felhalmozési bevételek

B6. Mikddési célO atvett
nzeszkozok

102 180

B7. Felhalmozasi cél( atvett
énzeszkdzok

B8. Finanszirozasi bevételek

47 434 621

|Bsszesen:

88 323 079

intézményben

096015 Gyermekétkeztetés koznevelési

B1. Mdkddési céli timogatasok
allamhéaztartdson bellilrél

B2. Felhalmozési céld
tamogatésok allamhaztartason

belillrsl

B3. K6zhatalmi bevétel

B4. Mikbdési bevételek

B5. Felhalmozasi bevételek

B6. Makddési céla atvett
pénzeszk6zok

B7. Felhalmozéasi célu atvett

pénzeszk6zok

B8. Finanszirozasi bevételek

Osszesen:




4.sz. melleklete
1./2019. (11.28.) Csor Onk.rendelete

B1. Mikddési céli tamogatasok
allamhéztartason belllrs!

B2. Felhalmozési céld
tamogatasok sllamhaztartason
beliilrél

{B3. Kézhatalmi bevétel

|B4. Miksdési bevételek

018010 Felujitdsok llami tdmogaté

|BS. Felhalmozasi bevételek

[B6. MikBdési céln atvett
pénzeszkozdk

B7. Felhalmozasi célu atvett
pénzeszkozok

B8. Finanszirozési bevételek

|Osszesen:

013350 Onkorményzati vagyonnal valé gazdéakkodés

B1. MGkddési célu timogatasok
allamhaztartason belilirsl

B2. Felhalmozasi céli
tamogatésok allamhéztartason
bellirsl

B3, K8zhatalmi bevétel

|B4. MGksdési bevételek

11 400 000

|B5. Felhalmozési bevételek

B6. Mikddési céli atvett
énzeszkdzok

B7. Felhalmozési cél atvett
pénzeszkozdk

|B8. Finanszirozasi bevételek

|Osszesen:

11 400 000

052020 Szennyviz

B1. Mikddési céli timogatasok
allamhéaztartdson belllirsl

B2. Felhalmozasi célG
tamogatéasok allamhéztartédson
belliirél

|B3. Kézhatalmi bevétel

|B4. Maksdés| bevételek

IBS. Felhalmozési bevételek

|B6. Miiksdési céla atvett
pénzeszkdzok

B7. Felhalmozasi céld atvett
pénzeszkozok

IB8. Finanszirozdsi bevételek

|Osszesen:

Osszesen:

B1. Mdkddési céla timogatasok
allamhéaztartason bellirsl

83 669 731

B2. Felhalmozasi céli
tamogatésok allamhéaztartason
belllirsl

42 000 000

B3. Koézhatalmi bevétel

34 369 765

|B4. Mikbdési bevételek

17 816 513

|B5. Felhalmozési bevételek

B6. Maikbdési céla atvett
pénzeszkozok

102 180

B7. Felhalmozasi céli atvett
pénzeszkozok

B8. Finanszirozasi bevételek

47 434 621

Osszesen:

225 392 810




4..sz.melléklet

1./2019. (11.28.) Csér Onk.rendelete.

Csoéri Csivitelé Ovoda 2019. évi bevételei

Kormanyzati funkciok

Bevételi jogcimek

Eredeti e.i.

096015 Gyermekétkeztetés

B1. M{k&dési céli tamogatasok
allamhéaztartason beliilrél

B2. Felhalmozési céli tdmogatasok
allamhéaztartason beliilrél

B3. K6zhatalmi bevéte!

B4. Miikodési bevételek

7691 315

B5. Felhalmozasi bevételek

B6. Miikédési célu atvett pénzeszkozok

B7. Felhalmozasi célu atvett
pénzeszkozok

B8. Finanszirozasi bevételek

Osszesen:

7 691 315

UKo SOK

ﬂ". Eeiiiaimozasu Cgitl kamogalasok

sllamhiztarts heliilrél

B3. Kozhatalmi bevétel

B4. Mikodési bevételek

018010 Onkorményzati tdmogatésok

B5. Felhalmozési bevételek

B6. Miikbdési célu atvett pénzeszkdzok

|B7. Felhalmozasi celu atvett

5 Kisziil

B8. Finanszirozasi bevételek

51 579 165

Osszesen:

51 579 165

Osszesen:

B1. Mikédési célu tamogatasok
allamhaztartason beliilrél

B2. Felhalmozasi célil tAamogatasok
4llamhéaztartiason beliilrél

B3. Kdzhatalmi bevétel

B4. Mikodési bevételek

7 691 315

B5. Felhalmozasi bevételek

B6. Miikodési célu atvett pénzeszkozok

B7. Felhalmozéasi célu atvett
pénzeszkozok

B8. Finanszirozasi bevételek

51 579 165

Osszesen:

59 270 480




Csor Kézség Onkormanyzat 2019. évi felujitasi kiadasai célonként.

5.5z. melléklet
1/2019.(11.28.) Csér Onk.rendelete

forintban
Korményzati
Ssz. |funkcid Felujitasi cél megnevezése Eredeti e.i.
1, 011130 |Temetsi kerités, Urnafal 2 500 000
2. 011130  |Térkoves jarda a Fo téren 1 000 000
3. 011130  |ifjasagi haz lakhatova tétele 620 000
4. 011130  |Nyertes Vis Maior 6ner6 4 000 000
5. 011130  |Magyar utca csapadékviz elvezetés 1 650 000
6. 011130 Ovoda kérnyéki kisjavitasok, kerités 200 000
7 011130 JAlsé iskola udvaranak aszfaltozdsa 2 000 000
8. 011130  JEmlékmivek felljitasa 300 000
9. 011130  |Temet6i beruhazasok (viz, parkold, szeméttarold) 600 000
10. 011130 Orvosi Rendel® befejezése 35 210 656
11. 011130 Iskola TOP pélyazat befejezése 4970 711
12. 011130 MivelGdési Haz befejezése 15107 633
13. 011130 |Vis Maior palyazat 6 941 000
Osszesen 75 100 000
Csivitel6 Ovoda Beruhazasi kiadasai feladatonként
forintban
Korményzati
Ssz. [funkcié Feladat megnevezése Eredeti e.i.
1. 091140 Bojler, radiator csere 300 000
Osszesen 300 000
Csor kbzség Onkormanyzat karbantartasi kiadasai feladatonként
forintban
Kormanyzati
Ssz. {funkecié Feladat megnevezése K334 Eredeti e.i.
1 066020 Gépek, éplletek kisebb karbantartasa 473 000
473 000

Osszesen




6.sz.melléklet

1./2019. (11.28.) Csér Onk.rendelete

Onkormanyzat dsszevont engedélyezett létszamkerete

2019jan. 1. 2019. dec. 31. |Atlaglétszam

Onkorményzat 17 17 17|
polgarmester 1 1 1
kozalkalmazott: 9 9 9
munkatdrvénykonyves: 1 1 1
kozfoglalkoztatott 6 6 6
Csiviteld Ovoda Csér 12 12 12
6vond 4 £ 4
dajka 2 2 2
konyhai dolgozd 5 5 5
ped.asszisztens 1 1 1
Onkormanyzat dsszesen 29 29 29




Csor Kozség Onkormanyzat 2019. évi finanszirozasi, szocialis jellegi
ellatasok,atadott tamogatasok
7. sz. melléklet

1./2019.(11.28.) Onk.rendelete

Onkormanyzat
Kiemelt eléiranyzatok
Eredeti e.i.

K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai 828 643
Onkormanyzat sajat hatéskérben adott tamogatasa:lakhatasi
tamogatas, szoc.segélyek,temetési segely 317 823
Szoc. Etkeztetés 510 820
K5. Egyéb miikédési céli kiadasok 16 140 245
Csor Civil szervezetek tdmogatasa 3 482 000
Pénzbeni szoc ellatasok (Bursa, egyéb tdmogatas) 100 000
Tobbcélu Kistérs. Tam. 1294 972
Keépviselbi tiszteletdij 600 000
Iszkai Tarsulds tamogatasa 1 872 580
Sarviz tamogatas 141 329
Kozds dnkormanyzati Hivatal hozzajarulas 5 377 160
Kozépdunantali Hulladékgazdalkodas 177 900
Megel6legezés vissza fizetése ( decemberi bérek) 2 794 304
K9. Finanszirozasi kiadasok 49 889 790
K91. Hiteltorlesztés allamhaztartason kivilre (mikodési)
K915. Kdzponti iranyitészervi tamogatas folyositas Ovédanak 49 889 790

66 858 678

Miikddési kiadasok ésszesen




_E}.sz.melléklet
1/2019.(11.28.) Csor Onk.rendelete

Csor Kézség Onkormanyzat helyi ado és egyéb kozhatalmi bevételei

Megnevezés

Sor-
szam

Targyév
(2019. év)

1

34 360 765

Helyi ad6bol szarmazd bevétel
Bnkormanyzali vagyon €s az onkormanyzatof megilletd vagyoni

értéki jog értékesitésébol és hasznositasabol szarmazé bevétel

17 816 513

Osztalékok, koncesszids dijak, hozambeveétel

Dijak, potiékok, birsagok

L

Targyi eszkdzok, immateridlis javak értékesitésebol, vagyon
hasznositasabdl szarmazo bevétel

Részvények, részesedések értékesitése

Vallalat értékesitésébél, privatizaciobdl szarmazo bevételek

Kezességvallalassal kapcsolatos megtérilés

WI|® N oo

Sajat bevételek (01+...+07)°

52 186 278
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Fejér Megyei Kormanyhivatal

ngszéln: FE/02/310-1/2019 Targy: Torvényességi felhivas

Ugyintézé:  Kertészné dr. Tuska Tiinde

Telefon: 06/22/514-787

Csér Kozség Onkormanyzat T CAMESTER! HIVATAL
sor Kozseg Onkormanyza r POLGAR {,; G0 g

Képviseld-testiilete
EREKEZTITO

T el \| REFZET!
(=203 , e O

[IKTATOSZAM

MELLENI
Csér
Fé tér 10. i
8041 [ELOmAT

Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Csor Kozség Onkormédnyzat Képviselo-testilete Pénziigyi Bizottsaganak iiléseirs! késziilt
Jegyzokonyveket késedelmesen, illetéleg nem kiildték meg a helyi onkormanyzatok térvényességi
felugyeletéért felelds szervnek, ezért a ,Magyarorszag helyi nkorményzatairdl” szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Métv.) 132. § (1) bekezdés a) pontjaban biztositott hataskérom
alapjan az alabbi

torvényességi felhivassal
élek:

Az Métv. 44. §-anak elsé fordulata alapjan a képviselé-testiilet évente legalabb hat iilés koteles tartani:
w44, § A képviselo-testiilet szitkség szerint, a szervezeli és miikodési szabdlyzatban meghatdrozott

szamil, de évente legaldbb hat iilést tart. "

Az Motv. 52. § (1) bekezdése szerint a képviselo-testiilet iilésérol jegyzokonyvet kell késziteni. Az
Métv. 52. § (2) bekezdése alapjan a jegyzOkonyv kozokirat, amelynek elkészitésérél a jegyz6
gondoskodik.

Az Mbtv. 52. § (2) bekezdésének negyedik fordulata a kévetkezo:
232§ (2) ... A jegyzdkonyver az iilést kivetd tizendr napon belil a jegyzé kiteles megkiildeni a
kormdmyhivatalnak. ”

Az Moétv. 60. §-a régziti:

"60. § A bizotisdg iilésének osszehivdsdra, miitkodésére, nyilvanossagdra, hatdrozatképességére és
hatdarozathozataldra, dontésének végrehajtasdra, a bizottsdag tagjainak kizdrdsdra, a bizottsag iilésérdl
készitett jegyzokényv rartalmdra a képviselo-testiiletre vonatkozd szabdlyokat kell megfeleléen
alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a kizdrdsrol a bizottsag dont, tovdbba a jegyzékonyvet a bizotisdag

8000 Székesfehérvar, Szent Istvan tér 9., Tel: 22/526-900, Fax: 22/526-905, e-mail: hivatal@fejer.cov.hu
Fejér Megyei Korméanyhivatal Hatosagi Féosztaly
Torvényességi Feligyeleti Osztaly

Tel.: 22/514-781, Fax: 22/526-940, e-mail: torvenyesseg(@fejer.gov.hu
/tvgf ?\M

Iratsablon: 300 (v2)



elncke és egy tagja irja ald. A jegyz tizendt napon beliil koteles a jegyzékinyvet megktildeni a
kormanyhivatalnak.”

Az Motv. 52. § (2) bekezdésével és a 60.§-dval dsszhangban ,.az dnkormanyzati rendeleteknek és
jegyzokonyveknek a fovarosi és megyei kormanyhivatalok részére torténd megkiildésének rendjérdl”
52616 23/2012. (IV. 25.) KIM rendelet (a tovabbiakban: KIM rendelet) 2. §-a kimondja:

A jegyzé a helyi onkormdnyzal képviselo-testilete, a képviseld-testiilet bizottsaga, tarsulasa,
valamint a részénkormdnyzat testiilete iilésének jegyzékonyvét az iilést kivetd 15 napon belil a
Nemzeti Jogszabdlytar szolgdltatdja dltal e célra kialakitol informatikai rendszeren keresztiil
megkiildi a kormanyhivaialnak.”

Csor Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének ,.a Szervezeti és Milkodési Szabalyzatrol” 52616
1/2015. (L. 30.) énkorményzati rendelet 15. § -dval Pénziigyi Bizottsigot hozott létre.

Megallapitottam, hogy a Pénziigyi Bizottsag vonatkozasaban 2019. januar 29. napjaig az alabbi
bizottsagi iilésekrdl késziilt jegyzokonyvek keriiltek késedelmesen felterjesztésre a Fejér Megyel
Korménylivatalhoz:

Aziilés idépontja:

Ulés formaja:

Informatikai rendszeren
keresztiil térténé
megkiildés:

Hataridé letelte utani
késés napokban:

2018. januar 25. nyilt iilés 2018. februar 12. 3
2018, februar 22. nyilt iilés 2018. marcius 20. 11
2018. majus 24. nyilt iilés 2018. jnius 13. 5
2018. oktéber 4. nyilt ks 2018. oktdber 26. 7

2018. oktéber 4. napjan megtartott bizottsagi iilést kovetoen a Pénziigyi Bizottsag iilésérol,
jegyzokonyv nem keriilt felterjesztésre a Fejér Megyei Kormanyhivatalhoz.

Fentiekre tekintette] megallapithaté, hogy a Pénziigyi Bizottsag részérdl alkalmazott jegyzdkonyv
felterjesztési gyakorlat nem felel meg az Métv. 52. § (2) bekezdésében, valamint a KIM rendelet 2. §-

ban foglaltaknak.

Megéllapitottam, hogy 2019. januar 29. napjaig Csor Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilet
Pénziigyi Bizottsaganak csupan négy iilésérdl készilt jegyzokonyve keriilt felterjesztésre a Fejér
Megyei Kormanyhivatalhoz.

A képviseli-testiilet bizottsaganak az Métv. 44. §-aban foglalt legalabb hat iilés megtartasanak a
hidnya, a jegyzokonyvek hataridén tili, illetve be nem kiildése mulasztasos torvénysértés, amely
akadalyozza az Motv. szerinti folyamatos torvényességi feliigyeletet, a kotelezé6 domtések
meghozatalanak vizsgalatat és a sziikséges térvényességi intézkedések megtételét.

A helyi énkormanyzatok torvényességi feliigyeletének részletes szabalyairol” szolo 119/2012.
(V1.26.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Korm. rendelet) 7. § a) pontja értelmében a
torvényességi felhivas tartalmarol a polgdrmester a képviseld-testiiletet tdjékoztatni kiteles.

Az Motv. 81. § (3) bekezdés e) pontja értelmében a jegyzd koteles jelzéssel élni a képvisel6-
testiilet tdjékoztatasanak elmaraddsa esetén.

A Korm. rendelet 7. § a) pontja és az Motv. 134. § (1) bekezdése alapjan kérem, hogy a
felhivasomban foglaltakat megvizsgalni, és az annak alapjan tett intézkedésrél a Nemzeti
8000 Székestehérvar, Szent Istvan tér 9., Tel: 22/526-900, Fax: 22/526-905, e-mail: hivatal@fejer.eov.hu
Fejér Megyei Korményhivatal Hatdsagi Foosztaly
Torvényességi Feligyeleti Osztaly
Tel.: 22/514-781, Fax: 22/526-940, e-mail: {orvenvesseg(@feier.gov.hu




Jogszabalytar szolgiltatéja altal e célra kialakitott informatikai rendszeren keresztiil, jelen
levelem vialaszaként 2019. marcius 15. napjaig tajékoztatni sziveskedjen.

A Korm. rendelet 9. §-a hatdarozza meg, hogy a térvényességi felhivis mely esetekben mindsiil
eredménytelennek:
»9. § A fovdrosi és megyei kormdnyhivatal torvényességi felhivisa eredménytelen, ha az
érintett
a) a torvényességi fellivisban foglalt hatdridé lejirtdig nem ftesz intézkedést a
Jogszabdlysériés megsziintetése érdekében,
b) dltal a térvényességi fellivisban foglaltak alapjdn ten intézkedés nem sziinteti meg a
Jogszabdlyséreést, vagy tijabb jogszabdlysériést idéz eld,
¢) nem ért egyet a torvényessegi felhivisban foglaltakkal, és az errdl szolo tdjékoztatdst
kdvetden a fovirosi és megyei kormdanyhivatal megitélése szerint a jogszabdlysértés fovibbra
is fenndll,
d) «a térvényességi felhivisban foglalt hatdaridd lejdartiig a févdrosi és megyei
kormdnyhivatalt nem tijékozratja.”

Amennyiben a jogszabalysértés megsziintetésére nyitva dlio hataridé eredményteleniii telik ¢l, az
M@otv. 134. § (2) bekezdés alapjin a kormdnyhivatal a térvényességi feliigyeleti eljaras egyéb
eszkozeinek alkalmazasardl mérlegelési jogkorben dint.

Felhivom a figyelmét arra, hogy a Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan a kormanyhivatal a
térvényességi feliigyeleti eszkozok alkalmazasat addig folytatja, ameddig a jogszabalysértés nem
keriil megsziintetésre.

Székesfehérvar, 2019. februar |~ - »

2= \
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NG . Simon Laszlé
”\.{"’f'\'m ormanymegbizott (s

8000 Székesfehérvar, Szent Istvan tér 9., Tel: 22/526-900, Fax: 22/526-905, e-mail: hivatal@fejer.gov.hu
Fejér Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly
Torvényességi Feligyeleti Osztaly

Tel.: 22/514-781, Fax: 22/526-940, e-mail: torvenyesseg@fejer.gov.hu







Banyatigyben tervezett felszolalisom a Csori Onkormanyzat Testiileti iilésén 2019-02-27.-én.
Tisztelt jelenlévik !
Koszonom, hogy szolhatok iigytinkben.

Az iigyiinknek minden mozzanata kozzé van téve a kozosségi forumon, a Csor [szka sz6lGhegy facebook oldalon,
de mivel ezt nem biztos, hogy minden jelenlévd ismeri ezért szeretném raviden ismertetni, hogy mi minden tortént
mielott idehoztam volna a problémiit:

2018 nyardan szembesiiltiink azzal, hogy amit tapasztalunk és elszenvedni kényszeriliink, jelesiil azt, hogy a
.» megszokott™ heti egy robbantas, helyett szinte minden nap robbantanak és a hétfotél péntekig tartd eddig
.megszokott”egy nappali miiszak helyett folyamatos 24 dras iizembe kapcsolt a banya, mely hétvégén, a
pihendnapokon sem sziinetel.

Még 2018 juliusban kozérdeki bejelentéssel, kéréssel, kérdésekkel kerestiik meg Iszkaszentgydrgy és Csor
jegyzojét, segitséget ill. valaszokat kértiink problémankkal kapcsolatosan, ezt a beadvanyt tobb érintett is alairta.

Csor jegyzoje vdlaszlevelében jelezte, hogy mivel a banya Iszkaszentgyorgyon mikodik, hatdskorileg az ottani
jegyzd fog tudni segiteni Gigyiinkben.

Iszkaszentgyorgy Jegyzojetol 2018 szeptember 10.-én kelt hivatalos vélaszlevelet kaptam, amiben csak
altalanossagok voltak, az, hogy van engedélye a banyénak és azt mely hatdsagok adtdak meg, tehdt feltett
kérdeseinkre, észrevételeinkre nem kaptunk vdlaszt. Amint kézhez kaptam a levelet, telefonon felhivtam Jegyzi
asszonyt és jeleztem, hogy nem kaptunk kielégitd valaszt és tovabbi intézkedést ill. pontos vilaszokat kértem tole,
melyre igéretet is tett.

Eltelt par honap, mivel semmi valtozas nem tortént és valaszokat sem kaptunk ismét felhivtam Jegyz asszonyt,
hogy megkérdezzem, mit tudott intézni az eltelt id6 alatt Gigyiinkben. Azt vélaszolta, hogy nem foglalkozott az
iiggyel és ugy érzi, hogy mar adott valaszt és a tovabbiakban nem tud segiteni.

Idén februar 18.-dn levelet irtam Iszkaszentgydrgy jegyzojének, emlékeztetve telefonos beszélgetéseinkre
jeleztem irashan is, hogy nem kielégitd a vdlasza, kértem, hogy jarjon el iigyiinkben, kizmeghallgatast szeretnénk
Iszkan, ahova a sajtot az orszdggyilési képviseltnket, az érintett lakosokat és egyéb az tigyben érdekliddket is
meg szeretnénk invitalni és a banya képviseldivel szemtdl szemben szerettiink volna kérdezni és érdekeinket
keépviselni.

Erre azt valaszolta irdsban, hogy hataskor hidnydban [szkaszentgyorgy és Csor polgarmestereinek tovabbitja
kérésiinket.

Ezt kivetden szinte azonnal egy arrogins levelet kaptam Iszkaszentgyorgy polgarmesterétol, melyben
prejudikdlva panaszunkat, személyes problémdmnak bedllitva azt, alaptalan hivatkozassal jelezte, hogy nem kivan
ez ligyben kozmeghallgatast tartani, azt is jelezte, hogy hagyjam békén munkatarsait, hogy tudhassanak
munkadjukra dsszpontositani.

Ezek utan nem gondoltam tgy, hogy barmiféle kéréssel kellene ismét hozza fordulnom, ezért hat megkerestem
Polgarmester Urat és Jegyz0 Urat, kértem, hogy tegyék lehetdveé a testiilet elé hoznom problémankat,
segitségkérésiinket.

[d6kozben megkerestem Tard Gabor orszaggyiilési képviseld ur iroddjat, segitségiiket kértem és folyamatosan
tajékoztatdst kiilldok a ,fejlemeényekrdl”.

Segitséget kérni jottiink ide, mert Iszkaszentgyorgy polgdrmestere nem tett eleget kérésiinknek és
megakaddlyozta annak a forumnak a megtartasat, melyet kozérdeki bejelentésben , kérésben kezdeményezett az
érintett lakossdg, ahol egyértelmii észrevételeinkre, kérdéseinkre, kéréseinkre egyértelmii valaszokat kellett volna
kapnunk és akkor nem kellene taldlgatnunk, saccolgatnunk, hogy merre meddig és mit vagyunk, lesziink
kénytelenek hatascsakkentés és ellentételezés nélkiil elviselni, ill. torekszik-e a banya barmiféle



hatascsékkentésre, ellentételezésre, komolyan veszik e a lakossdg panaszat vagy nem, és ez alapjan ki hogyan
tervezheti itt a jovGjét, vagy esetleg szedje e a satorfajat.

6 évvel ezel6itt kezdddtek a Csor Iszka szilohegyet érinté, banya dltal okozott problémdk, addig ez nekiink egy
messzebb lévi Iszkaszetgydrgyi probléma volt, melynek hatésait észleltiik ugyan, de kézel nem olyan mértékben
mint az ott €16 emberek.

Az Iszkaszentgyorgyiek régebben sokat kiizdéttek, melynek eredmenyeként elkeriilé ut épiilt, hogy ne a falun
keresztiil diiborogjenek és poroljanak a kamionok, zajsziiré falakat telepitettek és a por ellen locsolassal
védekeznek sth., viszont az Iszkaszentgyorgy Kisiszkahegyen és a Csar Iszka sz6l6hegyen €16k panaszait nem
akarjak meghallani igy orvosolni sem, pedig az elmuilt években meg 20 szorozodott az allandd lakossag szdma,
mara mdr egy kisebb falunyi ember éI a hegyen.

A banyénak vannak kotelezettségei és ehhez eszkozokkel is rendelkezik mind a hatdscsokkentést, mind a
megmarado elviselendd hatdsokért cserébe torténd kartalanitast illetéen.

Ezt akkor 6 évvel ezel6tt megreklamaltam, prébarobbantasokat végeztetett a feliigyeld hatdsag tobb
hegylakGtarsam hazaban és az eredmények kiértékelése utin AJANLASOKAT tettek a banyanak a lakossagot
érintd hatasok csokkentésére.

Semmit nem tett a binya ez iigyben, sot tjabb teriileteket tép ki a hegyb6l és nemhogy csikkentette volna a
hatdsokat, hanem még a termelés volumenét is 3 szorosara emelte.

Akkor 6 éve kezdte el az Iszkaszentgyorgy kozigazgatasi teriiletén miikodd banya a Csor Iszka szélshegy feletti
részt kitermelni, melynek hatdsait azota is kénytelenek vagyunk elviselni.

Az emberek nyugalma, egészsége, ingatlanjaink kitettsége és igy az ingatlanpiacon torténé leértékelédése a tét.

Mind a robbantasok szamét, mind a mértékét és a két robbantas kazotti idGben torténé ipari zaj ( darabolas,
szortirozas, szallitas stb.) tavaly nyar kizepe ota, napjainkban is 2,5-3 szoros hatést, mint a 6 éve reklamalt
hatasok.

Személy szerint szeretném, ha nalam iskoldzottabb és hataskérrel, befolyassal, tekintéllyel biré emberek vennék
vallukra tigyiinket, mert nem megengedhet6, hogy cinikusan Kéroly Ede cimkét ragasszon barki is a probléméra
€s visszapasszolja a tobb szaz embert érinté nagyon is valés problémat a hirhozéra.

Természetesen nem leszek rest segiteni eddigi tapasztalataimmal ill. okiratokkal, vizsgalati eredményekkel az
ugytinkért kiallo illetékeseket.

SZERETNENK ELERNI, HOGY A FELUGYELETI SZERV, NE AJANLASOKAT, HANEM
SZAMONKERHETO KOTELEZESEKET fRION ELO A BANYA RESZERE, pontosan megjelolt értékekkel és
hataridékkel!!!

Egyeztettem Jegyz6 Urral, kértem, hogy most a Hivatal reklamalja meg a banyahatdsokat, ne nekem kelljen,
kértem, hogy a folyamatos 3 miiszakos ipartelepi zajjal, a porszennyezéssel kapcsolatos panaszainkon tdlmenéen,
kiemelt eseményként jelolje meg a feliigyeleti szervnek, hogy prabarobbantdssal ellenériztessék le a 2019-02-15-i
12.22-kor tortént nagyon durva hatdsu robbantdst.

Tisztelettel megkérem az Onkormanyzatunkat, hogy tegyék lehetévé ( ha mdr Iszka betartott ), hogy itt Csoron
megrendezésre keriilhessen a lakossdg, a banya és az érdekl6ddk részvételével egy jegyzdkinyvezett forum
tigytinkben, bizva abban, hogy ott mér nem beszélhet senki felelétleniil a levegibe és esetleg ott majd kaphatunk
megnyugtato valaszokat a banya részérél, a hatascsokkentési lehetiségiiket illetGen.

Az ligyben részletek irdnt érdeklGdiknek szivesen dllok rendelkezésére az eddig keletkezett levelekkel,

jegyzokonyvekkel, okiratokkal,

Tisztelettel: Karoly Ede-szdsz6l6
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Az alkalmazott neve: CSETE KRISZTIAN
Addazonositd jele: 8410474689 Fs: 1 Jelenlegi jogviszony kezdete: 2006.10.01
Szliletési datuma: 1979.05.21 Kovetkezd eldrelépés datuma:

Targyévi alkalmazads kezdete:2019.01.01 vége: 2019.09.30
Besoroléasa (osztaly/fokozat) : /

Munkakoére: POLGARMESTER
L J

Igénybe vehetd szabadsag (munkanap)

El6z6 évrdl athozat: 6
Alapszabadsag / 39 nap/év 2019.01.01 -2019.09.30 29,2
Gyermek utdn jard pdtszabadsig / 2019.01.01 -2015.09.30 5,24
Osszes targyévi szabadsag: 34
Osszes igénybevehetd szabadsag: 40
Megjegyzés
Datum:

Munkaltatd aldirésa Alkalmazott alairéasa
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TACI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL JEGYZOJE

CSORI KIRENDELTSEG

8041 CSOR, FO TER 10.

TEL.: 06-22/599-510

E-MAIL: hivatalesor@gmail.com

Javaslat az ovodai altalanos beiratkozas idépontjanak meghatarozisira

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Wittmann-né Csapé Aniké évodavezet6vel egyeztetve a Cséri Csiviteld Ovodaba beiratkozas
javasolt idopontjai: 2019. aprilis 24. és 25. 8-16:30 oraig.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet a javaslat elfogadasara!
Csor, 2019. februar 25.
Tisztelettel és koszonettel:

dr. Kmetz Norbert
jegyz6 nevében és megbizasabol

5 | Bedécs Andrea
kirendeltség vezet6

Hatarozati javaslat:

Csor Kozség Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
...... /2019.(11.27.) onkormanyzati hatirozata
az ovodai dltaldnos beiratkozds idépontjanak meghatdrozdsarodl

Csor Kozség Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és az alabbi
dontést hozta:

1./ A 2019/2020-as nevelési évre az 6vodai altalanos beiratkozas idopontjat

2019. aprilis 24. (szerda) 8:00 - 16:30
2019. aprilis 25. (csiitortok) 8:00 —16:30

idépontokban hatarozza meg. A fenti iddpontokban a beiratkozasra a Csori Csivitel6 Ovoda-
ban (8041 Csor, F6 tér 10.) keriil sor.

Felelds: Wittmann-né Csap6 Aniké ovodavezetod
Hatdridé: 2019. aprilis 30.

2./ Felhivja a Taci K6z6s Onkorményzati Hivatal Jegyz6jét, hogy az 6vodai altalanos beirat-
kozasrol szolo tajékoztatot a helyben szokasos modon tegye kozze.

Felelos: Dr. Kmetz Norbert
Hatarido: 2019. marcius 30.






Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltato és Tanacsado Kift.
Levelezési cim: 2373 Dabas, Tavasz utca 3.
Telefon:+36-70-575-9844 Email:vincentauditor@vincentauditor.hu
www.vincentauditor.hu

Csor Kozség Onkormanyzat

Dr. Kmetz Norbert
Jegyzo részére

Targy: arajanlat
Tisztelt Jegyz6 Ur!

Megkeresésiikre hivatkozva arajanlatot teszek a kovetkezo feladat ellatasara 2019. évre
vonatkozéan:

1. Telepiilési timogatéasok ellendrzése Csér Kozség Onkormanyzata vonatkozasaban

A jelzett feladatot 80.000 Ft + AFA, azaz nyolcvanezer forint + AFA munkadijért tudjuk
vallalni.

Az arajanlatunkban feltiintetett Osszeg tartalmazza a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 22. §-
aban kotelezoen eloirt belso ellenorzési vezetdi feladatok ellatasat.

Bkr. 22. § (1) A belso ellendrzési vezeto feladata:

a) a belso ellendrzési kézikdnyv elkészitése;

b) a kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek Osszedllitisa, a koltségvetési
szerv vezetdjének - helyi Onkormanyzatok esetén képviselo-testillet - jovdhagydsa utan a tervek
végrehajtasa, valamint azok megvalositasanak nyomon kovetése;

¢) a belsd ellendrzési tevékenység megszervezése, az ellendrzések végrehajtasanak iranyitasa;

d) az ellenbrzések osszehangolasa;

¢) amennyiben az ellendrzés soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasira okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanija meriil fel, a kéltségvetési szerv
vezetdjének, illetve a koltségvetési szerv vezetdjeének érintettsége esetén az iranyitd szerv vezetdjének a
haladéktalan tajékoztatasa és javaslattétel a megfeleld eljarasok meginditdsdra;

) a lezart ellenérzési jelentés, illetve annak kivonatdnak a koltségvetési szerv vezetdje szamara torténé
megkiildése a 43. § (4) bekezdésének megfelelden;

g) az éves ellendrzési jelentés, illetve az Osszefoglald éves ellenérzési jelentés 48. §-ban foglaltak szerinti
Osszeallitasa.



Vincent Auditor Szamviteli Szolgiltaté és Tanacsado Kft.
Levelezési cim: 2373 Dabas, Tavasz utca 3.
Telefon:+36-70-575-9844 Email:vincentauditor@vincentauditor.hu
www.vincentauditor.hu

Cégiink lehetdséget biztosit tovabba tanacsadoi feladatok ellatasara, a Megbizo igényeinek
megfelelden szakértok helyszini biztositisara a miikédés sordn felmeriild gazdalkodéssal
osszefliggd kérdésekben a gazdasagos és hatékony miikddtetés érdekében. A megrendelésre
keriild tanacsadas témakorét a Megbizo hatarozza meg, melynek dijat cégiinkkel egyeztetni

sziikséges. '
Vincent Auditor Kft.

2373 Dabas Tavasz utca 3

Dabas, 2018. december 20. Adbszam: 13115214-2-13
Cegj.sz.: 13-09-120438
[ a3
Tisztelettel: AV M”“”":\.
Lisztes-To6th Linda
Ugyvezetd igazgat6

Vincent Auditor Kft
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1. szamu melléklet 2019. évre

Vizsgilt intézmény

Feladat

Brutté

Taci Kozos Onkormanyzati Hivatal
Cséri Kirendeltsége
(Csor Kozség Onkormdnyzat
vonatkozdsdban)

Telepiilési timogatasok ellendrzése 101 600 Ft

Csor, 2018. december 31.

Csor Kozség Onkormanyzat
Megbizo
képviseli: Csete Krisztian polgarmester

Pénziigyi ellenjegyzd:

Vincent Auditor Kft.
Megbizott
képviseli: Lisztes Karoly ligyvezetd
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; Fehér VARtervezd KFT. |
j 8000 Székesfehdrvar, Raba utca 22, |
|

tel: +36 70/385 0133

— \ email: feterv@feterv.hu

Biro Zsolt ur részére!

Térgy: Arajanlat a Csor kozség sportcentrumanak 6ltoz6 atalakitési és bdvitési munkainak tervezésére

Tiszteit Bird Zsoit ar!

2019. februar 25-én tértént személyes megbeszélésiink alapjan targyi munkara az alabbi
tartalommal a kdvetkezd arajanlatot adjuk.

- Ameglévd és érintett épliletek illetve épliletrészek felmérése, geodéziai felmérés.
Koncepcid-vazlatterv készitése

- Egyeztetés az érintett szakhatdsagokkal

- Engedelyezési tervek elkészitése a szilkséges szakagi munkarészekkel

- Kiviteli tervek elkészitése a szilkséges szakagi (statikai, gépészeti elektromossag,
villamvédelem) munkarészekkel egyiitt.

- egyéb, a hatésagok altal kért munkarészek

Az ajanlat nem tartalmazza:

- Kiils6 kdzmiegyeztetések és tervezés
- Ut és egyéb kertészeti tervezés
Eljarasi illetékek és dijak
A jelenleg nem latott, a kesébbi egyeztetések soran felmerild tobblettervezési munkak, egyéb

munkarészek
- Tervezdi m(ivezetés

Fenti munkak tervezési dija 2.900.000,- Ft + AFA.

Az AFA tartalom a szakagi tervezdk kiilon szerzbdtetésével csokkenthetd, mivel a szakagi tervezok
KATA-s vallalkozasokként AFA mentesek. igy a hozzavetdlegesen 780 eFt AFA csokkentheté mintegy

300 eFt-ra.

A TAO palyazathoz torténé beadashoz a terveket az aprilis 30-i hataridére be tudjuk nydjtani, a
palyazathoz ennek igazolasat prezentaini tudjuk.
A kiviteli terveket az engedélyezés utan 4-5 hét alatt tudjuk elkésziteni.



A tervezés telies idotartama alatt a tervezésben részt vevé szakemberek a projekt
koltségoptimalizalasaban részt vesznek, hogy a megvaldsuld komplexum a lehetséges legjobb
bekeriilési és izemeltetési ar-értékarannyal rendelkezzen.

Székesfehérvar, 2019. februar 27.

Tisztelettel:

Ertl Antal
épitész, Ugyvezetd



Epit&ipari, Tervezd, &s Kereskedelmi Bt.
8000 Székesfehérvar, Debrédi utca 9.
Mobil: 06 30/ $27-9292 vagy 06 30/ 484-3551
E-mail: varkapu@varkapufehervar.hu

EGYSZERUSITETT TERVEZESI ARAJANLAT

Tdrgya:

Csor, hrsz.: 1/2 alatti telken dllé 6lt6z6épiilet és tornacsarnok felmérése, felmérési
terveinek elkészitése, bdvitése szocidlis blokkal, a bévitmény épitési
engedélyeztetése

Tervdokumentacié tartalma:
Epitészeti és szakagi tervek tervidzisonként a jogszabdlyban eldirt tartalommal:

0 geodéziai felmérések

0 talajmechanikai szakvélemeény (amennyiben feltétlenil szUkséges)
0 épitészeti tervezés (felmérési-, engedélyezési- és kiviteli tervek)

O tartdszerkezeti tervezés (engedélyezési- €s kiviteli tervek)

0 épUletenergetikai szamitdsok

Minden tovdabbi szakdagi terv (pl. gépészeti- és épulletvillamossagi munkarész), és a
késébbiekben felmerUlo koltsegek (pl. Ugyintézdi illetékek) a megrendeldt terhelik.

A tervdokumentdaciot a Tervezd 4 nyomtatott pelddnyban és elektronikus formdban
adja &t a Megbizénak.

A tervezbi tevékenység elvégzéséhez szUkséges adatokat, informdcidkat a
Megbizé a Megbizottnak atadja, és a tervezési tevékenység teljes idétartama alatt
a felmerdUlt problémdak megolddsa érdekében konzultdcids lehetdséget biztosit.

Hatdrido:
A dokumentdacié elektronikus benyujtasanak legkésébbi hatdrideje: 2019. aprilis 15.

Tervezési ar: 2.700.000,- (AM.)

Az &r a jogerds épitési engedély megszerzéséig mindennemu Ogyintézést tartalmaz.
Az aragjanlat 30 napig eérvényes.

Az drajdanlat elfogaddsa esetén szerz6désben rogzitjik a teljesitési hataridét és a
fizetési felteteleket.

Készondm felkéréslket az ajanlatiételre, és kérem annak elfogaddsat!

Székesfehérvar, 2019. februdr 27.
Nagy Sandor
épitész tervezd



C EMMERICH MERNOKIRODA KFT
4 8100-Varpalota, Szabolcska Mihaly u. 75.
Cégjegyzékszama: Cg. 19-09-514852

= Bankszamlaszam: 17000019 - 13209319
emmerich Tel.:+36 701 701- 9001

epitész stodid

TERVEZESI ARAJANLAT

Targy: Csor , Hrsz 1/2
Meglévé ditézdépiilet és tornacsarnok bévitése szocialis blokkal

Arajénlat tipusa: Indikativ arajanlat

Kedves Istvan !!
Elkészitettiik ajanlatunkat és az litemezéseket a Csor, Hrsz :1/2 ingatlanra
Az ingatlan besorolasa :

1. Tervezés el6zménye
Egy TAO palyazat keretében van lehetéség a meglévd sportcsarnok és a PitFsz oitoz0 éplilet kbze egy a funkciot jobban
kiszolgald 6ltoz6, vizesblokk, lelatd terasz kialakitasara.

2. Varhato bekeriilési kdltség:
A végleges meglévd anyagok és hatosagi egyeztetéseket kovetden kerll tisztaézasra.

3. Tervezés fizikai hatara
Csbr, Hrsz.:1/2 teriilet telekhatar az épiiletek + 1 méteres kornyezete.

4. Tervezési tevékenység hatara
A tervdokumentaciok a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozott tartalommal késziilnek. A tervezéi tevékenység nem
terjed ki az adatszolgaltatasra, valamint a:
o kdmyezetvédelmi tanulmany, engedélyes tervek
tizemeltetési tervek kdzmd, kiils tervek
kapacitas bévitésbél vagy
technoldgiai fejlesztésbdl kivetkezd kdzmiifejlesztési miitargyak (pl. transzformator)
Szakhatosagok, KézmUszolgaltatoktdl altal el6irt munkarészek koltsegeit
Kozlekedéstervezoi munkarészt (funkci6, meglévé allapot tisztazésa kell, illetve le kell tisztazni hogy menniy Uj
parkolot kell 1étesiteni.)
o kertész tervezdi munkarészt
tervezésére

5. Tervdokumentaciok tartalma
Epitészeti és szakagi tervek terv fazisonként a jogszabalyban eldirt tartalommal:
e geodéziai felmérések
talajmechanikai szakvelemeny
eépitészeti tervezes
tartoszerkezetek
épliletgépészeti tervezés
elektromossagi tervezés -villamvédelem
o tlizvédelemi munkarészek
minden tovabbi, az engedélyezéshez sziikséges terv és terviejezet, beleértve az esetleges hianypotias soran eldirtakat

A tervezsi tevékenység nem terjed ki, illetve a megajanlott tervezési dij nem tartalmazza:



EMMERICH MERNOKIRODA KFT
l H 8100-Vérpalota, Szabolcska Mihaly u. 75.
Cégjegyzékszama: Cg. 19-09-514852
. Bankszamlaszam: 17000019 - 13209319
emmerich Tel.:+36 70 { 701- 9001

epités: stddid

Eljgrasi dijakat és illetéket (hatosagi egyeztetéseket kovetéen pontositando)

Tervezési tertleten kivili tanulmanyokat, tervezési munka részeket

telekhataron kiviili kilsé kozm( tervezésekre (egyeztetéseket kveten)

Kozmd fejlesztésbdl adodd munkarészeket ( pl. transzformator telepitési terv) -

Ut és kdzterllet fejlesztésbdl adodd munkarészeket

esetleges telekalakitast, telek szabalyozast

Eljarasok soran kdtelezben eldirt -eldre nem, lathato - tovabbi szakagi tervezdi munka részeket elkészitését

5. Elézetes indikativ Arajanlat :

e Effikészités"IKoncipcié terv: 1.040.000.-Ft + Afa

. Enge?iélyi[z?éi?tg?vf 1.040.000.-Ft + Afa

. Kivilgli terEvkjleg 300/0 2.790.000.-Ft + Afa

. t"isszc,eselrzll:oIeg o 4.870.000.-Ft + Afa
Ami fontos.:

AZ épitészet aa meglévd épliletek dokumentélasat is tartalmazza, azaz két épiiletet kell kompletten felmérni,
dokumentalni, illetve a tervezett bovitéssel kapcsolatos egybefésiilt egységes terveket is. egészbél Gnmagaban
bovitett kiviteli tervvel

Tervezési ar optimalizalas és javaslat:

A felmérési terveknél id6szakaban javasolt egy gépész-villamos tervezé bejaras is ,mert féleg a gépészet is
nagyon meghatarozd. Azaz az arak csékkenthetéek.

A tervezék ha direktben szerzédnek a Beruhazoval, akkor KATA-s véallalkozasként az AFa tartalma
csokkenthetok. Ha generaltervezést kértek Téliink, akkor azt a KFT-el tudjuk megoldani, amely Afa koros.

A folyamat menet kdzben minding alakul, tisztul ezért lehet elsdre szlikiteni a résztvevék korét pl egy (épitész-

geodézia) és csak erre szerzddni.

6. Tervezési feladat idébeni litemezése :

A tervezésben a "Hatosagi 1d6” az a tervezési folyamaton kiviili, nem iitemezhetd tevékenységeket foglalja magaba.

a., El6készités Hatosagi id (kb 1-2 hét)

o Az eldzetes egyeztetések soran minden most nem lathaté informaciét megszerziink és ezek alapjan a
Tervez0 konkrét allasfoglalast tud adni a Beruhazas befolyasold dsszes tényezdkrol..
Felmérési tervek készitése

Foépitésziiroda ,

Elséfoku Epités Hatosag

kdzmii szolgéltatok (kilsé kdzmivek)

Kozutkezeld , ,

Kornyezetvédelmi Hivatal,

Or6ksegvédelmi , régeszet

Antsz

Katasztrofavédelem

Banyakapitanysag

Tervezési program tisztazasa, dsszeallitasa (Beruhazoi igények)



EMMERICH MERNOKIRODA KFT
8100-Varpalota, Szabolcska Mihaly u. 75.
Cégjegyzékszama: Cg. 19-09-514852

. Bankszamlaszam: 17000019 - 13209319
emmerich Tel.:+36 70 / 701- 5001

epitész stodid

B. Koncepcidterv készitése (min 1-2 hét)
Felmérési tervek készitese

Epitész vazlatterv készitése (2 verzio)

Foépitészi egyeztetés a valasztott koncepcio tervvel

Egyeztetés Szakagakkal, azok adatszolgaltatasait beépiteni a tervbe
El6zetes egyeztetés Szakhatésagokkal

UL . T L e vy Al s ey oy i 4
sikertelen tervlanacs utan ez aiolyamat au

® @ o e e o

calodik

I

itt ez az eset nem all fenn véleménytlink szerint,

a0 Telepl

ithsa azonnal megioriénik

0 A0oZasa iorienix,

D. Epitési Engedélyezési Terv Hatosagi Id6 ( 30-60 nap )

Pozitiv tervtanacs és Teleplilésképi Vélemény birtokaban nyujthatd be az épitési engedély. Szakhatdsagokat
javasolt elétte elektronikusan megkeresni, igy az engedélyezés gyorsabban le tud zajlani. Egyedi Hianypbtiasok
minden esetben kalkulalandd. Amennyiben a Hatosag jelzi hogy a tervdokumentécio rendben van, akkor a
kiviteli terv készitése az engedélyezéssel parhuzamosan is elindithatd, azaz ezen két folyamat parhuzamosan
is folytathaté,. (Ennek kockazati kikitését szerzédésben rogziteni szikséges)

E_ Kiviteli terv szakasz 2-4 hét
Ez mar Hatosagoktl figgetlen feladat.

A kiviteli tervek készités engedélyezéssel parhuzamosan és akar
szakaszosan is kezelheték, igazodva a Kivitelezdi iitem tervekhez.

Az arajanlatunkat 12-15 szakemberbdl 4116 szakagi tervezonktél bekért ajanlatokbol készitettiik el.
Ajanlatunk a Epitész Kamara és Mérnék kamarak iranyelveit egyarant figyelembe veszik.

Ajanlatunkat a rendelkezésre ll6 informaciok alapjan allitottuk dssze. Fenntartjuk jogunkat, arra vonatkozoan,
hogy ajanlatunk véltozhat az idékozben tudomasunkra juté tobblet informaciok alapjan.

Célunk egy élhetd, eladhaté tarsashaz megtervezése, ahol a Beruhazo és a Tervezd Partnerként kezelik egymast.
%‘" ;
<
Enyedi Imre épitész

Kelt: Varpalota 2019.02.14.
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény
(tovabbiakban: Ebktv.) szerint az esélyegyenlOségi program célja, hogy az élet valamennyi teriiletén
megeldzze a hatranyos megkiilonboztetést, és eldsegitse az egyes veszélyeztetett tarsadalmi csopor-
tok tagjainak esélyegyenloségét. Ez Magyarorszag mindenkori korméanyanak, az dnkormanyzatok-
nak, tovabba ezek intézményeinek, illetve a civil szervezeteknek €s a tarsadalom tagjainak is egy-
arant feladata. A telepiilési onkormanyzat az Ebktv. 31. § (1) bekezdése alapjan 6t évre szol6 helyi
esélyegyenlGségi programot fogad el, melynek idbaranyos megvalosuldsat, illetve a helyzetelemzés
esetleges megvaltozasat — az Ebktv. 31. § (4) bekezdése értelmében — kétévente attekinti, és sziik-
ség esetén feliilvizsgalja. Osszhangban az Ebktv. helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének
szabalyaival, valamint az esélyegyenldségi mentorokrol sz6l6 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet
és a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes szabalyairol szoloé 2/2012. (VL. 5.)
EMMI rendelet rendelkezéseivel, Csor Kozség Onkorméanyzatanak képvisel6-testiilete, a Csor koz-
ségben €16k egyenlé banasmodhoz vald jogat elismerve, a Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
rogziti az esélyegyenloség megvaldsulasa érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaval
Osszehangolja a telepiilés egyeb relevans dokumentumait', valamint az énkormanyzat fenntartasé-
ban 1év6 intézmények milkddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészité-
se soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami és nem allami
tézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozéasat szolgalja.

Ahhoz, hogy Csor telepiilés 2019-t61 is hatékonyan, illetve még hatékonyabban tudja miikddtetni az
intézményhalbzatat, ellathassa az 6nkormanyzati kotelezo feladatokat és lehetdség szerint az 6nként
vallalt feladatok, fejlesztések terén is tudjon elore lépni, ismételten sziikséges a feladatok feliilvizs-
galata, valamint a helyzetelemzésben megvizsgalt mutatoszamok véltozasa fliggvényében sort kell
keriteni a kotelezd és onként vallat feladatainak atgondolt fejlesztésére, atalakitasara.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasigi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid

( 1
L 4 )
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A telepiilés bemutatisa

Telepiilésiink Székesfehérvar és Var-

palota kozott helyezkedik el, utobbihoz

kicsit kozelebb. Harom kilométerre

talalhato Veszprém és Fejér megye
'~ hatara. Eszakon a Bakony, délen ha-
zank egyik legnagyobb lapteriilete, a
. Sarrét dleli korbe a telepiilést. Sajnos,

ez a minden szempontbol mezsgyére
kényszeritettség  szdmos  hatranyos
problémat hozott magaval. Szomszé-
dos falvaink koziil egyediil Iszkaszent-
gyorgyre vezet Ut. A szennyvizcsator-
nazas korabbi elkészitését hatraltatta
8 az a tény is, hogy nem tudtunk Gssze-
g4 fogni egy telepiiléssel sem.

Csor kiemelt vizbazis, a mérések alapjan rendkiviil j6 minéségii vizzel. A vizmii mellett talalhat6
hegybdl fakadé karsztforras latja el vizzel Székesfehérvart, és a helyi embereket is. De tudunk
egyéb forrasokrdl is, melyek meleg viziiek.

A kozség talaja igen véltozatos, legnagyobb részt tozeg és alluvalis iiledék boritja. De 16sz, dolomit
€s edesvizii mészkokavics is talalhato a teriiletén. A forrast adé hegy mészkébél all, mind a laiku-
sok, mind a szakemberek szerint jo az esélye annak, hogy barlangot rizzen a gyomraban.

A csori foldek nem tal j6 mindségiiek, kovesek, aranykorona értékiik tobbnyire elég alacsony. Féleg
blizat, napraforgot, arpat és kukoricat termelnek rajta. A legjobb minGségiiek a falu déli részén ta-
lalhatoak, ahol régen a grofok kertjei voltak. Azokban az idékben, és még a falunkban dolgozo un.
bolgar kertészek ténykedése alatt is messze foldre hires volt a csori kaposzta.

Kozséglinkén nem is olyan régen még a nagy forgalmu 8-as féut haladt keresztiil. A sokak altal
varva vart elkeriil6t 2006. november 10-én adtak at diszes keretek kozepette. Ezaltal sokkal csende-
sebbé valt az élet.

Mivel kozelében vagyunk a hazai viszonylatban ipari fellegvarnak szamité Székesfehérvarnak,
ezért a munkahely talalasi lehetdségek kedvezoek. Falunkban a munkanélkiiliség nem szamottevd.
Legtobben a konnyiiiparban dolgoznak.

Folyamatosan érdeklédnek épitési telkek, vallalkozasok letelepitése utin. A rendezési terviinkben
szerepld, ipari célra hasznosithaté teriiletek mind a keleti hatdrunkon vannak, remek kondiciékkal
birnak. A viz és a villany bekotése konnyen megoldhato, az utak kozvetleniil a teriiletek mellett
haladnak el. Székesfehérvar autdval percek alatt elérhetd.

Csor sportos falu, hiszen sajat tekepalyaval, tornateremmel, futballpalyaval bir. A kézelmultban
épitettlink egy orszagos versenyek megrendezésére is alkalmas, tébbsavos BMX-palyat.

Minden lehetdséget meg kell ragadni, hogy a latogatok ezutan is bejojjenek a faluba, és miattunk
jojjenek, mert itt szorakozasi, miitvel6dési, sportolasi lehetdségeket talalnak.
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Az dnkormanyzat beruhazas keretében folytatja a telepiilés csatornazasat. A csatornazas tobb szem-
pontbdl is elengedhetetlen. Megkonnyiti a telkek értékesitését, a véllalkozasok letelepedését, kor-
nyezetiink védelmét. Egy XXI. szazadba kivankozo telepiilés nem létezhet nélkiile.

Szeretnénk racionalizalni 6nkormanyzatunk miikodését. Gazdasagosabba kivanjuk tenni a kdzépii-
letek fiitését, az eloregedd vizhalozatunkat.

A meglevl sportlétesitmények bovitése is szerepel a stratégiai célkitlizések kozott. Ide kapcesolodik
a koryez6 turistantvonalak népszeriisitése, a szallas, vendéglatas élénkitése. A nagy népszeriiség-
nek orvend6 Fehérvar Rali szervezésében is részt kivanunk venni.

Mindig is almunk volt kiilhoni orszagok falvaival kapcsolatokat kiépiteni. Ezt foleg a gyermekek
részére biztositandd cserekapcsolatok miatt tartjuk fontosnak. Hosszl évek szoros egytittmitkédését
megkoronazando, 2012-ben irtuk ala az 6rok lengyel-magyar baratsagot jelképezd testvér-telepiilési
szerzodest Czernichow varoséval.

De minden egyéb mas oOtlet, onkezdeményezés utjat szivesen egyengetjiik, amennyiben annak a
hatterében valodi érdekcsoport all.

Demografiai adatok

Csor kozség lakonépessége alapjan a 2000 {6 alatti telepiilések kozé tartozik. A népességszam a
2012-es bazisévhez viszonyitva az elmilt 6t évben nem valtozott jelentdsen, minimalisan csokkend
tendenciat mutatnak az id6soros adatok.

Lakonépe sség (16)

Adat vonatkozasi éve 2016
() 2018 LTK Nonproft Kft Keszuit a TelR-rel

Csor kozség Fejér megyének a tarsadalmi, gazdasigi, infrastrukturalis szempontbol kedvezébb
helyzetben 1év északi, észak-nyugati részén helyezkedik el, Veszprém megye szomszédsagaban. A
telepiilés megyén beliili pozicioja kedvezének mondhaté abbél a szempontbol, hogy a megyeszék-
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JCSORT

hely szomszédsaga munkaerd-piaci szempontbdl kedvezd, és a fokozlekedési utvonalak kozelsége a

munkahelyek megkozelitésére is tobb opcidt tesz lehet6ve.

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Lakonépesség
1800
1. szam tabldzat - Lakénépesség szima az év végén 1760

Ev Fé Valtozas 1780 |
2012 1791 bazis év 1770
2013 1785 99.7% 1760
2014 1785 100,0% 1750 |
2015 1784 99,9% 1740
2016 1735 97,3% 1730 |- :
2017 1779 102,5% LE20 <
Forras: TelR, KSH-TSTAR il

1700

A lakonépesség az utobbi években inkdbb stagnaldst mutatott, a 2016-o0s évben pedig csokkent a
lakossagszam, amit a kovetkezé évben egy kedvezd, €s a csokkenést kiegyenlité novekedés kove-
tett.

2.1. szamii tiblazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2017-es év adatai)

Fé Az allando népességbdl a megfelelé
Korcsoport korcsoportii nok és férfiak aranya (%)
Férfiak | Noék | Osszesen Férfiak Nék
Allando népesség szama 955 925 1880 50,80% 49.20%

0-2 évesek 51 2,71%

0-14 éves 152 148 300 8,09% 7,87%

15-17 éves 32 29 61 1,70% 1,54%

18-59 éves 591 519 1110 31,44% 27.61%
60-64 éves 73 62 135 3,88% 3,30%
65 év feletti 107 167 274 5,69% 8,88%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élland6 népesség Osszetételében a férfiak és a n6k aranya az orszagos atlagnak megfeleléen a
korcsoportok tobbségében azonos ardnyokat mutatnak. Szintén az orszagos trendeknek megfeleld
az a jelenség, hogy az életkor el6rehaladtaval jelentdsen atbillen a nemek aranya a nok javara. Ez a
véltozas elsésorban abbol kovetkezik, hogy a nok varhato atlagos élettartama jelentésen eltér a fér-
fiakétdl pozitiv iranyban.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa Allandé népesség - nék életkori megoszlidsa

¥ '0-14 évesck 5 '0-14 évesck

W 15-17 ¢vesck B 15-17 évesck

1859 évesck i 18-59 évesck
® 60-64 évesck | B 60-64 évesck
| G5 év felettiek' | ® 65 év felettiek!

62% 56%

o
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2.2. szam tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Fé Valtozas
REEesapinr 2001]2011| _ F6
15 éves gyermekek szdma | n.a. | n.a. n.a.
16 éves gyermekek szdma | 27 | 22 -5
17 éves gyermekek szama | 23 | 24 1
Osszesen 50 | 46 -4

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

A legutdbbi népszamlalasi adatok alapjan megallapithato, hogy a telepiilésen a 15, 16, 17 éves fia-
talkoraak szdma minimalis mértékben csokkent a népszamlalasi periodusok kozott.

3. szamu tablazat - Oregedési index

- 65 év feletti dllando la- | 0-14 éves koru dllandé | i
i kosok szama (f6) lakosok szama (f6) Qregetinsl linlex (va)
2012 256 293 87,37%
2013 263 285 92,28%
2014 267 294 90,82%
2015 272 304 89,47%
2016 276 297 92,93%
2017 274 300 91,33 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség idosodése orszagosan jellemzo, hosszu tavi trend Magyarorszagon. A demografia je-
lenség Csor kdzségben is megfigyelhetd. Az adatok alapjan megallapithat6é azonban, hogy a népes-
ség id6sodése joval az orszagos atlag alatti, és az értékek ndvekedési liteme is lassi.

Oregedési index (%)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Tiz éves idSintervallumot vizsgalva még markansabban megjelenik a folyamatosan novekvé trend.
A 2007-es bazisévhez viszonyitva az elmult 10 évben 10%-ot meghaladé mértékii a ndvekedes.
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2007

. Csor

2008

Allandé népességbdl a 65-x évesek

szama (fd)

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Keszult a Telf-rel,

2008 201

2011 2012 2013 2014 2015 2016

Az elmult 6t éves periddusban a vandorlasi kiilonbozet tobbnyire pozitiv eredményti volt, vagyis
kevesebben koltoztek el a telepiilésrol, mint ahdnyan 1j lakohelyet létesittek Csoron. Ez a folyamat
is jelentésen képes lassitani az orszag legtdbb telepiilésére jellemz6 népességfogyast a jovében.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Ev_| Allandé jellegii odavandorlis | Elvandorlas | Egyenleg
2012 36 27 9
2013 65 34 31
2014 66 50 16
2015 77 57 20
2016 51 78 -27
2017 85 78 7

Forras: TelR, KSH-TSTAR
vandorlasi egyenleg (ezrelék)
{c] 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készilt a TelR-rel,
15 — 13.91

10 8.29 - 8.93 Sk
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A kozség természetes reprodukcioja az orszagos mintahoz hasonléan tartdsan negativ elgjelii. Ez
azt jelenti, hogy minden évben tobben haldloznak el, mint ahany gyermek sziiletik adott évben. A
2017-es évben kicsit kedvezébb iranyban véltozott ez az adat, mert pozitiv volt a mérleg. A telepii-
lés jovoje szempontjabol fontos valtozd, hogy a sziiletések szama lehetbleg ne csokkenjen olyan

—
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mértékben, amely a korai fejlesztést, vagy a gyermekek napkdzbeni gondozasat ellatd intézmény-
rendszer leépiilését vonna maga utan.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev | Elvesziiletések szdma | Halaloz4sok szima KL es san:
porodas (f6)
2012 15 18 -3
2013 7 23 -16
2014 18 24 -6
2015 16 19 -3
2016 11 31 -20
2017 16 14 2

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes reprodukeid névekedése természetesen nagyon sok koriilmény egyiittes és egymast
erdsitd kdlesonhatast, komplex valtozas kovetkezménye lehet, amelynek elosegitése és befolyaso-
l4sa meghaladija a telepiilési 6nkormanyzat lehetéségeit. Azonban az olyan humanerdforras beruha-
zast érintd stratégiai tervekben, amelyek koz¢é a Helyi Esélyegyenl6ségi Program is sorolhatd, igye-
kezni kell azt a komplex szemléletet érvényre juttatni, hogy a telepiilésen €16 érintett korosztalyok-
ban és csaladokban meglévd gyermekvallalasi ambiciok kedvez6 kdrnyezetet kapnak a megvalosi-
tashoz.

Természetes szaporodas, fogyas (ezrelék)
(c} 2018 Lechnar Nonprofit Kft. Készult s TelR-rel.

w
1

&
1

-15 LR T T T T T T T T T
2007 2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
- Magyarorszag
. Csor

A természetes fogyas az elmult 10 év viszonylatiban novekedést mutat, és az utolsod elérhetd lezart
évek adatit figyelembe véve elérik vagy meghaladjak az orszagos atlagot ezek az értékek.

Ertékeink, kiildetésiink

Csor Kozség Onkormanyzata a képviseld-testiilet dontésein keresztiil fejezi ki elkotelezettségét az
esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatarozott kotelezd feladatok ellatasan tul
torekszik érvényre juttatni az esélyegyenldség eszméjét a tarsadalmi €let minden teriiletén.
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Az dnkormanyzat biztositani kivanja minden lakos szdmara, tekintet nélkiil nemzetiségre, vallasra,
nemre vagy €letkorra az egyenl6 banasmodhoz és az esélyegyenldséghez vald jogot.

Az esélyegyenléséggel kapcsolatos tevékenysége soran kiemelt figyelmet fordit a mélyszegénység-
ben €16k, a romék, a gyermekek, a nok, az idGsek és a fogyatékkal €16k helyzetére, igényeire, fontos
kiildetésként fogalmazva meg az emlitett célcsoportok életkoriilményeinek javitasat és esélyegyen-
16ségének biztositasat.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Csor Koézség Onkorményzata az Esélyegyenloségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivanja:

— az egyenld banasmad, és az esélyegyenl8ség biztositasanak kovetelményét,

— akozszolgaltatasokhoz torténé egyenl6 hozzaférés elvét,

— a diszkriminaciomentességet,

— a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedése-
ket. A koznevelési intézményeket érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikodik az intéz-
ményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

Csor Kézség Onkorméanyzata alapvetd célja, hogy kozségiink olyan telepiilés legyen, ahol érvénye-
sil az az elsddleges alapelv, mely szerint minden embert egyenl6nek kell tekinteni. Kézvetlen vagy
kozvetett diszkriminacié vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem,
nyelv, vallas, politikai vagy més vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési
vagy egyéb helyzet szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa, amelyek

* szolgaljak egy Osszetarto, szoliddris tarsadalom erdsitését a hatranyos megkiilonboztetés meg-
szlintetésével, az esélyegyenldség, egyenld banasmod biztositasaval a hatranyos helyzetii csopor-
tok szamara,

* biztositjak a hatranyok hatdsainak mérséklését, akar megelGzését a pénzbeli, természetbeni jutta-
tasokhoz valé hozzajutassal, az 6nkormanyzat intézményeiben a kiilénbdzé kozszolgaltatdsok-
hoz val6 egyenl6 hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségiigyi, szocialis, igazgatasi és
teriletfejlesztési célok sszehangolasaval,

* kisziirik az esetleges szegregacios és szelekcios mechanizmusok lehetdségét,

* tamogatjak a tarsadalmi integraciot a meglévo és eredményes szolgaltatisok megtartasaval, vagy
a felmeriil6 igények, sziikségletek kielégitését segit6 Uj tamogatd szolgaltatisok bevezetésével.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében neve-
sitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozok szamat és ardnyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hoz-
zaferésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémaékat.
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Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve, olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét el-
mozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédo kommunikaciot.

Az esélyegyenldség biztositasa érdekében az dnkormanyzat:

dontésein keresztiil kifejezi elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén,

minden lakos szamara lehetévé kivanja tenni, hogy megkiilonboztetés nélkiil dolgozhasson,
tanulhasson és élhessen,

rendelkezésre 4ll6 eszkdzeivel mindent megtesz annak érdekében, hogy megakadalyozza
barki aldozatta valasat,

segiti, hogy a telepiilés lakosai nemre, valldsra, nemzeti, etnikai hovatartozasra, politikai
vagy mas véleményre, korra, a cselekvoképesség hidnyéra vagy korlatozottsagéra, fogyaté-
kossagara tekintet nélkiil jogosultak legyenek igénybe venni valamennyi szolgéltatast ¢és el-
latast,

elutasit minden hatranyos megkiilonboztetést és elditéletet,

elsédleges feladata a helyi tarsadalom zavartalan egyiittélésének biztositasa,

torekszik a szocialis biztonsag megteremtésére,

egyiittmiikddik az egyhazzal, civil szervezetekkel,

Osztonzi a hatranyos helyzetiieket a kozosség életében valo részvételre.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1. A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

srer

hanem az EU és hazai relevéns stratégidkhoz is. A HEP megalkotasat meghatarozo jogszabélyi kor-
nyezetet az alabbi EU és nemzeti stratégiak hatarozzak meg:

- Az EU 2020 stratégia
Az Europa 2020 az Eurdpai Unio 10 évre szold novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépit 1j, kozosségi gazdasagpolitikai cél-
rendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
unios novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntartha-
tobb és befogadobb ndvekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenléség szempont-
Jabol relevans célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két teriileten is
megjelenik.
e Az oktatasban a lemorzsolddasi aranyt 10% ala kell csékkenteni.
o A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy
legalabb 20 millioval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztett-
ségben élnek, illetve akik esetében a szegenység és a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.

- Nemzeti Reform Program

Az Eurépa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év aprilisdban, a stabilita-
si/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az
unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivan-
jak a korméanyok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltaté akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s
hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az esélyegyenld-
ségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabol kozvetlen jelentdséggel bird célkitlizéseket
és intézkedéseket tett.

- Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

Az Europai Bizottsag altal 2011-ben jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracios stratégidk unios
keretrendszere 2020-ig” cimii dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS-t 2014 szept-
emberében ,,Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II. Tartésan raszorulok — szegény csa-
ladban €16 gyermekek — romak”cimen az EMMI frissitett valtozatban adta ki.

A Stratégia 2015-17. évekre sz0lo intézkedési tervét a Magyar nemzeti tarsadalmi felzarkozasi
stratégia II. végrehajtasanak a 2015-2017. évekre sz0lo kormadnyzati intézkedési tervérdl szolo
1672/2015. (IX. 22.) Korm. hatarozat tartalmazza.

Az NTFS és frissitése Osszhangban van az Eurépa 2020 Stratégiahoz kapcsolédd Nemzeti Re-
form Program szegénység csokkentését szolgalo céljaival és intézkedéseivel.
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s CSORT,

Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkozaspolitikat helyezi
kozéppontba, emellett hangstilyos célja a roma kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok
megel6zése, felszamolasa.

A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabol meghatarozo problémateriiletek — gyermek-
szegénység, romak helyzete, hatranyos helyzetii térségek — hosszi tavi elképzeléseinek integra-
lasat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelem-
mel, a tobbi, a tdrsadalmi felzark6zas szempontjabodl relevéans stratégiara, igy a gazdasagfejlesz-
téssel és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai, kozigaz-
gatasi elképzelésekre. Az NTSF II. 2016 juniusaban késziilt nyomonkovetési jelentése szerint:
A szemléletvalto felzarkozast segitd kozpolitikai beavatkozds talan legtobbet igérd eredménye,
hogy a mélyszegénységben élok jelentGs részét sikeriilt kimozditani a segélyezési rendszer pasz-
szivitdsra késztetd viszonyaibol, és a kizfoglalkoztatasba, illetve a kozfoglalkoztatashoz kapcso-
16d6 képzési programokba valo bevondssal oly médon aktivizalni, hogy megkezdédhessen az on-
allo életvezetési és jovedelemszerzési képesség kialakitasa, illetve helyreallitasa.”

- ,Legyen Jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia
Célja, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési
esélyeit. A térvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszertien azoknak a gyerekeknek kell pri-
oritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiil6zések a legjobban korla-
tozzak fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakita-
sanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

- Roma Integracié Evtizede Program

Az Orszéggylilés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrél sz6l6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul tiizi, hogy a Stra-
tégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tava, kétéves idészakokra sz6l6 intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatis €s egészségiigy), az
egyenld banasmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriiletén
hataroz meg atfogo célokat, a célokhoz kapcsolodo konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt muta-
tokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenld-
ség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolodo feladatokon és
intézkedéseken keresztiil kivanja megvalositani.

- Nemzeti Ifjisagi Stratégia

Az Orszaggyiilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos dllami
felelosség Osszefoglalasa a 2009-2024. idészakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika
hossza tavu tarsadalmi céljait, megvalositasukhoz az egyes teriileteken a horizontilis és specifi-
kus célokat, valamint ezekhez kapcsolodo részcélokat hataroz meg. A Stratégia megvaldsitdsa
kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrol az 1590/2012.
(XII. 27.) Korm. hatdrozat rendelkezik.

- Europai Fogyatékossagiigyi Stratégia
Az EU tiz évre sz010 stratégiat dolgozott ki abbdl a célbol, hogy a fogyatékkal él6k Unio-szerte
minden teriileten konnyebben vehessenek részt az eurdpai tarsadalmak életében. Az europai fo-
gyatékossagiigyi stratégia arra iranyul, hogy fogyatékos emberek érvényt tudjanak szerezni az
oket unios polgarként megilleté jogoknak, és konnyebbé véljon szamukra a mindennapi €let. A
végrehajtas soran az EU finanszirozast biztosit majd az emlitett célokra, bdviti a lakossag téma-

-

14

St



o .
Csér Kozség Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programja — 2019-2024 ‘z

val kapcsolatos ismereteit, és arra 0sztonzi a tagallamok kormanyait, dolgozzanak kozos erével a
tarsadalmi befogadast hatréaltato akadalyok elharitasan.

- A N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elésegité Nemzeti Stratégia — Iranyok és Célok

2010-2021

A Stratégia 6 prioritast hatiroz meg olyan teriileteken, ahol a ndk és férfiak tarsadalmi egyenl6-

ségének eléréséhez hatarozott kormanyzati lépések megtétele sziikséges:

1) A nék és ferfiak egyenld mértékii gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a fizetési és fog-
lalkoztatéasi aranytalanségok felszamolésa, a nék és a szegénység, a n6k és az egészség szem-
pontjainak figyelembevétele.

2) A szakmai, a magan- ¢s a csaladi élet fokozottabb Gsszehangoldsanak tamogatisa: A csalad
értéket képvisel, amennyiben a benniik €16 egyének testi, lelki és szellemi épségét nem veszé-
lyezteti senki a csaladon beliil. Mindkét nemnek joga van ahhoz, hogy osztozzon a csalad-
fenntartds oromeiben, sikerélményeiben és nehézségeiben, akér a fizetett, hazon kiviili szak-
mai, akar a nem fizetett, hazon beliili haztartasi és gyermeknevelési, beteg- és idésgondozasi
feladatokat tekintjiik annak. A tarsadalomnak el6 kell segiteni a munka és a maganéleti kote-
lezettségek Osszehangolasat csalddon beliil, a nék és férfiak szamara egyarant.

3) A férfi-n6i részvétel aranytalansaganak csokkentése, ennek tdmogatdsa a politikai és gazdasa-
gi dontéshozatalban, valamint a tudomany teriiletén. A dontéshozatalra vonatkozo altalanos
cél, hogy a stratégia altal meghatarozott idtartam végére, vagyis 2021-re Magyarorszag fel-
zarkozzon az EU-s orszagok kozépmezdnyébe a néknek a politikai és gazdasagi déntéshoza-
talban, valamint a tudomany teriiletén elfoglalt helyét illetGen.

4) Az er0szak elleni hatékony fellépéshez, a megel6zéshez sziikséges intézkedések megtétele. A
végsd cél a nék és a gyermekek elleni erdszak minden formajanak felszdmoldsa, valamint
stirgds fellépés a nok és férfiak, lanyok és fiuk testi és érzelmi integritashoz valo alapvetd jo-
ganak megsértése ellen.

5) A nemekhez kot6do sztereotipidk visszaszoritasanak tamogatasa: Az oktatasra vonatkozd EU-
s irdnyelvek azt hangstlyozzak, hogy lehetoséget kell biztositani mindenki szimaéra a szemé-
lyes fejlddésre, az j nemzetkozi kornyezet altal megkivant legmagasabb szintii teljesitmény
elérésére, és a tarsadalmi integracidhoz sziikséges forrasokhoz valé hozzajutasra.

6) A nok és férfiak kozotti tarsadalmi egyenléség politikdjanak stratégiai elve, célkitiizéseinek
megvalositisahoz elengedhetetlen valtozasok szakmai megalapozasa (képzés, intézményrend-
szer, nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre bontott adatgyiijtés).

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség els-
mozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= ,a helyl esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi prog-
ram elkészitésének szempontjai” fejezete, és
= a helyi es¢lyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiak-
ban: Métv.),
* a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi IIL. térvény (tovabbiakban:
Szt.),
= a foglalkoztatas elosegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV, torvény
(tovabbiakban: Fit.),
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= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi tor-
vény),
" az egészségiigyr6l sz016 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.),
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovab-
biakban: Gyvt.),
= anemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatisa

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi IlI. torvény, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény paragrafusaival 0sszhang-
ban, azokra alapozva, a torvényi valtozasokat pontosan kévetve szabalyoznak helyi rendeleteink.

Helyi szabalyozasok

A pénzbeli és természetbeni szocidlis timogatasokrol sz6lo 4/2015. (I1.27.) dnkormanyzati rendele-
tiink helyi szinten szabalyozza a szocialis raszorultsagtol fliggo:

Pénzbeli ellatasokat
e lakasfenntartasi telepiilési tAimogatas,
e rendkiviili telepiilési tamogatas,

Természetbeni ellatasokat

rendkiviili telepiilési taimogatés,

koztemetés koltségeinek megtéritése aloli mentesités,
étkeztetés,

hazi segitségnyujtas,

e csaladsegités,

e jeclzérendszeres hazi segitségnyujtas.

A képviselé-testiilet 13/2003. (IX.5.) szami onkormanyzati rendeletében hatarozza meg a gyer-
mekvédelem helyi szabalyozasat.

A 10/2018. (X.5.) 6nkorményzati rendelet szabalyozza a szocialis célu tiizifa timogatas helyi ter-
meészetbeni ellatést.

Az onkormanyzat a feladat- és hatdskorébe tartozé onkormanyzati iigyekben — a torvény keretei
kozott — 6nalloan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas, egyiittmiikodési készség erdsitését
szolgdlja az a felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan —
egyes kozszolgaltatisok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti. Jelenleg Csor kozség
vonatkozésaban ilyen helyi kitételek nem egészitik ki az irAnyado torvényeket.
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2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkorméanyzati dokumentumokkal, koncepci6k-
kal, programokkal

e Kaoltségvetési koncepeio — az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV térvény 24. § értel-
mében, a jegyzd altal készitett, a kovetkezd évre vonatkozo kéltségvetési koncepciot a pol-
garmester november 30. napjaig — a helyi 6nkormanyzati képvisel6-testiilet tagjai altalanos
valasztasanak évében legkésbb december 15. napjaig — benyujtja a képviseld-testiiletnek,
melyet a testiilet rendelet formajaban jovahagy.

e Telepiilésrendezési terv — Az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997, évi
LXXVIIL torvény 6. §-a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat —a f8varosban a févarosi és a ke-
rilleti dnkormanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott hataskoriik szerint — a telepii-
lésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek elké-
szittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

e Telepiilésszerkezeti terv — Az 1997. évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint, a telepiilésszer-
kezeti terv meghatarozza a telepiilés atalakitisanak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési
ardnyait, ennek megfelelden az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés miiko-
dés¢hez sziikséges miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozé
térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas
modon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével
a kornyezet allapotanak javitasa vagy legalabb szinten tartasa mellett. A telepiilésszerkezeti
tervet a telepiilési onkormanyzatnak legalabb tizévenként feliil kell vizsgélnia, és sziikség
esetén a terv modositdsarol vagy az uj terv elkészitésérdl kell gondoskodnia. A tizévenkénti
sziikséges feliilvizsgalat sordn gondoskodni kell az idékdzben tortént modositisok egységes
tervbe foglalasarol.

o Telepiilésfejlesztési koncepcié — az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében, a fejlesztés
Osszehangolt megvalosulasat biztosito és a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjed6 onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglalo, 6nkorményzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovobeni ki-
alakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcio elsGsorban telepiiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozasdban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intéz6éményi rendszernek van donté szere-
pe. A torvény 7. §-a értelmében, a telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvalositasa
érdekében a varosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén, integralt telepiilés-
fejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatarozza a
telepiilések telepiilesfejlesztési tevékenységét, oOsszehangolja a kiilonbozé szakpolitikai
megkozelitéseket, Osszefogja és litkzteti az érintett partnerek (lizlet szektor, civil szektor,
kozszféra szerepldi, lakossag) céljait, elvarasait, meghatarozza a fejlesztési célokat, azok fi-
nanszirozasi modjat, tovabba a megvalositas és fenntartasi modjat is dsszefiiggéseiben keze-
li.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Az Mbtv. 87. §-a értelmében a helyi dnkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb 6nkorményzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester ¢s a jegyz0 dllam-
igazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatasara jogi személyiséggel rendel-
kezo tarsulast hoznak létre.

Csoron az 6nallé polgarmesteri hivatal megsziint. Létrehoztuk az Tac-Csész-Csor kozos hivatalt,
aminek egyik kirendeltsége van Csoron.

2013. julius O1-jével megalakult az Iszkaszentgyorgy-Csor Szocidlis Alapszolgdltatasi Intézmény,
iszkaszentgyorgyi székhellyel. Ez az intézmény latja el az érintett telepiiléseken a hazi segitségnyj-
tas, szocidlis alapszolgaltatas feladatait. A gyermekjoléti feladatok ellatasat és a csaladsegitést a
Sarviz Szocialis Szolgaltatd Kozpont végzi.

2013. januir 01. napja a helyi kozoktatasban is jelent6s valtozast hozott. Az addig dnkormanyzati
fenntartasu altalanos iskola az év elsd napjan a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont iranyitasa
ala kertilt.

A kozség napkoziotthonos ovodéja, a ,, Csiviteld” Ovoda jelenleg is énkormanyzati fenntartasd in-
tézményként miikédik, 2011 szeptembere 6ta mér kiboviilten, harom vegyes korcsoportos csoport-
tal. Az dvoda szervezésében, a gyermekek a kozeli Székesfehérvarra jarnak uszasoktatasra, szin-
hézba. Hetente egyszer néptanc-oktatds a délutani program, valamint a helytelen étkezési szokasok
megvaltoztatasara torekedve szerdanként un. gylimdlcsnapot tartanak. Tovabbi programjaik: Katoli-
kus hitoktatas, focisuli, rendszeres zenés-tancos eléadasok, meseeldadasok, sziilék akadémidja.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabol rele-
vans adatok, kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenléség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza. A rendelet melléklete meghatarozza az egységesen rendelkezésre 4llo sta-
tisztikai mutatokat a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitéséhez, illetve meghatirozza azok for-
rasat is. A jogszabaly a mutatok forrasaként az Orszagos Teriiletfejlesztési és Tertiletrendezési In-
formacios Rendszert (a tovabbiakban: TelR) jeldli meg.

A TelR web alapu informatikai rendszer, amelynek szolgaltatisai az interneten keresztiil érhet6ek
el. Az orszagos, teriileti (regiondlis, kiemelt térségi, megyei, kistérségi) és telepiilési szervezetek a
TelR egységes adatbazisahoz az alkalmazasi rendszeren (felhasznaloi feliileten) keresztiil csatla-
koznak.

A TelR adatbizisa altalaban 2017. évig tartalmazza az adatokat, ez azonban az egyes teriiletenként
eltérd lehet. Ahol volt sajat informacid, ott a 2017. évi adatokkal ki tudtuk egésziteni az egyes tab-
lazatokat.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A szegénység szelsbséges forméjanak leirasara a ,,mélyszegénységben él6k™ kifejezés szolgal,
amely fogalmat a kovetkezdk szerint definidlhatjuk pontosabban.
Meélyszegénységben €léknek nevezzilk azokat a kozosségeket, melyek tagjaira jellemz6:

- anagyon alacsony iskolazottsag;

- anagyon alacsony foglalkoztatasi réta;

- azerds telepiilési, lakodvezeti térségi koncentracio és szegregacio;

- az ezekbdl kovetkezd silyos szocidlis deficit;

- ahatranyos tarsadalmi helyzet Gjratermelédésének nagy valosziniisége.

Lathato, hogy a tarsadalmi kireckesztettség a jovedelmi és szocidlis helyzeten jocskan tilmutatod al-
lapot, e csoportok tagjai el6tt ugyanis jellemzden lesziikiiltek a tarsadalmi mobilizacidhoz, integra-
cidhoz vezet6 utak.

A mélyszegénységbdl valo kifelé mobilizalas feltételezi az egyiittmiikodd tarsadalom meglétét, ami
a jelenlegi helyzetben erds fejlesztésre szorul. Fontos, hogy mind az intézményi, mind az egyéni
diszkriminécio6 ellen hato 6sztonzdk (vele egyiitt szankciok) kialakuljanak, mind a tervezés, mind a
megvalositas sordn, és altalaban a helyi sszetarto, igy nagyobb akciopotenciallal felvértez6do tar-
sadalom kialakulasa érdekében. Ezt szolgalhatjak az antidiszkriminéciés képzések, érzékenyité tré-
ningek (pl. helyi intézményeknek), telepen élok és helyi tobbségi tarsadalom szamara kozosségi,
kulturalis programok kialakitasa. Egymas megismerésének kulcsa az értékalapu megismerés. Tehat
az emberi és a kulturalis értékek Osszegyiijtésével, egymas kulturdjanak bemutatésival és a pozitiv
tulajdonsagok hangstlyosabba tételével erdsithetd a tarsadalmi egyiittmiikodés, illetve megteremt-
hetd a kultirdk kozotti parbeszéd.

Csor telepiilésen a jovedelmi és vagyoni helyzetnél is bemutatasra keriil, hogy a lakossag 6ngon-
doskodasi képessége joval meghaladja az orszagos atlagot, ezért a mélyszegénységben é16 haztarta-
sok aranya alacsony mérték.

A telepiilési onkormanyzat a Helyi Esélyegyenléségi Program keretében kitlizi azokat a célokat,
amellyel a telepiilésen mélyszegénységben é16 haztartasok helyzete elére mozdithatd. Az dnkor-
manyzat az intézkedések meghatarozasanal kénytelen figyelembe venni azt a tényt, hogy a beavat-
kozashoz korlatozott eszkozokkel rendelkezik. A tartés munkanélkiiliek felzarkdzasihoz specilis
hattérintézmények és felndttképzessel foglalkozo szervezetek egyiittmiikodésére van sziikség. To-
vabba vannak olyan infrastrukturalis és munkaerd-piaci feltételek, amelynek megvaltoztatisa til-
mutat az onkormanyzat, hatés- és felel6sségi korén, ezért kizarolag széleskorii egyiittmiikodéssel és
kormanyzati tAmogatassal lehet valtozasokat eléidézni.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A lakossag pontos vagyoni helyzete nem nyilvanos, azonban rendelkezésre allnak olyan adatok,
melyek a telepiilésen €16k ongondoskodasi képességérol tajekozodasi lehetdséget tudnak nydjtani.

(s}
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Szaz lakosra jutd adofizetok szama
(fé)

{c] 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készilt a TeIR-ral.
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A széaz lakosra jutd adofizetdk szama az elmult években novekedésnek indult, és 2016 évben mar
meghaladta az 50 fos értéket. A diagramon lathato, hogy a csori értékek folyamatosan meghaladjak
az orszagos atlagot, ami az jelenti, hogy a haztartasok jovedelemtermelé képessége atlagon feliili-
nek mondhato. Az adatokbol az is megallapithato, hogy a telepiilésen €6k jovedelemtermeld képes-
sége még a Fejér megyei atlagot is meghaladjak.

Szaz lakosra jutd adofizetdk szama (16) Zimoly
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A térképes megjelenitésen jol kirajzolodik, hogy Csor a telepiilésen €16k jovedelmi helyzetet tekint-
ve azon megyeszékhely kozvetlen kdmyezetébe tartozo telepiilések kozé tartozik, amelyek esetében
az adofizetdk magas aranya kiemelkedik a megyében. Ez is megerdsiti Csor telepiilés atlagon felili
munkaerd-piaci pozicidjat és kedvez6 gazdasagi, kozlekedési kdrnyezetét.

A foglalkoztatott személy nélkiili haztartisok az Osszes hdztartds szazalékaban értékei valamivel
meghaladjak az egyharmadot, pontos érteke 34,72%-os. Ez az adat fontos abbél a szempontbol,
hogy bar a telepiilés egészében a jovedelmi és vagyoni helyzet nagyon kedvezének mondhato, a
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lakossag egy részének 6ngondoskodasi képességét neheziti, hogy valamilyen okbdl kifolyolag aka-
délyozott a rendszeres munkajovedelemhez valé hozzajutésa egyes haztartasoknak.

r : a5 T, R S B
Foglalkoztatort nélkuli haztartisok ardnya (%) ‘ |

tota - S Gt ihor,

Tae Jelmagys:azat
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Adar vonatkezdsi éve 2011 34722723
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A csaladok kevés kivétellel sajat tulajdont csaladi hazban élnek. Néhany otthonban tébb generacid
€l egyiitt. A hazak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényétdl, igényességétdl fliggben karban-
tartottak. A lakasok igen magas szézaléka Gsszkomfortos (villany, viz, gaz, telefon, kabeltévé, in-
ternet). A szinvonal tekintetében nincs nagy eltérés, azonban a helyi viszonyokhoz képest ,,gazda-
gabb” portak is vannak, sot ezek koziil van, amelyik mar a luxus kategériaba sorolando.

Lakasallomany (db)
() 2018 Lechner Nenprofit ift, Készult 3 TelR-rel.
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W

Az id6soros adatok alapjan lathato, hogy Csor lakédsélloménya évrél évre ndvekszik, amely egyrészt

a telepiilesen €l6k lassti gyarapodéséra utal, mésrészt megerdsiti a be- és kikoltozéseknél tapasztal-
hat6 bekoltozési tobbletet. 2017-ben 684 volt a lakdsok szama a telepiilésen.
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A kiilteriileti zartkertek (Belato sz6l6hegy, Baglyas sz6l6hegy, Iszka sz6l6hegy) szama jelent0s,
ezek egy részén kiilonbozé mezbdgazdasagi termékek elballitasaval, mésik részén sz6lémiiveléssel
foglalkoznak.

Az elhizodé valsag és a hitelek bed6lésének hozadékaként, egyre tobb csalad jelenik meg a kiilteri-
leti Iszka szGlohegyen, és koltozik az eredetileg mezdgazdasagi épiilet/magtar besorolasu présha-
zakba. Bar a sz6léhegy infrastrukturalis ellatottsaga jellegéhez képest jo, rengeteg kivannivalot
hagy maga utan. Az utak, utcacskak koziil, kizarolag a telepiilésiinket Iszkaszentgyorggyel dsszeko-
t6 at bitumenes, a kozvilagitas tobb mint hidnyos.

A személyszallité gépjarmiivek szdma 2017-ben a telepiilésen 756 volt, és az is lathato, hogy fo-
lyamatosan novekszik ez a tulajdonforma.

|
1 Személygépjarmiivek szama
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A telepiilésen él6k egy lakosra juto nettd belfoldi jovedelme 2016 évre meghaladta az egymillio
forint értéket. A KSH felmérése szerint az egy fore jutd jovedelem sszegek kozel 70%-a munkajo-
vedelembd] szarmazott. Ebbdl eredéen az egy fore jutd jovedelem értékek valtozéasat elsdsorban az
atlagkereset Osszegének valtozasa hatarozza meg.

Egy lakosra jutd netto belfoldi
jovedelem (Ft)
{c! 2018 Lechner Nenprofit Kft. Készult a Telf-rel.
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Az iddsoros adatok alapjan megallapithat6, hogy a telepiilésen él6k jovedelme az elmult években
folyamatosan és jelentés mértékben novekedett. Tekintettel arra, hogy a jovedelem ndvekedésében
az atlagbérek a meghatarozo tényezok, az is megallapithatd, hogy a Csor telepiilésrol elérheté mun-
kaerd-piaci lehetdségek folyamatosan emelkedd munkabérek megszerzését tették lehetévé az itt
€éléknek az elmult években.

Ha a jovedelem értékeket Osszehasonlitjuk az orszagos atlagjévedelmek értékével, akkor szintén
megallapithaté az a tény, hogy Cséron az egy fore jutd jovedelem értékei folyamatosan és jelenté-
sen meghaladjdk az orszagos atlag értékeit, amely megerésiti azt a kordbban is emlitett tényt, hogy
Csor gazdasagfoldrajzi elhelyezkedése és munkaerd-piaci kirnyezete kifejezetten jonak mondhatd
az orszag hasonlo lakossagszamu telepiilésihez képest.

Orszagos szempontbdl a Csérhoz hasonlé nagysagu telepiilések esetében stilyos nehézségeket okoz
a gazdasagi potencidl hidnya, a kevés, munkahelyet megtartani képes vallalkozoi aktivitas elmara-
dasa, amely a csorindl joval kisebb jovedelemtermeld képesség kialakuldsahoz vezet.

Eselyegyenldségi szempontbol az elemzett jovedelmi helyzet és annak foglalkoztatottsaggal, vala-
mint atlagkeresettel kimutathaté 6sszefiiggéseibol az a fontos kévetkeztetés vonhato le, hogy Csé-
ron az aktiv kori korosztaly elhelyezkedési és 6ngondoskodasi esélyeit nem elsdsorban a munka-
er0-piaci kdrnyezet és a munkalehetdségek hianya dominalja, hanem inkabb az egyéneknek a mun-
kaerpiac elvarasaihoz illeszkedé kompetencidja, iskolai végzettsége, egészségi allapota.

A haztartasok jovedelmi helyzetének javulasa a gyermekes csaladok korében is kimutathatd az el-
mult idészakban. A gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, amennyiben a
gyermeket gondozo csaliadban az egy fére jutd havi jovedelem osszege, illetve az egy fére jutd va-
gyoni érték nem haladja meg a térvényben meghatarozott értéket.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek atlagos

szama (f6)
{c) 2018 Lechnear Nonprefit Kft, Készdle 2 TelR-rel,
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2012-t61 négy éven at folyama-
tosan csokkend tendenciat mutat a telepiilésen. 2017-ben 30 volt ez a szam, de még igy is csaknem
harmaddra esett vissza a 2012-es évhez viszonyitva az ellatasban részesiilok szama. A kedvezmé-
nyezettek jelent0s mertékii csokkenése arra utal, hogy jelentésen csokkent azoknak a gyermekes
csaladoknak a szdma a telepiilésen, akik olyan mértékii anyagi sziikdsségben élnek, hogy az egy
fore jutd jovedelem a csaladban kirivoan alacsony Gsszegii.

N
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio6

A munkanélkiiliségre vonatkozé elérhetd adatok jelentds valtozast mutatnak az elmult évtized vona-
tozasaban. Egyértelmi trendek rajzolodnak ki az iddsoros adatok elemzésébol.

Regisztralt munkanélkiiliek szama (fé)
() 2018 Lechner Nenprefit Kft. Készilt a TeIR-rel.

100 q
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Lathato, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szamaban az évtized elejéig folyamatos névekedés volt
megfigyelhet6, amely folyamat a 2012-es évet kovetden megallt és megfordult.

Az elmilt 6t évben jelentGsen csokkent a regisztralt munkanélkiiliek szama, és a 2016. évre évtize-
des minimum értéket mutatva, a 2007 éves érték ala esett vissza. Ez is arra a tényre enged kovetkez-
tetni, hogy Cséron az elmult években kénnyebbé valt a munkaer6-piaci szerepvallalas az aktiv koru
lakosok szamara.

Munkanélkiiliségi rata (%)
(e} 2018 Lechner Menprefit Kft. Készalt a TaIR-rel.
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Az Osszesitett munkanélkiiliségi rata adatai is a regisztralt munkanélkiilieknél leirt folyamatot tiik-
rozi vissza. A diagram szemlélteti azt is, hogy Csor telepiilés munkanélkiiliségi rataja folyamatosan
az orszagos ¢s a megyei munkanélkiiliségi rata értéke alatt valtozik.

Az alabbi tablazatokba gyiijtott adatok a telepiilésre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetoségeket elemzi az elmlt évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozo korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban.

3.2.1 Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek

Teleptilésiinkén a munkanélkiiliek szama jelentésen csokkent az elmult idGszakban. A regisztralt
munkanélkiiliek szama 2012-ben 94 {6 volt, amely érték &t év alatt 2017-re 32 f6re csokkent. A
regisztralt munkanélkilliek sziméban bekovetkezett csdkkenés évrél évre folyamatosan és jelentés
mértekben valosult meg, amely a telepiilés szempontjdbol mindenképpen elényds tendencianak
mondhato.

3.2.1. szam tdblazat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint
15-64 év kozotti dllandé | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dllaske-

fv népesség (f6) resok szama (fd)
Férfi| N6 | Osszesen Férfi N6 Osszesen
Fo Fo Fo Fo % Fo % Fo %

2012 | 697 | 626 1323 53 7,6% 41 6,5% 94 7,1%
2013 | 706 | 632 1338 32 4.5% 27 4,3% 59 | 4.4%
2014 | 705 | 631 1336 26 3,7% 20 3,2% 46 | 34%
2015 | 713 624 1337 25 3,5% 17 2,7% 42 | 3,1%
2016 | 682 | 611 1293 12 1,8% 13 2,1% 25 1,9%
2017 | 696 | 610 1306 13 1,9% 19 3,1% 32 2.5%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A diagram értékei is egyértelmiien mutatjak az allaskeres6k aranyanak évrél évre bekdvetezett fo-
lyamatos csokkenését, tovabba az is lathatd, hogy a nemek aranya kiegyenlitett, nem tolodnak el
JelentSsen egyik nem irdnyaba sem az értékek, csak 2017-ben volt valamivel magasabb a nék sza-
ma.

Alldskeresék aranya

2012 2013 2014 2015 2016 2017

® Ferfiak aranya ® Nok aranya Osszes allaskereso aranya
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A regisztralt munkanélkiilieck korcsoport szerinti adatainak idésoros elemzéséb6l megallapithato,
hogy lényegében minden korcsoportban csokkent a munkanélkiiliek szama az elmult hat éves peri-

odusban.

3.2.2. szamii tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék szama
korcsoportok szerint

Regisztrilt munkanélkiiliek / | o0 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
nyilvantartott allaskeresok -
szama oOsszesen o4 a9 46 = = 32
o EG 3 | 4 ] 4 ] 4] 1 -
20 év alatti % 3% 7% 9%, | 10% | 4% 9%
) Fé 10 [ 4 3 4 2 4
20-24 &v % | 11% | 7% | 7% | 10% | 8% | 13%
25-29 év Fg 12 g ) : ; :
el % 13% | 12% | 9% | 10% | 8% | 6%
] Fé 7 6 5 5 2 3
30-34 &v % | 7% | 10% | 11% | 12% | 8% | 9%
) F§ 8 6 4 3 2 1
35-39 év % 9% | 10% | 9% | 7% | 8% | 3%
; Fé 14 8 - 3 1 5
40-44 év % 15% | 14% | 9% | 7% | 4% | 16%
Fé 9 9 7 3 3 3
45-49 év % 10% | 15% [ 15% [ 7% | 12% | 9%
F 17 7 4 5 4 5
50-54 év % 18% | 12% | 9% | 12% | 16% | 16%
55-59 ¢ o 2 . : ; 2 -
f % 13% | 12% [ 17% | 17% | 20% | 16%
] i Fé 2 1 3 4 3 1
59 év feletti o 204, 2% 7% 10% | 12% 3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

- _
i Allaskeresék szama (f8)
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A tartos munkanélkiiliek szdmanak valtozasaban hasonlo tendencia figyelheté meg, mint az allaske-
res6k szamanal. A tartés munkanélkiiliek szama 2012-ben 44 6 volt, és 6t év alatt pontosan a ne-
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gyedere, 11 fore csokkent. Az is lathato, hogy ez a 10-20 kozotti 1étszam viszonylag stabilan fennall
2014 ota.

A nemek ardnyaban megfigyelhetd némi eltolédas. A 180 napnal hosszabb ideje munkanélkiiliek

csoportjaban a nok aranya két év kivételével magasabb volt, mint a férfiaké.

3.2.3. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama és aranya nemek szerint

18(.) m_tpnél.hoss’zabb 180 napon tili nyilvintar- | Nék és férfiak aranya, a 180 na-
ideje regisztralt Erne T SHERRE e
: ARt tott dllaskeresok szama pon tili nyilvantartott allaskere-
Ev munkanélkiiliek : o o
2 nemek szerint sokon beliil
aranya
% Férfi N6 | Osszesen Férfiak Nék
2012 24,5% 20 24 44 45,5% 54,5%
2013 26,9% 16 10 26 61,5% 38,5%
2014 16,0% 7 6 13 53,8% 46,2%
2015 24,6% 9 9 18 50,0% 50,0%
2016 30,4% 5 8 13 38,5% 61,5%
2017 22,8% 5 6 11 45,5% 54,5%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkifiek aranya Ferfiak és nok aranya, a 180 napen tali nyilvantartott allaskeresakon belil

70:“‘ ‘ . ‘ ‘
9%
| ' '
£
E
2013 014 2017

2012 2015 2016
012 2013 2014 2015 2016 017 Ferflak @Nok
A tartés munkanélkiiliek aranyat abrazolo diagram alapjan lathatd, hogy a tartés munkanélkiiliek
aranya az Osszes élldskeres6hoz viszonyitva nem csokkent szdmottevéen a vizsgalt periddusban,
tovabbra is az Osszes allaskeresok kozel negyedét teszik ki a tartos munkanélkiiliek. Ez azért for-
dulhat el8, mert a tartés munkanélkiiliek szama kisebb mértékben csékkent az elmult idészakban,
mint az dsszes allaskeresok szama.

oW s o oo
2 2 g g S

e S

A palyakezdé allaskeresok aranya folyamatosan 3% alatt van a 18-29 évesek kozott, ami kedvezd
abbol a szempontbol, hogy nagyon kevés fiatal keriil munkanélkiili statuszba Csoron. Kis létszamu
csoportrol beszéliink, ami 2-7 f6 kozott mozgott az elmult hat év alatt. A nemek ardnya dsszességé-
ben itt inkabb kiegyenlitettnek mondhato. A hat évbol kettdben a nék szama volt magasabb, ketté-
ben a férfiaké, a tovabbi két évben pedig egyenld volt a megoszlas.
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé dlldskeresok szima és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvintartott pilyakezdé allaskeresék szima
Ev | Férfi N6 | Osszesen Férfi N6 Osszesen
Fé Fo Fo Fé % Fé % Fé %
2012 | 145 152 297 3 2,1% 3 2,0% 6 2,0%
2013 | 159 151 310 2 1,3% 3 2,0% 5 1,6%
2014 | 149 144 293 4 2,7% 1 0,7% 5 1,7%
2015 | 140 143 283 4 2,9% 3 2,1% 7 2,5%
2016 | 132 134 266 1 0,8% 1 0,7% P 0,8%
2017 | 127 136 263 1 0,8% 4 2,9% 5 1,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

\
[ 5
|

4

2014

2015

mNok mFérfiak

Palyakezdd allaskeresdk szama

3.2.2 Alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A két népszamlalas kozott a telepiilésen €10 aktiv kori népesség korében kedvezben viltozott az
alacsony iskolai végzettség mutatoja. A 15 évesnél idésebb népesség korében, mind a férfiak, mind
a nok esetében nott az iskolazottsag értéke.

3.2.5. szami tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalibb az altaldnos iskola 8. évfo- Iskolai végzettséggel
lyamait elvégzett 15 éves és iddsebb nem rendelkezé 15 éves és idésebb
Ev | népesség, a megfelel6 koruak szaza- | népesség, a megfeleld koriak szazalé-
lékaban kaban
Feérfi Né Férfi Né
% % % %
2001 91,7% 85,4% 8,3% 14,6%
2011 98,1% 94,6% 1,9% 5,4%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idésebb
népesség, a megfelel6 koruak szazalékaban

16%

14%
12%
10% |
8%
6%
4%
2%
0%
% %
Férfi N6

= 2001 ®m2011

A diagram értékei alapjan egyértelmiien megallapithato, hogy 10 év alatt az iskolai végzettséggel
nem rendelkezdk ardanya mindkét nem esetében jelentSsen csokkent, ami a telepiilésen é16 aktiv
koruak munkaerd-piaci versenyképessége szempontjabol elényds valtozasként értékelhetd.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresdok szima iskolai
vépzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt munkanélkiili- megoszlasa iskolai végzettség szerint
. ek/nyilvantartott dllaskeresék | 8 altaldnosnal 0 2 . 8 altalanosnil
Ev g Altalanos iskolai . .
szama 0sszesen alacsonyabb 2 s magasabb iskolai
. veégzettség .
végzettség végzettség
Fd Fo %o Fé % Fo %
2012 94 2 2,1% 27 28,7% 65 69,1%
2013 59 1 1,7% 14 23,7% 44 74,6%
2014 46 1 2,2% 11 23,9% 34 73,9%
2015 42 0 0,0% 11 26,2% 31 73,8%
2016 25 | 4,0% 8 32,0% 16 64,0%
2017 32 1 3.1% 10 31,3% 21 65,6%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f8)
100
50
80
70
60 65
50
40 3
e 34 31
20 16 21
s H R E = @
2012 2013 2014 2015 2016 2017
® 8 dltaldnosnal alacsonyabb m 8 dltalanos 8 dltaldanosndl magasabhb
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A regisztralt munkanélkiiliek iskolai végzettség szerinti megoszlasaban nem tortént jelentds valto-
z4s az elmult idészakban. Az allaskeres6k jelentds aranyanak van valamilyen szakkepzettsége €s
ennek ellenére nem talal munkalehet6séget maganak. Az allaskeres6knek kevesebb, mint harmada
tartozik abba a kategoriaba, hogy nem rendelkezik semmilyen szakképesitéssel.

Legfeljebb 8 altalanos iskolat végzett
regisztralt munkanélkiliek ardnya (%)
[c] 2018 Lechner Nonprofit Kft. Keszilt 2 TelR-ral,

254 o . 5
*

40 < < ® e ®

34.69
35

30.18 30.3
30 2791 2747 27.66  27.5
. 26.19

_ &2
25 22.73
:O T T T T T T T T T T

2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

E Magyarorszag
| Fejer megye

Csér

A legfeljebb 8 4ltalanos iskolat végzett allaskeresdk aranyat abrazold diagram adataibol lathato,
hogy az iskol4zatlanok elhelyezkedési esélyei nem igazan javultak az elmlt évtizedben.

Az adatokbol az is lathatd, hogy Csor telepiilésen a végzettség nélkiili iskoldzatlan allaskeresdk
aranya joval alacsonyabb, mint az orszagos illetve a Fejér megyei atlag ertek.

3.2.3 Kozfoglalkoztatas

Kozfoglalkoztatottként olyan természetes személy foglalkoztathato, aki a kormanyhivatalnél nyil-
vantartott allaskeresd. Kozfoglalkoztatdsi jogviszony csak hatarozott idére létesithetd, probaidd
kikotése nélkiil. A jogviszony idStartama nem lehet hosszabb, mint a kdzfoglalkoztatashoz nyujtott
tamogatas idStartama. Ez a feltétel is arra utal, hogy a kozfoglalkoztatds csak dtmenetileg biztosit
munkalehetdséget az abban résztvevok szamara.

Ks)zfogla‘lrkoztaiié:sban Hosyzabh ",ioufrtam“ k B Kozfoglalkoztatisban résztvevok
- résztvevok havi atla- | foglalkoztatas timogatiasban : : : p
Ev g . i Ny aranya, 100 aktiv koru (15-64 éves)
gos szama 0sszesen részt vevok havi atlagos A . ;
- P ,, allandé lakosra vetitve
(fo) szama osszesen (f6)

2013 11 9 1 1
2014 19 16 1 1
2015 20 14 1,5 1
2016 25 19 2 1,3
2017 16 12 1 |

Forras: TelR, Beliigyminisztérium
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Kozfoglalkoztatas tipusok

% B m Orszagos kozfoglalkoztatasi
. program tamogatdsban részt
vevok havi atlagos szama

f M Kistérségi startmunka

J mintaprogram

| tamogatdsban részt vevék
{ havi dtlagos széma

ik Kozfoglalkoztatasban részt

vevdk havi dtlagos létszama,
g minddsszesen

\ 2016 5017

A kozfoglalkoztatasban, ahogy a nyilvantartott allaskeresék vonatkozéséban is, jelentés éven beliili,
szezonalis 1étszimvaltozasok figyelhetSk meg. A kozfoglalkoztatss megujult rendszerében a koz-
feladatok elldtdsa mellett kiemelt fontossagi, hogy a tdmogatassal foglalkoztatott &llaskeresdk
munkdja 0] értéket teremtsen. A kozfoglalkoztatisban résztvevik szama 2014 és 2016 kozott volt a
legmagasabb, majd fokozatos csokkenés kovetkezett be. A kozfoglalkoztatds koltségeinek dontd
tobbsegét az alkalmazottak munkabére és annak koltségei tették ki. A kozfoglalkoztatasban jelentds
aranyban vannak jelen alacsony iskolai végzettségii, a munkaerépiacon nehezen érvényesiil§ sze-
mélyek.

Kozfoglalkoztatas

25

20
15
10 .
o - — -

2013 2014 2015 2016 2017

wn

m Kozfoglalkoztatasban résztvevok havi atlagos szama dsszesen (16)

B Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatas tamogatasban részt vevok havi atlagos szama
osszesen {fo)

Mivel a kézfoglalkoztatas alapvetd célja az, hogy kénnyebb legyen a tartés munkanélkiiliek szama-
ra az els6dleges munkaerdpiacra torténd kilépés, ezért a programnak fokozatosan keresni kell az 1
lehetsegeket a résztvevek egyéb tamogatasi formai tekintetében. Tovéabbi cél a hatranyos helyzetii
csoportok foglalkoztatasanak és foglalkoztathatosaganak novelése. Ezért a kozfoglalkoztatasi prog-
ramok egyik részeleme a képzésben torténé részvétel, ami javithatja a programokbol kilépé koz-
munkésok elhelyezkedési esélyeit. Ez megfelel6 alapot teremthet a mezégazdasigban és az épit6-
iparban meglévd szakemberhidny enyhitésére (Start-munkaprogram) is. A kozfoglalkoztatds tdmo-
gathatja a helyi kezdeményezéseket, a telepiilések dnfenntartovd vélasat, kozosségi terek kialakita-
sat, a telepiilés lakossagmegtart6 képességének novelését, a vizrendezési feladatok segitését, az utak
és kozteriiletek tisztan tartasat, a parlagfii elleni védekezést.

(o )
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3.2.4 A foglalkoztatashoz valé hozziférés esélyének mobilitisi, informacios és egyéb tényezdi

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi feltételei, mondhatni kivaloak Csor koz-
ség vonatkozasaban. A tobb ipari parkkal bird Székesfehérvar elérhetésege autoval atlagosan 10-20
perc. Autébusz naponta 30-szor indul a megyeszékhelyre, mig visszafelé napi 32 autobusz jon.
Ezek koziil szép szdmmal vannak kizarolag Székesfehérvar-Varpalota kozott kdzlekedo jaratok,
melyek telepiilésiinkén 3 helyen, Székesfehérvaron pedig tobb helyen is megallnak. A legtobb gyar,
véllalat azonban sajat szerzOdéses jarattal utaztatja munkaésait, ezzel is hozzéajarulva a gyorsabb és
kényelmesebb utazashoz. Megjegyzendd, hogy a varosba nagyszerii koriilmények kozott lehet el-
jutni kerékparral is. Személygépkocsival Varpalota kb. 10 percnyire van a telepiiléstdl, Inota iparte-
lepe pedig, kb. 3 km. A két legkdzelebbi vasutallomés szintén Vérpalotan €s Székesfehérvarott ta-
lalhatd.

Budapest személygépkocsival kb. 60, autébusszal 90 perc alatt elérhetd. A févérosba indul6 napi 27
jarat koziil 10 atszallas nélkiili, egyenes jarat. Ezek a feltételek még a naponta ingdz6 munkavalla-
16k igényeit is kielégitik.

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciilja - kozlekedés

Autébusz jarat- | ; Kerckpar- | roeses
Elérhetoség atlagos ; i ! Atlagos utazasi | Vonat | tton valé agos
A Autoval | parok szama | . . ’ L . ... | utazasiido
ideje idé autébusszal | jaratok | megkozelit- il
munkanapokon o kerékparon
hetdség
Legkozelebbi centrum | 15perc |oda:30 - vissza:32 20 perc nincs 1 40 perc
Megyeszekhely 15 perc |oda:30 - vissza:32 20 perc nincs 1 40 perc
Fovaros 60 perc |oda:27 - vissza:25 90 perc nincs I nincs adat

3.2.5 Fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerépiacra valé dtmenetet megkonnyi-
t6 programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez valé hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatasat az 6nkormanyzat sajat hataskorben csak a kdzfoglalkoztatasi programo-
kon keresztiil tudja segiteni. A nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szama 2017-ben 5 f0 volt.

Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk szama (f6)

(c) 2018 Lechnar Nonprofit Kit. Keszult 2 TelR-rel,
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A diagram adataibol ldthato, hogy a telepiilésen a palyakezd6 munkanélkiiliek szdma folyamatosan
10 6 alatti 1étszémot tesz ki. Az 6nkorményzatnak nincs konkrét adatgytijtése arrél, hogy a palya-
kezd6 munkanélkiiliek milyen iskolai végzettséggel, kompetenciakkal illetve érdeklddéssel rendel-
keznek. A palyakezdo fiatalok esetében a legcélravezetobb segitség az elsédleges munkaerdpiacra
torténd bejutds, és a munkatapasztalat megszerzésének timogatasa.

Az onkorményzatnak érdemes elgondolkozni azon, hogy a telepiilésen él6 palyakezdé fiatalok ko-
reben ennek a munkaerd-piaci részvételnek a megkezdését és a tapasztalat megszerzését valamilyen
forméaban célzott programmal el6segitse.

Az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkdnnyité programok helyben nem erhetdek el,
csak a tertiletileg illetékes munkaiigyi kozpontban bejelentkezettek szdmara, egyes esetekben. Alta-
lanos iskolai végzetség potlolagos megszerzését lehetévé tevd felnéttoktatds nem miikodik a telepii-
lésen.

Munkaer6-piaci integraciot segité helyi szervezet és szolgaltatis nem miikodik a telepiilésen. A
Jarasi Hivatal Munkaiigyi Kirendeltsége latja el ezt a feladatot. A kdzépfokli oktatasban résztvevd
felnéttek szamarol nincs informacionk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitisok, aktiv kordak ellitdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodoé timogatasok

Allaskeresési segélyben részesiilok

Az aktiv korti ellatasban részesiilék esetében is az idosellatashoz hasonlé tendencia figyelheté meg,
€s 2016, illetve 2017 években volt az elmult id6szakban a legkevesebb az igénybevevik szdma.

3.3.1. szamii tablazat - Alliskeresési segélyben részesiilok szama

E 15-64 év kozotti allandé | Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
népesség szama reészesiilok (fo) részesiilok %
2012 1323 3,75 0,3%
2013 1338 4,5 0,3%
2014 1336 3,75 0,3%
2015 1337 3,75 0,3%
2016 1293 25 0,2%
2017 1 306 3,25 0,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.3.2. szam tablazat - Jaradékra jogosult regisztrilt munkanélkiiliek /
nyilvantartott dlliskeresok szama

Regisztralt munkanélkiiliek / Allsskeresési jaradékra
Ev | nyilvantartott 4lliskeres6k szama jogosultak
Fé Fi %
2012 94 15,75 16,8%
2013 59 8,5 14,4%
2014 46 6,5 14,1%
2015 42 6,75 16,1%
2016 25 9,25 37,0%
2017 32 7,5 23.4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

(=)
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A jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szama az elmult 6t évben megfelez8dott.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koriak ellitasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatisban, valamint foglalkoztatast helyettesitd tamogatisban részesitettek

Rendearessocdls wnévbent, | Btsmsguirosoiss s ger: | Foglatkorttis et
szima (negyedévek stlaga) l”nekfl‘t.]t!rgy?]etl tamogatasban ta’lmogatasbgn rfeszes:tettek
. (2015, februsr 28-t6] az ellatas meg- res'zesulok atlagfnS szima 2015. at'lagps havi szama (2015.
Ev sziint, vagy kiilon valt EGYT-re és marc. 1-t6l érvengfes modszer- marcius ﬂl-t,ol az e!l?tésra
FHT-ra) tan szerint valé jogosultsag megvaltozott)
Fé Fé 15-64 évesek Fé Munkanélkiiliek
Ye-aban %e-aban
2012 20,25 1,53% 21 22,64%
2013 24,25 1,81% 28 33,14%
2014 13 0,97% 14 23,33%
2015 8,75 1 0,65% 11 24,58%
2016 5,5 3 0,43% 6 18,46%
2017 6,5 2 0,50% 7 21,88%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A tablazatban szerepld ellatasok szabalyozasi kornyezete az elmult id6szakban véltozasokon ment
keresztiil, azonban az idésoros adatok alapjan megallapithato, hogy az ellatasokban részesiilok sza-
ma fokozatosan és folyamatosan csokkent.

Aktiv kortak elldtasaiban részestilck szama (f6)

30
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2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Rendszeresszocidlis segélyben részesulok

W Egészségkdrosodasiés gyermekielugyeleti tdmogatashan részesulok

M Foglalkoztatast helyettesito tamogatashan részesulok

Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesitettek atlagos havi szdménak folyamatos csokke-
nése azt jelenti, hogy a telepiilésen a kézmunka programba bevonhaté személyek szama is egyre

kevesebb.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregicié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szoci-
alis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellel-
heté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot,
illetve a lakhatést segitd timogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozé egyéb jel-
lemzdbket, els6sorban a szolgéltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szimii tiblazat - Lakisallomany

Ebbil elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen lafﬁgsﬁ'i’m Ebbél elégtelen
. Fialekiiomibiny lakhatasi ko- Bérlakas lakhatasi ko- Szocialis lakhatssi ko- hassnglt lakhatasi
Ev (db) rillményeket dlloméany rilményeket | lakdsallomany | riillményeket e ke kériillményeket
biztositd laka- (db) biztosito laks- (db) biztosité laka- &1 ingat- biztosito laks-
sok szdma sok szama sok szama e sok szama
lanok (db)
2012 675 0 6 0 0 0 0
2013 676 0 6 0 0 0 0
2014 677 0 6 0 0 0 0
2015 678 0 6 0 0 0 0
2016 680 0 6 0 0 0 0
2017 684 0 6 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok

A telepiilés teriiletén Osszesen 6 db bérlakas talalhatd, ezeket a bérlakasokat kiemelt kozfeladatot
ellato személyek lakjék: haziorvos, iskolai, 6vodai pedagbgusok, dolgozok. A bérlakas allomany
nem valtozott az elmalt években.

A telepiilés szocidlis lakésallomannyal nem rendelkezik. Onkormanyzatunk nem rendelkezik egyéb
lakéscélra hasznalt, nem lakascéli ingatlannal. A maganemberek tulajdonaban el6fordul ilyen jelle-
gii epiilet, kivaltképpen Iszka szél6hegyen, ahol mezGgazdasagi épiilet/magtar besorolast épitmé-
nyekbe koltoznek be csaladok.

Lakhatast segité tAmogatasok

A lakasfenntartasi timogatas a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal la-
kott lakas, vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartisaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik

viseléséhez nyujtott hozzajarulas.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi, adossagcesiokkentési, telepiilési timogatasban részesiilék szama

- Lakasfenntartdsi timogatasban | Adéssagesokkentési timoga- Telepules’l tamo'gatasb.a}'l Py
Ey részesitett személyek szima tasban részesitettek szima fettek szama (penalcht 5 tormé-
szetbeni) 2015.03.01-t6l

2012 28 0

2013 27 0

2014 15 0

2015 14 0 48

2016 n.a n.a. 38

2017 n.a. n.a. 40

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakasfenntartdsi tdmogatasban részesiilék szama a 2012. évtdl 2015-ig csokkent. A telepiilési ta-
mogatasban részesitettek szdma magasabb szinten mozog 2015 6ta. Ebben a magasabb szamban az
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is szerepet jatszik, hogy az egyes sziikségletek a telepiilési timogatasban 6sszegzddnek, de ,,cimzet-
ten” nem kiiloniilnek el a statisztikaban.

A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tdvho-szolgéltatds, a csatornahaszndlat és a
szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascéli pénzintézeti kdleson tor-
leszté-részletéhez a kozos koltséghez, illetve a tiizeldanyag koltségeihez lakasfenntartasi tamogatast
nyujtott. A lakasfenntartasi timogatas alanyi jogon, normativ alapon volt megallapithat6 2015. apri-
lis 30. napjaig. 2015. marcius 1-jével telepiilési timogatas keretében nyujt lakasfenntartasi tamoga-
tast az onkormanyzat (a 4/2015. (IL.27.) onkormanyzati rendelet szerint). A telepiilési timogatas
iranti igény lathatéan jelen van Cséron is, a koziizemi dijak, lakasfenntartasi raforditasok a csaladi
koltségvetés jelentds részét teszik ki, ezért érzékenyen befolyasolja ezeket az igényeket a jovedelem
atmeneti vagy tartos csokkenése.

S _— _ S o

Témogatasban részestil6k (f6) [
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m Lakasfenntartdsi tamogatdsban részesitettek
W Addssagesokkentési tamogatasbhan részesitettek

Telepilési timogatasban részesitettek {

Eladoésodottsag

Az eladésodottsag adatairdl csupan Onkéntes adatszolgaltatassal lehetne megfeleld képet kapni.
Meglatasunk szerint az emberek ezt nem szivesen vallaljék fel. Problémaikkal jellemzden az 6nallo
szolgaltatasban miik6dd szocidlis alapellatast keresik fel, ahol a csaladgondoz6 igyekszik szamukra
segitséget nyujtani, esetleg pénzbeosztasban, pénzfelhasznilasban tdimogatni ket. A helyzetet nem
segiti az a tény, hogy az emberek sajnos csak akkor kérnek segitséget, amikor a baj mar megtortént,
vagy legalabbis elég jelentos.

Tudomésunk szerint, a telepiilés teriiletén jelent6s szamban vannak olyanok, akik a lakhatdssal kap-
csolatos hiteleik visszafizetése miatt bajba keriiltek, ezek az ligyek azonban hosszadalmas ideig
elhizodnak.

3.5 Lakhatas egyéb jellemzoi, telepek, szegregatumok helyzete

Telepiilésiinkdn nincsen elkiiloniilt szegregatum, illetve telep. A magasabban lévd telkek jo részeén
nincs vizellatottsdg. A Magyar Posta ZRt. dolgozoi hrsz.-ra nem kézbesitenek kiilldeményeket. Ez
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alol kivételt képeznek a bitumenes Gt mellett lakok — amennyiben van levélszekrényiik. Rendszere-
sitett az Uin. kiilteriileti levélszekrény, ami nem vehetd automatikusan igénybe, igényelni kell. Egy-
egy buszmegallo taldlhato a kiilteriiletrdl levezeté két ut mellett. Itt azonban, csak a Székesfehér-
var—Varpalota kozott kozlekedd jaratok allnak meg.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valo hozzaférés

Egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A telepiilési dnkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
¢) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
d) a védondi ellatasrol,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkormanyzat a komyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellataséarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat
¢és ennek esetleges romldsa esetén — lehetéségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik,
vagy a hatéaskorrel rendelkez6 és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedé-
sek meghozatalat,

d) egyiittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészsegfejlesztési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz torténd hozzaférés lehetdsége mindenki szamara adott tele-
pllésiinkdn. A telepiilésen a hét minden munkanapjan haziorvos rendel. A védéndi szolgélatot, a
haziorvossal egy épiiletben, a teriileti védono latja el. Szakellatas nincs a telepiilésen. A legkozeleb-
bi fogészati szakrendelés Iszkaszentgyorgyon, Varpalotan és Székesfehérvarott talalhatd. Szakren-
delések, SZTK, kérhaz Varpalotan és Székesfehérvarott érhetd el.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Fe’:lnt')ttek s gyerme!(e‘k Csak felnéttek részére | A hazi gyermekorvosok
: részére szervezett hazi- v : . . .
Ev X . . szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
orvosi szolgalatok sza- s i » ¢
e szolgaltatasok szama szama
2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A haziorvosi ellatasban megjelentek és meglatogatottak szamanak valtozasa informativ adat, a la-
kossag egészségi allapotanak alakulasaval kapcsolatban.
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Egy lakosra jutd ellatasi alkalom adott évben

Haziorvosi ellatasban a megjelentek és
a meglatogatottak szama dsszesen

(1) wy R R S e G 68
e) 2018 Lechnar Nonprofit Kit, Készile 3 TelR-rel,
116 T s g SEETIRRTY 65
§ 574 w5 R, 64
16 608 15608 16 668
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A diagram adataibol lathato hogy a haziorvosi ellatast igénybe vevok szama 2012 évtdl kezdodoen
csokkenésnek indult, és a valtozas jelentés mértékiinek mondhaté. Ot év alatt a kiindulési érték 2/3-
ara esett vissza azoknak a szama, akik haziorvosi ellatasra szorultak. 2017-ben 12 050 volt az ella-
tasok szdma, ez némi emelkedést mutat, de még a 2014-es érték alatt van.

A telepiilésen lakok egészségi allapotarol tajékoztatast adhat a kozgyogyellatasi igazolvannyal ren-
delkezbk szdma is. Az ellatasban részesiilok szama az elmilt 6t éves periodusban folyamatosan
csokkent. Az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutatoja, amely esélyegyenldségi szempontbol is
jelentés. A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére (egészségi allapota megOrzese-
hez és helyreéllitisahoz) az egészségiigyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiadisok kompenzaldsat
célz6 hozzajarulas. Csor lakonépességének 2,8%-a rendelkezik kdzgyogyellatasi igazolvannyal.

Kozgyogyellatottak szama (f6)
3.6.2. szami tablazat — Kozgyogyellatasi 20
igazolvinnyal rendelkezék szima
Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal

rendelkezdk szima 50 - — =
2012 66 w0 |
2013 58 :
2014 51 8
2015 61 20
2016 48 -
2017 50 N

Forras: TelR, KSH Tstar 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az apolési dij a tartésan gondozasra szoruld stlyosan fogyatékos, vagy tartosan beteg 18 év alatti
személyek otthoni apolasat, gondozasat ellaté nagykorti hozzitartozok részére biztositott anyagi
hozzajarulas. Az ellatas jelentds atalakuldson ment keresztiil az utobbi években, €s a telepiilesen
folyamatosan csokken az igényl6k szdma.
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3.6.3. szamn tablazat - Apolssi dijban részesitettek szima

Apolasi dij, alanyi jogon: timo- | Apolasi dij, méltinyossagi ala-
Ev gatiasban részesitettek évi atla- | pon: tamogatasban részesitet-
gos szama tek évi dtlagos szima
(2015. marcius 1-t6l az ellatis tartalma és feltételei megviltoztak)

2012 14 n.a.
2013 11 n.a.
2014 10 n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 8 n.a.
2017 7 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Prevencios és sziiroprogramokhoz valé hozzaférés lehetdsége

A prevencios és szlirdprogramok a telepiilés teriileti védéndjénél, valamint Varpalotan és Székesfe-
hérvarott vehet6k igénybe. Rendszeres az eldre meghirdetett idépontokban megtartott hallas-, latas-
vizsgalat, csontritkulas-vizsgalat mobil szolgaltatas keretében.

Evek ota népszerli program az altalénos iskolasok kérében, a Drogfutas, amely keretében, a szora-
kozis mellett, a drogfogyasztas veszélyeire és kovetkezményeire hivjak fel a fiatalok figyelmét.

Fejleszto és rehabiliticios ellatashoz valé hozzaférés

Szintén a kozeli nagyvarosokban érhet6 el, telepiilésiinkon erre szakosodott ellatas nincsen. A koz-
oktatasi intézményekben utaz6 szakemberek segitségével biztositjak az ellatast, illetve a sziiloknek
lehetdségiik van a megyeszékhelyen biztositott szolgaltatasok ingyenes igénybe vételére. Emellett
szintén a megyeszékhelyen léteznek olyan szolgaltatasok, amelyek téritési dij fizetéssel vehetdk
igénybe. Az ellatasi helyszinek megkdozelitése gépjarmiivel, illetve tomegkozlekedéssel biztositott.

Kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése

Telepiilésiinkdn a kozétkeztetés feladata az Snkormanyzat altal fenntartott ,,Csivitel6” Ovoda kony-
hajan keresztiil keriil megoldasra. Az dvodai konyha dolgozdi igy nem csak az 6vodasokra, de az
altalanos iskola diakjaira, tanaraira, valamint a zommel nyugdijasokbol allo eldfizetdkre is f6znek.
A kozétkeztetésben — mar csak a gyermekekre és idosekre tekintettel is — kovetkezetesen figyelnek
az egészséges taplalkozas szempontjaira. Kevesebb fiiszerrel és soval féznek, az atlagosnal tébb a
zOldség €s a gylimoles. A finomlisztet teljesen kiszoritottak a kindlatbol, kizarolag teljes kidrlési,
korpas, valamint magvas péktermékeket tesznek az étkezok elé. A hét minden napjan megjelenik a
tej vagy annak valamely formédja (kakao, joghurt, krémtaro, tejfolos étel).

i

Sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepiilés méretéhez képest, kivald lehetdségeket biztosi- |
tunk a sportprogramok vald hozzaférés tekintetében. Kétsa-
vos tekepalyaval, sportcsarnokkal, futballpalyaval, orszagos
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versenyek rendezésére alkalmas BMX-palyaval rendelkeziink. A Bakony telepiilés felett elteriilé
részén orszagos turautvonalak futnak. Civil szervezédés keretében hamarosan kiiltéri, salakos te-
niszpalya, valamint streetball-palya épiil.

Személyes gondoskoddast nyijto szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

A személyes gondoskodast nyiijté szocialis szolgéltatisokhoz valé hozzaférés terén fontos esemeny
volt, hogy 2013. julius 01-jével megalakult az Iszkaszentgydrgy-Csor Szocidlis Alapszolgaltatasi
Intézmény, iszkaszentgyorgyi székhellyel. Ez az intézmény latja el az érintett telepiiléseken a hazi
segitségnyjtas, szocialis alapszolgaltatasi feladatokat.

A csaladsegités, gyermekjoléti szolgéltatas alapszolgaltatasi feladatokat az abai székhelyli Sarviz
Szocialis Szolgaltato Kozpont végzi.

A csaladsegités feladatkorébe tartozik:
— aszocialis informacios szolgaltatas biztositasa,

— a csaladgondozoi halozat kialakitasa és miikodtetése,

— alegkorabbi segitségnytjtas érdekében a csaladok korében fellépé szocidlis fesziiltségek okainak
feltarasa, a felszamolasukra javaslat készitése,

— a teriilet lakossaganak szociélis allapotat veszélyezteto tényezok felmérése, az adatok elemzése,

— a fenti veszélyeztetettség okainak megel8zése, egyéni és csoportos preventiv modszerek terveze-
se,

— javaslattétel a teriilet sajatos szocialis problémainak megoldasara,

— szolgaltatashoz kapcsolddo kozérdekli és meghatarozott céhi felajanlasok dsszehangolasa,

— természetbeni és anyagi tamogatasok kozvetitése,

— szocialis valsagkezelés (krizisintervencio),

— pszicholégiai, mentalhigiénés, egészségiigyi, jogi és ligyintézési tanacsadas,

— egyének és csaladtagok kapcsolatkészségének javitasa,

— egyéni esetkezelés, csaladtagokkal, csoportokkal végzett kozdsségi szocidlis munka,

— specialis élethelyzetli egyének ligyeinek intézése, a timogatés megszervezése,

— specialis csoportok szervezése, miikodtetése,

— veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer mitkodtetése, a nem allami szervek, valamint ma-
ganszemélyek részvételének eldsegitése a megel6z6 rendszerben,

— az aktiv korti, nem foglalkoztatott, rendszeres szocidlis segélyezettekkel kapcsolatos egyiittmi-
kodési kotelezettségekbdl fakado programok szervezeése.

Haizi segitségnyijtasban részesiilok

A hazi segitségnyuijtas olyan szocialis alapszolgaltatas, melynek keretében gondoskodni kell azok-
rol az idéskoruakrol, akik otthonukban énmaguk ellatdsara sajat erdbél nem képesek, ill. azokrol a
fogyatékos személyekrdl, pszichiatriai betegekrol, szenvedélybetegekrol, akik allapotukbol adodoan
az 6nallé életvitellel kapcsolatos feladataik ellatisaban segitséget igényelnek, de egyébként kepesek
O6nmaguk ellatasara.

Az ellatasban részesiilék szama nem valtozik jelentésen az évek soran, inkabb lassu csékkend ten-
dencia figyelhetd meg, és 2016-ban 10 {6 ala csokkent ez az ellatasi forma.
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Hazi segitségnyujtasban részesiilék szama (f6)
(¢} 2018 Lechner Nenprefit Kft, Készilt s TelR-rel.

20 5
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Szocialis étkeztetésben részesiilok

A szocidlis étkeztetés olyan alapszolgaltatas, melynek keretében azoknak a szocialisan raszorultak-
nak a legalabb napi egyszeri meleg étkeztetésérdl kell gondoskodni, akik azt Snmaguknak, illetve
eltartottjaiknak tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

A szocialis étkeztetésben részesiilok szama esetében is az elmult 6t évben csokkend tendencia fi-
gyelheté meg. Ebben az idésorban is 2016-ban volt a legkevesebb az igénybevevok szama, dssze-
sen 8 6. 2017-ben 10 6 igényelte ezt a szolgaltatast.

Szocialis étkeztetésben részesiilék szama (fG)
[c] 2018 Lechner Nonprofit Kit. Keszilt a TelR-rel.

0 Q 0 0 0 0

0 T T T T T T
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Az egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés mindenki szamara elérhetd. E tekin-
tetben hétranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelmények megsértése a szolgéltata-
sok nyujtasakor senkit nem érhet.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

A kozosségi élet szinterei, forumai

Telepiilésiinkon a kozosségi élet nagyrészt a sportkomplexum vonzaskorzetében, azaz a futballpa-
lyan, tekepalyan, sportcsarnokban zajlik. Mind a csapat, mind az egyéni sportok kozosségformald
erovel birnak.

Az Elhetébb Csérért Alapitvany 2008 6ta mitkodik, a kozhasznu alapitvany alapitoit az a cél veze-
relte, hogy Csor telepiilés teriiletén a telepiilésfejlesztési, turisztikai, miivészeti, kozmiivelodési,
kulturélis és sport-feladatok és lehetdségek magas szinvonalon valésuljanak meg. Az alapitvany,
Csor kozség kozigazgatasi teriiletén az alabbi feladatok ellatasaban mitkodik kozre: telepiilésfejlesz-
tés, telepiilésrendezés, az épitett és természeti kornyezet védelme; a kozmiivelddesi, kulturalis, mi-
vészeti és helyi sporttevékenység tdmogatasa; kozremiikodik a telepiilés lakossaga egészséges €let-
moédja kozosségi feltételének megteremtésében; Csor kozség kulturdlis és torteneti orokségének,
hagyomanyainak wjjaélesztése, apolasa, a kdzség turizmusanak fejlesztése.

A Csori Alkoté Kozosség kozhaszni egyesiiletként aktivan koordindlja a falunapokat, kiilonbdzo
sportversenyeket, a sziireti felvonulasokat, az augusztus 20-ai kozos kenyérsiitést a falukemencénél,
a tavaszi falutakaritast. Az év vége elképzelhetetlen a karacsonyvard rendezvény nélkiil.

A Jébardtok Nyugdijas Egyesiilet fogja dssze a falu idésebb lakéit. Batran mondhatjuk, hogy az
egyesiilet a falu legaktivabb civil szervez6dése. Népdalkoriik tagjai szamos régios és orszagos ver-
senyt tudhatnak maguk mogott, melyekrdl szinte mindig kivalé eredménnyel érkeztek haza. A kiza-
rélag férfiakbol 4116 ,.Katonadalok™ formécidjuk szintén nevezetes. A tagok rendszeresen rendeznek
KI-MIT-TUD? versenyeket, balokat, utazasokat, havonta névnapestet.

Természetesen, nem feledkezhetiink meg az egyhazakrol sem, mint kozosséget osszetartd, kozos-
ségformalé er6rél. Mind a romai katolikus, mind a reformatus egyhéz képviselteti magat kozs¢-
giinkben, mindkét gyiilekezet szamos tagot szamlal.

A teriileti véd6nd altal, kéthetente megtartott Baba-Mama Klub a kismamakat, kisgyermekes anyu-
kakat tartja kdzosségben.

A telepiilésen a kozosségi élet Osszetartoi, kétségteleniil, a civil szervezetek, a sport egyesiiletek ¢s
természetesen az egyhazak.

Kozosségi egyiittélés jellemzdi, helyi kozosségi szolidaritis megnyilvanulasai

Kis kozosségiink tagjaira a békés egyiittélés a jellemzd, etnikai, vallasi konfliktusok eddig nem tar-
kitottak a szokvanyos hétkdznapokat.

A helyi kozosség az eddigiekben kivalora vizsgazott a szolidaritas killonféle megnyilvanulasai te-
rén. Lakossagi felajanlasbol épiilt a falukemence, szintén Gsszefogas eredménye a kozségi rendez-
vények soran hasznélt mobilszinpad, az évoda Wij csoportszobdja és az un. soszoba. A nagyobb {in-
nepek el6tt folyamatosan érkeznek a felajanlasok, mind az 6nkormanyzat, mind a civil szervezetek
felé — igy ezek kozvetitésével szdmos csalad juthat élelmiszer-csomaghoz, téli tiizelohz. Szintén
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evi egy-ket alkalommal szervez gyiijtést a helyi katolikus karitasz is. A teriileti védénd rendeléjében
egész ¢vben folyamatos a karitativ ruhagytijtés és -elosztas.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevé-

kenysége, partnersége

a telepiilési onkormanyzattal

Csor kozség teriiletén nem miikddik roma nemzetiségi 6nkormanyzat, igy egyiittmiikodés, tevé-
kenység, partnerség egyértelmiien nincsen e teriileten.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A mélyszegényrségben €l6k és a romak helyzetének, esélyegyenldségének
vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilés demografia mutatd koziil a termé-
| szetes reprodukcié mutat kedvezétlen idGsoros
adatokat.

Az oOnkorményzat torekszik azt a komplex
szemléletet érvényre juttatni, hogy a telepiilésen
€16 érintett korosztilyokban és csaladokban
meglévé gyermekvallalasi ambiciok kedvezo
kdrnyezetet kaphassanak a megvalositashoz.

Nem minden munkanélkiili regisztraltatja magat
| a Jarasi Munkaiigyi Kirendeltségnél.

Té4jékoztatas, informaciok elérhetévé tétele a
munkanélkiilieknek adhaté tamogatasokrol.
Adatgytijtés a megtartott forumokon.

Csor telepiilésen a jovedelmi és vagyoni hely-
' zetnél 1s bemutatasra keriilt, hogy a lakossag
ongondoskodasi képessége joval meghaladja az
orszagos atlagot, ezért a mélyszegénységben €16
 haztartasok ardnya alacsony mértékii. Ennek
ellenére vannak olyan haztartasok, amelyek

Az o6nkorméanyzat a rendelkezésére allo eszko-
zokkel megprobal tamaszt nytjtani a megélheté-
si problémakkal kiizd6 csaladoknak.

~—
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi

Csor 4llandod lakossaga 2017 évben 1 880 6 volt, melybdl 379 a gyermekkortak szadma, akik az
dsszlakossag kb. 20%-4t teszik ki. Koziiliik 98 gyermek 0-5 év kozotti, 202 gyermek 6-14 év kdzot-
ti, 79 gyermek 15-18 év kozotti.

Elvesziiletések szama
1 Y — — —— e

21

il

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A sziiletések szamanak tiz éves adatsorat vizsgalva a 2007. évi 24 sziiletésszam 2017-re 16 megszii-
letett gyermeklétszamra csokkent. A csokkenés nem teljesen linearis folyamat, dtmeneti névekedés
is megjelenik benne, de a tendencia egyértelmiien a fogyas iranyaba mutat.

Allando népességbdl a 0-2 évesek
szama (fé)
(¢} 2018 Lechner Nonprofit Kft, Keészult & TelR-rel,

67 €7

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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A sziiletések szdmaval kapcsolatos tendenciét jol szemlélteti a telepiilésen é16 0-2 éves gyermekek
szamanak évrol-évre torténd valtozasat feltiintetd diagram. Lathatd, hogy az évek soran ennek a
legfiatalabb korcsoportnak a 1étszama a hatvan feletti 1étszamrol 50 f6 ala csdkkent. 2017-ben némi
emelkedés kovetkezett be, 51 volt a kisgyermekek szama.

Veszélyeztetett és védelembe vett, hitranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzetii,
valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek helyzete

A veszelyeztetett és védelembe vett gyermekek szama az elmult években elenyész6 1étszamu volt.
Minden esetben a nem megfelel6 sziiléi magatartas és a feleldtlen életvite]l miatt keriilt sor az intéz-
kedésre. 2013. janudr 1. napjatél a védelembe vétel a jarasi hivatalok hataskérébe keriilt at. Ezzel az
intézkedéssel ugyan csokkent a helyi iigyintézok terheltsége, am igy az iskolai hidnyzasok, a nem
megfelel6 csalddi hattér miatt kialakult, a gyermekek életére messzemenden kihaté problémék ész-
lelése 1s kikertilt a jegyzok latoterébol.

4.1.1. szamii tablizat - Védelembe vett és veszé- [ S L
Iyeztetett kiskort gyermekek szama | Védelembe vett és veszélyeztetett kiskory (f6)
Védelembe vett Veszélyeztetett kis- | | 14
Ev kislsorﬁ gyermekek lforﬁ gyermekek e
szama december | szama december 31-
31-én én 5
2008 7 7
2009 4 4 8
2010 0 4 .
2011 4 4
2012 4 4 4
2013 n.a. n.a. ,
2014 n.a. n.a. 4 o
2015 n.a. n.a. o N . : . :
2016 5 na. 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
2017 12 n.a. B Védelembe velt kiskori B Veszélyeztetett kiskord ,

Forras: TelR, KSH Tstar | |

A gyermekek sulyos veszélyeztetésének alacsony az el6fordulasa Csoron. A hatdsagi intézkedéssel
érintett gyermekek szdma 2017-ben ugyan emelkedett, ami azt mutatja, hogy folyamatosan jelen
lehetnek a gyermekek és csaladjuk életében olyan tényezdk, amelyek varatlanul kedvezétlenebb
helyzetet eredményeznek. Ezek tendencia jellegii megjelenése esetén sziikséges a fokozottabb be-
avatkozas, viszont mindenképpen szerencsés a problémdkra vald odafigyelés viszonylag kedvez
koriilmények kozott is.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fére es§ jovedelme ardnydban allapitjak
meg. A térvény ugyan nagyon pontosan fogalmaz a csalad és a kozeli hozzatartozd fogalmat illetd-
en, azonban a be nem jelentett ¢lettarsi kapcsolatok kovetkezményeként, a kiszamolt egy fére esd
Jovedelem sokszor a kérvényezd szamara ugyan kedvezo, de valdjaban valotlan adatokat mutat.

A torvény meghatarozasa értelmében, hatranyos helyzetii gyermek, tanulé az, akit csaladi koriil-
ményei, szocidlis helyzete miatt védelembe vettek, illetve akiknek rendszeres gyermekvédelmi

{ )
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kedvezményre valo jogosultsagat a megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos
helyzetii az a gyermek, az a tanulo, akinek a trvényes feliigyeletét ellato sziiloje ovodas gyermek
esetén a gyermek harom éves koraban, tanulé esetében a tankotelezettség beallasanak idépontjaban
legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Halmo-
zottan hatranyos helyzetii az a gyermek, az a tanulo is, akit tartos nevelésbe vettek.

A hétranyos helyzetiinek mindsiilé gyermekekre vonatkozo adatszolgéltatast viszonylag megbizha-
tonak talaltak az erre iranyuld felmérések, azonban a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekre
vonatkozo adatok pontatlanok.

2017. december 31. napjan 30 gyermek volt jogosult rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre. A
kedvezményre jogosult gyermekek csaladjaban az egy fore juto jovedelem olyan alacsony mértékii,
amely anyagi szempontbol megalapozza a gyermekek hatranyos helyzetét.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhen
4.1.2, szamii tablazat — Rendszeres gyermekvédelmi részesitetiek szima
kedvezményben részesitettek évi dtlagos szima
Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama

% 70
2012 85 &
2013 72,5 |51
2014 61 |
2015 47 |
2016 27 | I
2017 30 } .

Forras: TC[R, KSH Tstar 2012 2013 2014 2015 2016 2017

N
o

Telepiilés szinten azonban kedvez6 folyamatnak értékelhetd, hogy az ellatasban részesiilo gyerme-
kek és csaladok szdma csokkend tendenciat mutat. A 2012. évi legmagasabb 85 f0s érték ot v alatt
30 fore csokkent, ami nagyon jelentds mértékii csokkenés.

A hétranyos helyzetii 6vodas gyermekek aranya az elmult idoszakban az orszagos ¢s a megyei ada-
tok alatt helyezkedett el. 2017-ben 6%-ra emelkedett a hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek ara-
nya. A kémyezd telepiilések kozott Csor a kevésbé érintettek kozé tartozik ebben a vonatkozéasban.

- S : Hitrinyos helyzeti ovodas gvermekek aranya 2017
Hatranyos helyzetd évodas gyermekek aranya * : 2 s
(%)

|
of ft. Kiszllt a TelRere |

E Tac ffo% || |
! Székesfehérvar l? 1% | i | |
[ Készarhegy |7 2% I
30 B | szabadbattyan |[E 4% |
1 Zamoly ﬂ ‘?% |
Sarszentmihaly |FFEEED 4% | 1
2 Seregélyes r :5% 1 :
‘ a Nadasdladdny !m;s I | |
‘ Csor | RN 6% _ | . -
4% | Patka ‘ f
Polgardi

L ]

|
T T Csosz
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Az éltalanos iskoldban a hatranyos helyzetii gyermekek aranya jelentds csokkenésen ment keresztiil
2012 ¢és 2015 kozott. Ez az arany 2017-ben 17%-ra emelkedett, ami az elz6 két évhez képest jelen-
tos valtozas. A komyezd telepiilések viszonylataban még igy is a kozepesen érintett telepiilésekhez

kozelit, de az 6vodasokhoz képest mar kedvezdtlenebb a helyzet.

Hatranyos helyzetii altalanos iskolasok ardnya 2017-ben

Hatranyos helyzetd altalanos iskolasok aranya

e | Polgardi

a nappali oktatasban (%) swekestenervar |[@1%
15 Lechaer Noszrof K. Készdl 2 TelR-re Sarkeresztes ’2%
Urhida |.2%
407 | | |
34.58 | Lovasberény ‘mi% : .
o Iszkaszentgyorgy ms"ﬁ ! |
30 4 25695 Csosz MG%
24.27 Nadasdladany '_5""
seregétyes | IR 75 | |
| |
o Szabadbattydn _7"‘- |
3 . S - |
O -

Sarszentmihaly

Tac

s
L
-
c
=

0.56 211 | Csor ;

0 T - - - - Zamaly I

2013 2014 2015 2016 | Soponya
Aba

Sarosd

Patka

Mindenképpen sziikséges a hatranyos helyzetli gyermekeknek és csaladjaiknak az életére, problé-
maira valo fokozottabb odafigyelés, tdmogatasi lehetdségek biztositasa, hogy a tovabbiakban is
kezelhetd legyen, és tartdsan minél alacsonyabb szintre csokkenhessen a hatranyos helyzet kialaku-
lasanak, fennmaradasanak esélye az érintett csaladokban.

Egyéb, a Gyvt.-ben nem szabalyozott pénzbeli és természetbeni juttatdsokat helyi rendeletiink nem
tartalmaz.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Csor kozség teriiletén nincsen elkiiloniilt szegregatum, illetve telep, igy szegregalt, telepszerii lako-
kdémyezetben gyermek nem él.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élé
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Az egészségiigyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellata-
sok a helyl dnkormanyzatok feladata. Egészségiigyi ellatas: az egészségiigyrol szolo 1997. évi
CLIV. torvény adja, amely elbirja, hogy a telepiilési onkorményzat az egészségiigyi alapellatas ko-
rébe gondoskodik:

e a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
e a fogorvosi alapellatasrol,
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e az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
e avédondi ellatasrol,
e aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

A védondi ellatas jellemzoi

Kozségiink védoéndi szempontbol vegyes korzet, ami azt jelenti, hogy a védond a teriileti csalad-
gondozas mellett iskola-egészségiigyi munkat is végez.

A teriileti védénoi gondozas két szintere a tanacsadas €s a csaladlatogatas.

A tanacsadasok soran a varandosoknal: vérnyomas-, suly-, haskorfogat-, symphisis-fundus tavolsag
mérés, a méh hasfalon keresztiili fizikalis vizsgalata, vizeletvizsgalat, magzati szivhangvizsgalat,
vércukormérés, leletek beirdsa, az aktudlis problémak megbeszélése torténik.

A csecsem6knél, kisgyermekeknél stly-, magassag-, mellkorfogat-, fejkorfogatmérést végeznek.

2009 januarjatol kotelezd statuszvizsgalatok vannak 1, 3, 6 honapos és 1, 2, 3, 4, 5, 6 éves korban.
Ezek hivatottak felmérni a gyermekek testi, mozgas-, szellemi fejlettségi szintjét. Lebonyolitasuk
részben a tanacsaddban, részben a csaladlatogatasok soran torténik — egyéni megbeszélések alapjan.

A névédelmi gondozasnal a csaladtervezési lehetségek, vérnyomas-, vércukormérésre, panaszok,
problémak megbeszélésére kertil sor.

A csaladlatogatasok alkalmaval az adott id6szakra vonatkozo aktuélis teenddk, taplalasi, életmod-
beli javaslatok, csaladtervezési tanacsok kivitelezésére, betegségek, elvéaltozasok utokovetésere,
esetleges problémak, kérdések megbeszélésére keriil sor. Ennek el6irt modjat és gyakorisagat ren-
delet szabalyozza a varandossag alatt, az ujsziilottek és a gyermekéagyasok, a csecsemdk, kisdedek,

w_r

kisgyermekek korében, valamint a névédelmi gondozas esetén.

4.3.1. szami tablazat — Védonoi dllashelyek szama

. Betoltott védonoi Egy védondre juto 0-6
Ev S . . z
allashelyek szama | éves gyermekek szima
2012 1 143
2013 1 132
2014 1 127
2015 1 125
2016 1 117
2017 1 121

Forras: TelR, KSH Tstar

Csoron sikeres Baba-Mama Klub is miikédik 2 hetente cstitortok déleléttonként.

Gyermekorvosi ellatas jellemzoi

A hézi gyermekorvosi teenddket a felndttek és gyermekek részére szervezett, vegyes korzetli hazi-
orvosi szolgalat latja el. Az 6nkormanyzat hazi gyermekorvosi praxist nem miikddtet.

A 0-7 éves korosztalybol specidlis fejlesztésre szoruld gyermekek fejlesztése megoldott.

~{ #}
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Sulyosan beteg, fogyatékos gyermekek szamara, betegségiik, fogyatékossaguk mértékének megfele-
16 ellatast szamukra a székesfehérvari szakszolgalat biztosit.

Gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatas feladatellatasa kiterjed a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fej-
16déseének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének elGsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeld-
zéséhez ¢és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd
kiemelésének megel6zéséhez.

A gyermekjoléti szolgalat fobb feladatai:

— A 0-18 ¢eves korosztaly veszélyeztetettségének megelézése, a mar kialakult veszélyeztetett-
ség megsziintetése, sziikkség esetén hatosagi gyermekvédelmi intézkedés kezdeményezése, és
a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében a szakellatassal valo egyiittmiko-
dés, illetve a visszahelyezett gyermek csaladban valé utdégondozasa.

— Elsodleges cél a kliens képesse, onallova tétele, a joléti fliggbség elkertilése.

— A csalddgondozés sordn a véltozas elérése egy folyamat, ebbdl kifolydlag nincs azonnali
eredmény. A hatékony munkahoz elengedhetetlen a jelzérendszeri tagok kozotti egyiittmii-
kodés.

A csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas alapszolgaltatasi feladatokat az abai székhelyli Sarviz
Szocialis Szolgaltaté Kozpont végzi.

Gyermekjdléti szolgalat altal gondozott kiskoriak
szama (fd)

{€) 2018 Lechner Nenprofit Kft, Késziil 3 T

TelR-re!,

12

10 -

o

m
I

2012 2013 2014 2015

Bolcsodei ellatas

Bolcsdde illetve csaladi napkoézi nincs a telepiilésen. Sziikséges lenne megvizsgalni, hogy milyen
forméban lehetne miikodtetni ezt a fajta ellatasi format (bolesode, csaladi napkozi, csaladi vagy hazi
gyermekfeliigyelet), hogy a ndk munkavallalasa és a gyermekek napkozbeni ellatasa ne iitkdzzon
problémaba.
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Gyermekvédelem

Amennyiben a kiskori gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlodése barmely ok folytan
veszélybe keriil, a jarasi gyamhivatal vezet6je védelembe veszi a gyermeket.

Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasként a gyermekvédelmi és szocidlis tdmogatasokrol
sz0l6 rendeletében az dnkormanyzat kifejezetten a krizishelyzetben 1évok szaméra rendkiviili gyer-
mekvédelmi tamogatast, illetve krizis segélyt (dtmeneti segélyt) biztosit. A rendszeres gyermekveé-
delmi kedvezményen, rendkiviili gyermekvédelmi tamogatason til a hatranyos és halmozottan hat-
ranyos gyermekek gyermekétkeztetéshez torténd hozzaférése biztositott, bar nem minden érintett €l
ezzel a lehetdséggel.

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinids programokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen altalanos iskola miikodik, illetve sportegyesiiletek is vannak, elsésorban labdarigas,
asztalitenisz, teke, ijaszat és kiizdGsportok teriiletén. Az edzések szintere a sportcsarnok, a futball-
palya, a tekepalya, a BMX-palya, valamint a Miivelddési Haz nagyterme. A sportcsarnok mondhat-
ni 100%-os kihasznaltsaggal miikédik. Az iskolai tornadrakon kiviil, szinte folyamatosan hasznal-
jak, bérlik mind a profi, mind az amatdr sportolok. A koryezo telepiilésekrdl, sét Székesfehérvar-
rol is rendszeresen jarnak jatszani, edzeni amatér, kispalyds csapatok. Az edzések, jellemzéen a
versenyszerii sporthoz adnak lehetdséget, de a telepiilésen a hobbi szintii sportfoglalkozasra is van
lehetéség. Lakossagi kezdeményezésre van zumbaoktatas, fitt-ball torna. Helyi szervezédés az jja-
szok sportegyesiilete. Orszagos egyesiilet része mind a szamurdj hagyomdanyokra ¢épiilé Bujutsu-Kai
Kenshin-Ryu, mind a Shotokan Karate helyi csapata.

Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A telepiilésen a kedvezményes iskolai gyermekétkeztetés formai biztositottak az érintett gyermekek
szamara.

Az intézményi gyermekétkeztetést 2015. szeptember hé 01. napjatol az alabbi esetekben ingyenesen
kell biztositani:
e abolcsédei, mini bolesddei ellatidsban vagy dvodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy fogya-
tékos gyermeket nevelnek,
olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
osszege nem haladja meg a kételez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munka-
vallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csdkkentett sszegének 130%-at vagy

— nevelésbe vették;
e az 1-8. évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevé tanul6 szamara, ha

— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil, vagy

— nevelésbe vették;
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e az el6z6 két pontban felsorolt életkorba tartoz6 azon rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény-
ben részesiilé gyermek szdmara, akit fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatast nyujto, az
Szt. hatdlya ala tartoz6 fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

e az |-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatésban részt vevo tanuld szamara. ha
— nevelesbe vettek, vagy
- utogondozéi ellatasban részesiil.

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével kell

biztositani, amennyiben az ingyenes gyermekétkeztetésre nem jogosult:

e az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tanuld szaméra, ha
— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

— olyan csaladban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

* a bolcsddei, mini bolcsédei ellatisban vagy 6vodai nevelésben részesiild, az 1-8. évfolyamon
nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevo tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek szama-
ra, feltéve, hogy a fentickben ismertetettek alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

Az ingyenes vagy kedvezménye gyermekétkeztetés

e gyermekenkeént csak egy jogcimen vehet6 igénybe,
e atanuld utan a nappali rendszerti oktatasban valo részvétele befejezéséig biztositando.

Sziinidei gyermekétkeztetés

A gyermekek védelmerdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 2016. januar 1.
nappal hatalyba Iépett 21/C. §-a értelmében a telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés
keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetii
gyermek €s a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos hely-
zetll gyermek részére ingyenesen biztositja.

A telepiilési 6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést a jogszabalyban el6irtak alapjan koteles
megszervezni, és ennek keretén beliil a sziilé, torvényes képviselé kérelmének megfelelé idétar-
tamban az adott gyermek részére biztositani.

Hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kévetelmények megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor senkit nem érhet.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

A hatrinyos, halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényii és beilleszke-
dési, tanulisi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa

A telepiilésen egy altaldnos iskola miikddik, melyben egyarant tanulhat kiilénleges banasmodot
igénylé gyermek, sajitos nevelési igényli gyermek, beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kiizd6
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gyermek éppugy, mint a kiemelten tehetséges gyermek. Az iskolai oktatisban nem tapasztalhatd
sem hétranyos megkiilonboztetés, sem szegregacio.

A kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok teljesitése érdekében példaul gyogypedago-
gus, gyogy-testneveld, konduktor, logopédus heti rendszerességgel, meghatarozott id6beosztas sze-
rint foglalkozik a raszorul6 gyermekekkel.

Onkormanyzati bolcséde és csaladi napkozi nincs a telepiilésen.

4.4.2. szamii tablazat - Ovodai nevelés adatai

: ‘ ; . ol Ovodai Ovodiba beirt e
3-6 éves Ovodai gyerfnek- Ovodai f(?rohe- feladatellitdsi gyermekek szé- Ovod,al.g?rugype-
- kori csoportok szima - lyek szama ‘ . dagogiai gyer-
Ev 2 o : - . .| helyekszama | ma (gyégypeda-
gyermekek | gyogypedagogiai | (gyogypedagigiai i g | Z mekesoportok
E ; 2 > = | (gyogypedagogiai | goégiai neveléssel 2
szama neveléssel egyiitt | neveléssel egyiitt) : i ! szama
neveléssel egyiitt) egyiitt)
2012 90 3 75 1 70 0
2013 86 3 3 1 64 0
2014 82 3 75 1 61 0
2015 76 3 75 1 56 0
2016 70 2 49 1 41 0
2017 70 2 50 1 47 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A sziiletések szamanak alakulasa alapvetden meghatarozza a kovetkezd évek ovodai, altalanos isko-
lai demografiai jellemzéit. A Nemzeti Koznevelési Torvény eldirasai szerinti véltozas, mely 2014.
szeptember 1-jétSl 3 éves kortol kotelezd dvodaba jarast ir eld, jelentds mértékii 1étszamndvekedést
nem idézett el3. Az elmult évek tapasztalatai és az idei beiratkozdsok tantisaga szerint is elmondha-
t6, hogy a csori sziilok gyermekeiket 3. életéviik betdltésekor beiratjak az 6vodaba, és meg is kezdik
az 6vodaba jarast. Az 6vodaba beirt gyermekek szama, csokkent az elmult idészakban, 2017-ben

viszont valamelyest emelkedett, 47 volt ez a szam.

<5
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4.4.7. szamu tablazat - Altalinos iskoliban tanulék szdma, dltaldnos iskolai napkozis tanulék szima

Altalinos iskola 1-4. |  Altalnos iskola5-8. | . . | Napkozs fltalanos
" ; - ; Altalinos | iskolai tanulok szama
évfolyamon tanulék évfolyamon tanulék ikolssok li oktats
Tanév szama (gyoégypedagégiai | szama (gyogypedagégiai 1sko, e sl Uit Biashin
oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) R psEREIROm0S fari=
lokkal egyiitt)
fo fo fé fé %
2011/2012 48 54 102 48 47,1%
2012/2013 35 52 107 50 46,7%
2013/2014 59 55 114 80 70,2%
2014/2015 60 43 103 69 67,0%
2015/2016 64 40 104 73 70,2%
2016/2017 59 36 95 63 66,3%
2017/2018 58 31 29 64 71,9%

Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskolai tanuldk és napkézisek szama (f6)

(=]
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2011/2012  2012/2013

B Altalanos iskolasok szama

2013/2014  2014/2015

A kozneveléshez kapcesolodo kiegészito szolgaltatasok

A kozneveléshez kapesolodo kiegészitd szolgéltatasok teljesitése érdekében példaul gyogypedago-
gus, gyogy-testneveld, konduktor, logopédus heti rendszerességgel, meghatarozott idébeosztas sze-

rint a raszorulo gyermekekkel.

| 80 -
| . i
0 e E et 1k |

2015/2016

2016/2017

Napkozis altalanos iskolasok szama

2017/208

4.4.8. szami tablazat - Altalanos iskolik adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok,

feladatellatasi helyek

Az 4ltaldnos iskolai osztilyok | Az altalanos iskolai oszti- | Altalanos iskolai feladat-
szama a gyogypedagogiai lyok szama (a gyégype- ellatasi helyek szama
Tanév oktatasban (a nappali okta- dagdégiai oktatassal (gyogypedagdgiai okta-
tasban) egyiitt) tassal egyiitt)
1-8 évfolyamon dsszesen 1-8 évfolyamon Gsszesen db
2011/2012 0 8 1
2012/2013 0 8 2
2013/2014 0 8 2
2014/2015 0 8 2
2015/2016 0 8 2
2016/2017 0 8 2
2017/2018 0 8 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.12. szam tablazat - A 8. évfolyamot ered-
ményesen befejezettek a nappali oktatisban

A 8. évfolyamot eredményesen

Tanév befejezte a nappali oktatisban
Fo
2011/2012 17
2012/2013 15
2013/2014 8
2014/2015 16
2015/2016 12
2016/2017 11
2017/2018 11

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot eredményesen befejezék szama a nappali
oktatasban

201172012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intéz-
mények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacio

Nem fordul el jogsértd diszkriminacio a telepiilés intézményeiben.
Egy iskola és egy 6voda miikodik a telepiilésen, ezért az intézmények kozotti eltérések értekelcse

nem relevans.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A sziiletések szamanak tiz éves adatsorat vizs-
galva a 2007. évi 24 sziiletésszam 2016-ra 11
megsziiletett gyermeklétszamra csokkent. A
csokkenés nem teljesen linearis folyamat, 2017.
és 2018. években mar ndvekedés volt megfi-
gyelhetd.

A telepiilésen sziiletett gyermekek fejlesztesét
korai életkortol kezdve mindségi szolgaltatasok
biztositasaval sziikséges megteremteni.

A 0-3 éves korosztaly napkozbeni ellatasara
jelenleg nincs elérhetd alternativa a gyermekes
csaladok szamara.

Az dnkormanyzat tdmogatja azokat a kezdemé-
nyezéseket, amelyek a bolcsodés korli gyerme-
kek napkozbeni ellatisara megoldést kinlnak.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermekek és csaladok szdma csokke-
né tendenciat mutat. A 2012. évi legmagasabb
85 fos érték ot év alatt 30 fore csokkent, ami
nagyon jelent6s mértékli csokkenés, azonban a
mélyszegénységben €él6 gyermekek szdma még
igy is szamottev a telepiilésen.

Az anyagi sziikosségben €16 hatranyos helyzetii
gyermekes csaladoknak az Onkormanyzat cél-
zott programokkal probal segiteni a telepiilésen.

Téarsadalmi feleldsségvallalas alacsony szintje.

Onkéntességtudat fejlesztése, onkéntes munka,
didkmunka megszervezése a csaladgondozo,
valamint a nyugdijas szervezetek bevonésaval.

.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Az esélyegyenldség elvének nemzetkdzi és hazai térvényi szabalyozottsiga ellenére is sokszor el-
fordul, hogy a nék azonos szakmai felkésziiltség esetén is kisebb eséllyel futnak be karriert, mint a
férfiak. Ezzel kapcsolatban az esélyegyenl6tlenség hatterében allo tényezdket alapvetéen harom
csoportba soroljak: a nemre visszavezethetd, a szervezet mitkodésének tulajdonithatd és a nemet, a
szervezetet és a tarsadalmi kdrnyezetet egyarant figyelembe vevo tényezOkre.
A nok esélyegyenloségének jogi alapvetései szerint
e anok és férfiak egyenjoguak, egyenld jogok illetik meg éket minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében,
e anoket a férfiakkal egyenlé banasmad illeti meg a munkavallalas, szakképzés, elémene-
teli lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén,
e aszocialis biztonsag teriiletén,
mindig érvényesiilniiik kellene.

A munkaviszonnyal, a munka dijazasaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld banasmod-
nak. A nék tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem, csaladi allapot, anya-
sag, és terhesség tekintetében. Megitélésiink szerint az egyenl6tlenségek oka egyrészt a tarsadalmi
hagyomanyokban, a nemi szerepekrdl trténd sztereotip gondolkozasban keresends.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

A Munka t6rvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkavi-
szonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod kovetelményét
meg kell tartani. A munka egyenl6 értékének megéllapitasanal kiilonosen az elvégzett munka ter-
mészetet, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai
vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felelosséget, a munkaer6-piaci viszonyokat kell figyelembe
venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminéacio fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, osszehasonlithato helyzetben 1év6
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Az adatok alapjan megéllapithato, hogy az aktiv kort lakossagbol a munkanélkiiliség nagyobb
ardnyban érinti a ndket. Az elmult években bar Osszességében csokkent a munkanélkiiliek szdma, a
nék szamara ez a probléma a tartés munkanélkiiliség vonatkozasaban is még mindig erdteljesebben
jelentkezik. Okozati tényezd lehet a telepiilésen talalhato munkahelyek jellege; a bélcsédei, 6vodai
férohelyek hianya; a telepiilésen é16 munkanélkiili nok alacsony iskolai végzettsége és egyéb mas
tényezOk. A probléma azonositasat kovetéen megoldasi alternativakat sziikséges kidolgozni, amely
fokozottabban elésegiti a nék munkaeré-piaci esélyegyenloségét.
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5.1.1. szami tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kirében

Munkavallalasi P Munkanélkiiliek arianya az
Ev koruak szama Munkandikilick aktiv kortiakon helii{%
Férfiak Niok Férfiak Nok Feérfiak Nék

2012 697 626 53 41 7,6% 6,5%
2013 706 632 32 27 4,5% 4,3%
2014 705 631 26 20 3,7% 3,2%
2015 713 624 25 17 3,5% 2,7%
2016 682 611 12 13 1,8% 2,1%
2017 696 610 13 19 1,9% 3,1%
Forras: Telr, KSH Tstar

Munkavallaldsi kordak szama (fé) Munkanélkiliek (f6)
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Orszagos viszonylatban is tobbségben vannak a ndk a munkanélkiiliek kozott, ha nem is szamottevo
mértékben. A 2018. januar-marciusi idoszakban a munkanélkiiliek atlagos létszama az egy évvel
korabbihoz képest 29 ezer fével, 178 ezerre, a munkanélkiiliségi rata 0,7 szazalékponttal, 3,9%-ra
csokkent. A férfiakat alacsonyabb munkanélkiliségi rata jellemezte, mint a noket, és esetiikben a
javulas mértéke is nagyobb volt. Hazankban ugyanis a gyermekvillalashoz k6t6d6 ellatasok europai
dsszehasonlitasban relative hosszl id6 tdvolmaradast tesznek lehetévé a nék szaméra a gyermek
sziiletését kovetden. Ehhez jarul hozza, hogy a munkaba valo visszatérést a csaladi és munkahelyi
kotottségek Osszeegyeztetését segitd intézmények hazdnkban nem igazén elterjedtek (pl. a rész-
munkaid6s foglalkoztatas lehetdsége, tavmunka lehetésége, munkahelyi bolcsdde).

Nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Altalanos tapasztalat, hogy a munkanélkiiliek korében a nok szivesebben vesznek részt foglalkozta-
tast segitd és képzési programokban. Keresni kell azokat a lehetéségeket, amelyek ebbe az iranyba
dsztonozhetik a telepiilésen €16 noket.

Alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Altalanos torvényszeriiség, hogy az alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkez8k munkaerd-piaci
hatranyban vannak a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezékkel szemben. Az alacsony veg-
zettséglick munkaerd-piaci helyzetét olyan tamogatott felnSttképzésben vald részvétel lehetésége
javitana a leginkabb, amely figyelembe veszi a telepiilés munkiltatoinak és lakossaganak jellegze-
tességeit is.
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Az alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a férfiaké. Szikebb az
a foglalkozasi kor, amelyben képzettség nélkiil érvényesiilhetnek. Ebben taldn az eltér6 fizikai test-
felépités és a fizikai erénlét, igénybevétel is szerepet jatszhat. Fizikumuknél fogva a férfiak na-
gyobb valosziniiséggel tudnak elvallalni képesitést nem igényld, mez6gazdasagi idénymunkakat
vagy nagyobb megterheléssel jaré ipari tevékenységeket is.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Kifejezetten a telepiilésre vonatkoztatva nincsenek adataink ebben a témakérben, azonban a helyzet

az orszagos viszonylattdl valosziniileg itt sem tér el. A ndi munkavallalok 2011-ben a férfiak kere-
i atlaga i %-4 ¢k. Bé t . :

seti atlaganak mintegy 85%-4t keresték. Bdr az adatok |\ oorureens veresen iriacai |

lasst javuldst mutatnak, azért még messze van a kivant Slomdnycsaportonkéit & nemesként, forotbon, 2016

egyenléség ezen a téren. Firfiak Nék

Magasabb vezetdk B657 053 578 443
A PwC (PricewaterhouseCoopers Kfi. — iizleti tandcs- yerti veosnasi akalmazotiak 665 340 633 807
ado cég) 2017. februari tanulméanyéaban vizsgalta a fér- Temelesiranyitok 485 582 404 551
fiak és nék kozotti fizetésbeli kiilonbségeket az OECD  Kazepfoki végzettseq ayintezok 290399 237542
orszagokban. A tanulmény szerint napjainkban a leg- [estiok earetiseql igyintezsk e .
" ; R wr. Ugyvitel alkalmazottak 286 715 224528
tobb orszdgban még mindig kevesebbet keresnek a nok, Sanbdnidagh S s
mint a ferﬁak. Az OECD orszagokbaq egy atlagos dol- g, i munkisok 02377 17419
goz0 nd 16%-kal kevesebbet keres, mint az azonos po-  sumunkasok 225 407 172 621
zicioju férfi kollégaja. Hazank koriilbelil a kozépme- Mesterek 326 799 284 413

"

z6nyben helyezkedik el ,,a nemek kozotti bérszakadék™ ...y

alapjan felallitott rangsorban: 35 tagallambol 2014-ben

a 20., 2015-ben pedig a 18. helyen élltunk. A felmérés szerint a jelenlegi folyamatokat figyelembe
véve a legtobb orszdgban 50 éven beliil fog eltiinni a nemek kozti bérkiilonbség. Magyarorszigon a
nok es férfiak fizetésének kiegyenlitédését 2102-re josoljak, ami még 83 év. Tehat még hosszu 1t
all eldttiink.
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Tény, hogy a néi foglalkoztatottak nagyobb szdmban dolgoznak azokban az dgazatokban, foglalko-
zdsokban, amelyek piaci helyzete, megitélése rosszabb, igy az ezekben az agazatokban elért atlag-
keresetek is alacsonyabbak. Amennyiben egy munkakérre férfi és né is jelentkezik, tobbnyire a férfi
munkaerdt részesitik elényben. Nem megy el GYES-re, és nem 6 marad otthon a beteg gyerekkel.
Ezek nem hangosan kimondott vélemények, de azért érzékelheto.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

A telepiilésen napkozi otthonos dvoda miikddik, féréhelyhiany nem mutatkozik. Az 6voda a kastély
épiiletében talalhat6 és lakossagi dsszefogasbol tortént meg a harmadik csoportszoba Iétesitése. Az
6voda napirendje, dolgoz6i maximalisan igyekeznek megfelelni a sziilok igényeinek. A mér szoba-
tiszta gyermekeket 2,5 éves kortol is felveszik. Szintén sziiléi kérésre nemrégiben megvaltoztattak a
nyitva tartast is, a reggel 6 6rasi nyitas helyett, mar 5,30 kor kinyitjak az évodai kapuit, zarasra pe-
dig este 5 orakor kertil sor.

A telepiilésen csaladbarat munkahelyi megoldasrol, rugalmas munkaidékezdésrél nincs tudoma-
sunk.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoénoi haldzat hatékony mitkddése a gyermek és az anya védelmét szolgalja. A csaladtervezés-
sel, gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek atadasa megfelel6. A védénd nem csak a kisgyermek
egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem a kismama gyakorlati és lelki segitése is feladata.
Szoros kapcsolatban 4ll a csaladokkal, ralatasa van a gyermek csaladi koriilményeire. Kapcsolatot
tart a kisgyermekellato intézményekkel, gyermek/hazi orvossal.

5.3. szami tablizat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
0-3 év kozotti gyer- Atlagos gyermekszam

By Védonok szama mekek szama védondénkeént
2012 1 71 71
2013 1 63 63
2014 1 68 68
2015 1 64 64
2016 1 61 61
2017 1 68 68

Forras: TelR és helyi adatgytijtés

5.4 A ndket éro eroszak, csalddon beliili eroszak

A csaladon beliili, n6k ellen iranyul6 erészak nem jellemzd a telepiilésen. Ez nem jelenti azt, hogy
nem fordulhat eld, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen beszél rola. A
telepiilés kicsi, mindenki, mindenkit ismer, és a stilyos bantalmazas hamar kidertil. Természetesen a
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kisebb béntalmazast vagy lelki terrort sem szabad figyelmen kiviil hagyni, és szigortan fel kell 1ép-
ni ellene. A Csaladsegité Szolgélathoz fordulhat, akit ilyen jellegii atrocitas ér, tovabba rend6rségi
feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok

A telepiilésen anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona nem miikodik. Legkozelebbi anyaotthon Szé-
kesfehérvarott és Veszprémben talalhato.

5.6 A nik szerepe a helyi kozéletben

A telepilés kozéletében a nok aktivitasa magasabb, mint a férfiaké. A hivatalban, szocialis, kultura-
lis, oktatasi teriileten a férfiak szamaranya elenyész6. A 6 fos képviseld-testiiletben, jelenleg 4
hoélgy van.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamoldsukra irdnyu-
16 kezdeményezések

A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak nem jellemzdek, intézkedést nem
igényelnek.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa

A nék helyzete, esélyegy.enlﬁs;':_ - ;_vizsgél.ata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Az aktiv koru lakossagb6l a munkanélkiiliség

nagyobb aranyban érinti a ndéket. Az elmult
| években bar Osszességében csokkent a munka-
nélkiilieck szama, a nok korében nehezebb a
| munkaerdpiacra torténd visszajutas.

A munkaerdpiacra vald visszakeriilést elGsegité |
programok megvalositasa.

iA gyermekek napkodzbeni ellatisanak problé-
~mai.

Bolcsédés korti gyermekek napkozbeni ellata-
sdnak javitasa.

‘ Kevés a telepiilésen a néket érint6 munkalehe-
' tdség. Az alacsony iskolai végzettségii n6k elhe-
' lyezkedési esélyei nehezebbek, mint a férfiaké.
Sziikebb az a foglalkozasi kor, amelyben kép-
zettség nélkiil érvényestilhetnek.

Onkormanyzati szervezésti, alacsony képzettsé- |
get igényld onkormanyzati foglalkoztatasi prog- |
ramok inditasa.

——
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzoi

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szol6 1997. évi LXXXI. térvény értelmében a kotelezd tar-
sadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jar6 nyugdijszolgaltatasok:
e sajat jogui nyugdij
— Oregségi nyugdij
e hozzatartozéi nyugdij
— oOzvegyi nyugdij,
— arvaellatas,
— sziil6éi nyugdij,
— baleseti hozzatartozoi nyugellatas,
— 0Ozvegyi jaradék.

A nyugdijasok szamat a kovetkez0 tablazat mutatja be:

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilok szima

Nyugdijban, ellitdsban, jara- | Nyugdijban, ellitisban, jara-
Ev | dékban és egyéb jarandosag- | dékban és egyéb jarandosag- Osszes nyugdijas
ban részesiilé férfiak szima ban részesiilé nok szima
2012 186 277 463
2013 181 275 456
2014 174 266 440
2015 176 258 434
2016 167 251 418
2017 161 256 417

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyeb Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyeb
jarandosagban részesiils férfiak szama jarandésagban részesills ndk szama
(&) (t8)
; £} 2049 Lezhner Nonorofx K

sepreft KR Kdazdt a TelRere :

150 283
1% —
i 186
Sad -e
m—_— s — 275
185 i
1T 3
- % 5. 289
"' iy o 266
175 i
250 258
251
165 - 250 T T T T T T T—— T T
7 ve 20 o 2012 1 01 5 2007 2008 2008 2010 2011 2012 2013 2024 2015 2016

2co 2008 2 2010 2011 2013 201 2016 2007
| B o

Jol lathato, hogy telepiilésiinkon a nyugdijas, nyugdijszerii ellatisban részesiilék szama az utobbi 10
évben osszességében csokkent, amely a kiindulo 2007-es évhez képest nagyjabol 9%-os fogyast
mutat. A nemek ardnya vonatkozasaban a nyugdijas férfiak szama éltaldban jelentosen alacsonyabb
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SCSORT

a noknél, az utdbbi tiz évben egyszer sem emelkedett 200 folé a szamuk, mig a néknél a legkisebb
érték is joval e folott van. Ez az orszagos adatoknak megfeleld, hiszen a férfiak sziiletéskor varhatd
atlagos élettartama alacsonyabb a néknél.

—_————

| Nyugdijasok szdma (f6)
470

460
450
440
430
420

410

400

2012 2013 2014 2015 2016 2017 I

6.2 Iddések munkaerd-piaci helyzete

A munkaer6-piaci folyamatok telepiilési szinten nehezen tervezhetoek kozép vagy hosszi tavon. A
jogszabalyi, gazdasagi kormyezet nagymértékben befolyasolja a foglalkoztatassal kapcsolatos mun-
kaltatéi és munkavallaloi terheket, dsztonzé kedvezményeket, vagy keresetet p6tlo juttatasokat,
ellatasokat, a munkavégzés feltételrendszerét. Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel
allo allaskeresoé részére nyugdij elotti allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar.

2019. januar 1-jét6l megsziinik az 55 év feletti munkavéallalok utén jard szocidlis hozzajarulasi ked-
vezmény. Korabban az utanuk fizetendd adét a bruttd munkabér 9,75 szazalékaval lehetett csokken-
teni, legfeljebb 100 ezer forintig. Ez éves szinten 117 ezer forint kedvezményt jelentett az idGseb-
beket foglalkoztatoknak. Ez a valtozas csokkentheti ennek a korosztalynak a foglalkoztatasi hajlan-
dosagat a vallalkozok korében. A nyugdijasok foglalkoztatasa viszonyt 2019-t6] kedvezdbb lesz,
mert az Oket foglalkoztatoknak egyaltalan nem kell majd szocialis hozzajarulasi adot és szakképzési
hozzajéarulast fizetni. A nyugdijas foglalkoztatott pedig nem fizet nyugdijjarulékot és természetbeni
egeszségbiztositasi jarulékot. Azonban az alkalmazkodas ezekhez a valtozasokhoz mindig iddigé-
nyes folyamat, ami ennek a korosztalynak mar nehezebb, és tovabbi hatranyokat okozhat.

Iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Ma Magyarorszagon az 55-64 éves korosztalyba tartozok nagyjabol 50 szazalékanak van allasa,
vagyis mintegy 672 ezer embernek. Ez joval elmarad az unios atlagtol. A 60-64 éves korosztalynak
pedig negyede sem dolgozik Magyarorszagon.

Az id6s korosztaly (jellemzden az 55 év felettiek) foglalkoztatasi mutatdi a telepiilésen nagyon ala-
csonyak. Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az elhelyezkedési esélye a
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nullaval egyenld, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaerépiacon. Ebben az esetben latvanyos a diszk-
rimin4cio, hiszen nem csak az elhelyezkedési esélye rosszabb, a létszamleépités is hamarabb eléri a

korosztalyt.

Csoron viszonylag alacsony az 55 év feletti llaskeresék szdma, ami 2015 6ta nagyjabdl azonos
szinten mozog. A tartés munkanélkiiliek szama is hasonloan alakul, 2012 6ta jelentésen csokkent a
szamuk. Ez azt igazolja, hogy a telepiilésen kedvezé munkaerd-piaci folyamatok érvényesiilnek,
amelyben az id6sebb korosztily is megtalalja a helyét. Viszont, azt is egyértelmilen megmutatja a
tablazat, hogy a regisztralt munkanélkiiliek kozott, az 55 év felettiek ardnya ndvekedett vagy alig
csdkkent az elmult 6t évben. Tehat az életkor elérehaladtaval egyre kisebb a munkavallalas esélye
még akkor is, ha maga a munkanélkiiliségi ardnyok javulnak. A munkaerd-kinalatbol az id3sebb
korosztalyokat eszerint hatrébb soroljak a felvétel soran. Kifejezett timogatasokkal, célzott ked-
vezményekkel, programokkal lehet csak ezen a piaci ,,torvényszeriiségen” valtoztatni.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatis terén

Regisztralt 55 év feletti regiszt- AT 55 év feletti tartés
. munkanélkiiliek | ralt munkanélkiiliek | = ... = munkanélkiiliek
Ev 2 3 nélkiiliek szama ;
szama szama szama

Fo Fo % Fo Fo %o
2012 94 14 15% 44 n.a. 0%
2013 59 8 14% 26 n.a. 0%
2014 46 11 24% 13 n.a. 0%
2015 42 11 26% 18 n.a. 0%
2016 25 8 32% 13 n.a. 0%
2017 32 6 19% 11 n.a. 0%

Forras: Helyi adatgyiijtés, TeIR

55 év feletti regisziralt munkanélkiiliek arinya

Munkanélkiiliség alakulasa (f6)

100
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40 19%
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B Regisztralt munkanélkiliek szama

2012 2013 2014 2015 2016 2017

|

|

i

I B 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek szama

Tevékeny iddskor lehetdségei a telepiilésen

Az sem jellemzd, hogy a lakossag kérébdl tobben élnének a nyugdij melletti/helyetti munkavégzés
lehetdségével. A telepiilés eloregedd, az idds, nyugdijas emberek a vidéki életmoddal jard tobblet-
terhelés miatt oriilnek, ha a haz koriili teend6ket el tudjak latni. Mindenki kertes hazban lakik, ahol

akad munka boven.

A tevékeny iddskor, pl. élethosszig tartd tanulds sem jellemzd, ennek oka, hogy a ,life long
learning” szemlélet akkor jelent meg a tarsadalomban, mikor a mostani 60 éves korosztaly mar az
akkori szabalyok alapjan a nyugdijas éveire késziilt. A tevékenyebb nyugdijasok is inkabb kotetle-
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nebb formaban ,,dolgoznak™ — a helyi ujsagban irnak, programokat, fellépéseket szerveznek tarsaik-
nak.

Hatrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Ebben az esetben latvanyos a diszkriminécid, hiszen nem csak az elhelyezkedési esélye rosszabb, a
1étszamleépités is hamarabb eléri a korosztalyt.

6.3 A kiozszolgiltatisokhoz, kozosségi kiozlekedéshez, informdacidhoz és a kiozosségi élet gya-
korlasahoz valé hozzaférés

Iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valo hozzaférése

Az 6nkormanyzat kotelez6 feladataként biztositja a raszoruld, telepiilésen €16 idések szamara a szo-
cialis alapszolgaltatasokat, tovabba a nem kotelezd alapszolgaltatasokhoz valé hozzajutast. Az 6n-
kormanyzat dnalléan latja el szocialis alapfeladatait 1 6 csalaidgondozo és 2 f6 szocialis gondozé
kozremiikodésével. Az onkormanyzat szocialis rendelete szerint, az id6sek szamara biztositott a
szocialis alapszolgaltatds keretei kozott az étkeztetés és a hazi segitségnyujtas / mentalis segitség-

nyujtas.

Az idéskortak jaradéka a megélhetést biztosito jovedelemmel nem rendelkezd idéskoru személyek
részere nyujtott timogatas. ————
| iddskoruak jaradékaban részesiildk (f&)
6.3.2. szdmy tablazat - Idéskordak jara- | s |
dékdban részesitettek dtlagos szima |

Ev Idéskoriak jaradékaban részesi- 2
tettek (évi) atlagos szima (f6) |
2012 0,92 |18 '
2013 1,92 i
2014 2 o 5
2015 1,67
2016 2 i
2017 1 o M B N N o
Forras: TelR, KSH Tstar , 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az idéskoruak jaradéka azon nyugdijkorhatart elérd személyek szamara biztosit szocidlis alapu ta-
mogatast, akik nem szereztek jogosultsagot egyetlen jogcimen sem nyugdijra, vagy annak dsszege
alacsony és kiegészitésre van lehetdség a csaldd jovedelme alapjan. E tdmogatési forma csekély
létbiztonsagot nyujt. Lathatoan az igényl6k szdma alacsony és alig valtozik.

Kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Csor kozség teriiletén idések nappali ellatast biztosité intézmény nincs, de a telepiilésen aktiv nyug-
dijas ¢let folyik miikodik, melynek mozgatoja a Jo Batdtok Nyugdijas Egyesiilet, 69 fével. A tagok
hetente egy alkalommal 6sszegylilnek, minden hét szerddjan klubnapot és énekes probat tartanak.
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Gyakran szerveznek buszos kirandulast, egész napos flird6zéssel, kozos ebéddel egybekatve. Even-
te kétszer félévzarod zenés-tancos Gsszejoveteleket tartanak.

Idések informatikai jartassaga

Az id6s emberek egyre inkabb igénylik az 4j informacios és kommunikacios technikak elsajatitasa-
nak lehetdségét, szinten tartva ezzel szellemi frissességiiket, tdjékozottsagukat, életmindségiik javu-
lasat, szabadidejiik hasznos eltoltését. Nehézséget okoz az idosek szamara, hogy nem elérhetoek
olyan specialis a korosztaly igényeire szabott informatikai képzések, ahol tudasukat fejleszteni tud-
nak.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Az idésebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarant aktivak a civil, allami vagy egyhazi esemé-
nyeken. A még id6sebbek mar koruk és egészségi allapotuk miatt, nehezebben mozdulnak ki ott-
honrol.

6.4.1. szami - Miivelddési kozintézmények adatai

. A nyilvanos / telepii- | A nyilvanos / telepiilési Muzedlis intéz- Kézmiivelédési
Ev 1ési konyvtarak konyvtarak egységeinek mények széma | intézmények szdma
szama szama (leltari dllomany)

2012 1 7 831 0 0

2013 1 7874 0 3

2014 1 6 586 0 1

2015 1 6815 0 1

2016 1 5 664 0 2

2017 1 5999 0 2

Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Id6sek nappali ellatdsdnak megoldatlansaga,
emelt szintli gondozast igénylé idds emberek | Iddsek napkozijének létrehozésa.

gondozasa.
Nyugdijas klub tevékenységének alulreprezen- | Helyi (jsagon, honlapon keresztiil az idOsek
| taltsaga. programjainak bemutatasa. ‘

Idések digitdlis kompetencidinak fejlesztési |
lehetGségére sziikséges lehetdséget teremteni.
Korabbi jo gyakorlatnak folytatasaként ,,Net-
Nagyi” program szervezése a helyi civil szerve- |
zetek segitségével. [

Az internethasznélat és digitalis kompetenciak
alacsony szintje tapasztalhaté az idések koré-
ben. Az elektronikus modon torténd ligyintézés
terén gyakorlatlansag mutatkozik.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

A 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl
szerint fogyatékos személy az a személy, aki tartosan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommu-
nikacios, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodassal — illetve ezek barmilyen halmozodasaval —
él, amely a komyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akaddlyokkal kélcsdnhatasban a hatékony és
masokkal egyenl6 tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szol6 egyezmény és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl sz6l6 2007. évi XCIL torvény 1. cikk szerint fogyatékos személy min-
den olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal él,
amely szamos egyéb akadéllyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és mésokkal
egyenlo tarsadalmi szerepvallalasat.

2. cikk: A ,fogyatékossag alapjan torténé hatrinyos megkiilonboztetés” a fogyatékossagon
alapul6 barmilyen kiilonbségtételt, kizarast vagy korlatozast jelent, amelynek célja vagy hatasa va-
lamennyi emberi jog és alapveté szabadsag masokkal azonos alapon torténd elismerésének, élveze-
tének vagy gyakorlasanak csorbitdsa vagy semmibe vétele a politikai, a gazdasagi, a szocidlis, a
kulturalis, a civil élet terén, vagy barmely egyéb teriileten. Ez a hatranyos megkiilonboztetés min-
den formajat magaban foglalja, egyebek kozott az ésszerii alkalmazkodas megtagadasat.

Az ,ésszerii alkalmazkodas” az elengedhetetlen és megfelelé modositasokat és valtoztatasokat
jelenti, amelyek nem jelentenek aranytalan és indokolatlan terhet, és adott esetben sziikségesek,
hogy biztositsak a fogyatékossaggal €16 személy alapvetd emberi jogainak és szabadsagainak a
mindenkit megilletd, egyenlé mértékii élvezetét és gyakorlasat.

»Egyetemes tervezés”-cn a termékek, a komyezet, a programok és szolgaltatasok oly moédon torté-
no tervezesét értjiik, hogy azok minden ember szamara a lehetd legnagyobb mértékben hozzaférhe-
toek legyenek: adaptéalas, vagy specialis tervezés sziikségessége nélkiil. Az egyetemes tervezés nem
zarhatja ki a fogyatékossaggal €16 személyek csoportjai szdméra sziikséges tamogato-segité eszko-
zok és technologiak indokolt esetben torténd hasznalatat.

3. cikk: Altalanos alapelvek

a) a velesziiletett méltosag, az egyéni autonémia tisztelete, beleértve a sajat dontés meghozataldnak
szabadsagat és a személyek fliggetlenségét;

b) a hatranyos megkiilonboztetéstol valdo mentesség;

c) teljes és hatékony tarsadalmi részvétel és befogadas;

d) a fogyatékossaggal €16 személyek kiilonbozoségének tisztelete és elfogadasuk az emberi sokszi-
niiség, valamint az emberiség részeként;

e) esélyegyenliség;

f) hozzaférhetbség;

g) andk és férfiak kozotti egyenldség;
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h) a fogyatékossaggal €16 gyermekek formalédo képességeinek tisztelete, €s a fogyatékossaggal €16
gyermekek identitasuk megorzéséhez fiizodo joganak tiszteletben tartasa.

4. cikk: Altalanos kotelezettségek

A részes allamok kotelezettséget véllalnak arra, hogy biztositjak és elosegitik valamennyi alapvetd
emberi jog és szabadsag teljes megvalosulasat valamennyi fogyatékossaggal €16 személy szamara, a
fogyatékossag alapjan torténd barmiféle hatranyos megkiilonboztetés nélkiil.

Fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga, hitranyos megkiilon-
boztetés a foglalkoztatas teriiletén

Fogyatékkal €16 lakotarsaink foglalkoztatasara a telepiilésen nincs mod, de nem a hatranyos megkii-
16nboéztetés miatt, hanem mert szervezett munkahelyi foglalkoztatasra a létszam sem tevédne Ossze.

A fogyatékkal €16k sajat lakOkomyezetitkkben élnek. A telepiilésen nincs nappali ellatas, lakootthon,
gondozohaz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek ellatasa csaladon, kornyezeten, illetve a szo-
cialis alapszolgaltatas keretén beliil megoldott.

Helyben nincs példa arra, hogy fogyatékkal éloket foglalkoztatna valamelyik intézmény, vagy val-
lalkozo. A hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nem relevans a telepiilésen.

A szocialis torvény értelmében, apolasi dij a tartosan gondozasra szorulé személyek otthoni apola-
sat ellaté nagykoru hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a
hozzatartozo, ha allando és tartds gondozasra szoruld

e sulyosan fogyatékos, vagy

e tartosan beteg 18 év alatti
személy gondozasat, apolasat végzi.

2015. januér 1-jét6l az apolasi dijat, az apolast végzo személy lakohelye szerint illetékes jarasi hiva-
tal 4llapitja meg. A helyi képviselo-testiilet kizarolag, abban az esetben jogosult apolasi dijat megal-
lapitani, amennyiben a hozzatartozo 18. évét betoltott tartdsan beteg személy apolasat, gondozasat
végzi.

. Apolasi dij, alanyi jogon: timogatisban része-
Ev . vty -
sitettek évi atlagos szama
2012 14
2013 11
2014 10
2015 n.a.
2016 8
2017 7

Onallé életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatiasok, programok

A telepiilésen él6 egészségkarosodottak, rokkantak szamara jelentOs segitseget nyujt az Onkor-
manyzat hivatali épiiletében székelo Egészségkdrosodottak és Rokkantak Regionalis Egyesiilete. Az
egyesiilet célja az egészségkarosodottak, rokkantak és csaladtagjaik dsszefogasa, tarsadalmi és kul-
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turalis életbe valo bekapcsolodasuk elosegitése. Kezdeményezi, hogy az egyesiilet tagjai részesiilje-
nek szocialis és minden nemii rehabilitacios szolgaltatasban. Megkapjanak minden lehet6séget ah-
hoz, hogy csokkenjenek a rokkantsiagbol ered6 nehézségeik. Minél teljesebb életet élhessenek em-
bertarsaik korében.

Egyesiiletiik tobb telepiilésen €16 sorstarsnak nyujtott mar segitséget. Tolna, Somogy, Veszprém és
Fejér megye teriiletén vannak az egyesiiletnek tagjai. Segitenek a sorstarsaknak a helyi csoportok
kialakitasaban, és hogy konnyebben tudjak érvényesiteni érdekeiket. A csoportokat, csoportvezetd-
ket tanacsokkal latjak el. Sorstarsak érdekeit és egészségi allapotat szem el6tt tartva, inditvanyozzak
a szakorvosi feliilvizsgalatokat és segédeszk6zok megadasat tagjaik részére.

7.1.1 szami tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék
szama nemenként

Megviltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev | személyek szociilis elldtisaiban | személyek szocislis ellatasaiban Osszesen
részesiilok szima - Férfiak részesiilok szama - Nok
2012 37 45 82
2013 32 43 75
2014 27 38 65
2015 29 35 64
2016 26 32 58
2017 25 30 55

Forras: TelR, KSH Tstar

Az allando lakosok koziil a megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesii-
16k ardnya a kezdeti 4,4%-106] fokozatosan 2,9%-ra csokkent az elmilt hat évben. K6zottiik a ndk
szama folyamatosan magasabb és kisebb ilitemben is csokken, mint a férfiaké.

Megvaltozott munkaképességl személyek szocidlis elldtasaiban

részeslilok szama nemenként
40
=1 - b s
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2015 2016 2017

2002 2013 2014
A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezOk szama 48 és 64 kozott volt a telepiilésen az elmilt
tiz évben, ez az allando lakossag 2,6-3,6%-at teszi ki. Az elsé vizsgalt évben volt a legmagasabb,
2016-ban pedig a legalacsonyabb a szamuk (2017-ben 50 {6). Tehat nem jelentOs a tartds egészségi
problémakkal kiizd6 és szocidlisan raszoruld lakosok szama sem a telepiilésen, de az ellatas iranti
igény valtozo.

m Ferfiak | Hok

S
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az onkormanyzatnal megfelelé informaciohoz jutnak a jogszabély szerint
jaré pénzbeli és természetbeni ellatasokrol. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatisként amennyiben
ennek sziikségét érzik biztosithato szocialis alapszolgéltatasok koziil:

— étkeztetés,
— hazi segitségnyujtas,
— csaladsegités

— jelzérendszeres hazi segitségnyjtas.

A személyes gondoskodés keretébe tartozo szakositott ellatast dpolast, gondozast nyjto intézmeény,
rehabilitacios intézmény, lakootthon, atmeneti elhelyezést nyujté intézmény, tdmogatott lakhatas,
egyéb specidlis szocialis intézmény a telepiilésen nincs.

Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag 2017. november 1-t6] beolvadt a Magyar Allam-
kincstarba. A fogyatékossagi tamogatassal, csaladi potlékkal, gyermekgondozasi tamogatassal,
anyasagi tAmogatassal, valamint nemzetkozi csaladi ellatassal kapcsolatos hataskorébe utalt felada-
tok tekintetében a tovabbiakban a Magyar Allamkincstér jar el. Ezen ellatasok folyositasa a Magyar
Allamkincstar Nyugdijfolyositod Igazgatosagatol torténik, azonban az ellatasokkal dsszefiiggd valto-
zasokat, modositasokat tovabbra is a csaladtdmogatasi feladatkorrel megbizott jarasi hivatalok inté-
zik.

A fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasat, kedvezményeit magasabb szinti
jogszabalyok szabalyozzak. Ilyen tamogatisok: magasabb Osszegli csaladi potlek, addkedvez-
mény/személyi kedvezmény, fogyatékossagi tamogatds, mozgasaban korlatozott személy parkolasi
igazolvanya.

Az 6nkormaényzat kiilon megkiilonbdztetd helyi onkormanyzati timogatést fogyatékkal €16 szemé-
lyek szamara nem biztosit.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gya-
korlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatckos személynek joga van a szamara akadalymentes, érzékelhetd és biztonsagos épitett
kornyezetre. Az onkormanyzat tulajdonaban 1év6 hivatalok, intézmények, egészségiigyi és kultura-
lis létesitmények sajnos, még nem teljesen akadalymentesitettek. Kozintézményeink koziil egyediil
a Mitvel6dési Haz bejaratahoz vezet fel, a kerekesszékkel torténd kozlekedést megkdnnyitd rampa.
A telepiilésen sem onkorményzati, sem egyhdzi fenntartast, sem civil fenntartast intézmény a nap-
pali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szamara nincs.

Kozszolgaltatasokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetiségei, fizikai,
informacios és kommunikacios akadalymentesitettség

A Polgarmesteri Hivatal akadalymentesitése tervezett, egy 1épcsolift beépitésével. Az iigyintézés

jelenleg is megvalosulhat, mert sziikség esetén lejonnek az emeletrdl az ligyintéz6k a mozgassériilt
ligyfelek iigyeinek intézéséhez. A tobbi kozintézményben megoldott az akadalymentesség.

Munkahelyek akadilymentesitettsége

A hatdlyos jogszabalyoknak megfelel6en az \j beruhdzasok és feltjitasok akadalymentesitett kor-
nyezet biztositasaval torténnek. Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt feltétel az akadalymentesi-
tettség, amelynek betartasa az épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési ter-
vekben €s mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld
esélyll hozzaférés szempontrendszere.

Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilésen a jardak, a parkok akadalymentesitettsége egyel6re nem megoldott.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A Polgarmesteri Hivatal akadalymentesitése :

Az dnkormanyzat épiilete nem akadalymentes tervezett, egy lépesélift bedpitésével.

Az 6nkormdanyzat altal ingyenes kozosségi he- |
lyiség biztositasa, ingyenes internet-hozzaférés
és fénymasolasi lehetGség biztositasa.

A helyi mozgassériiltek egyesiiletének alacsony
bevételi forrasai.

| kenysége alulreprezentalt.

A helyi mozgassérilltek egyesiiletének tevé- | Helyi ujsagon, honlapon keresztiil az egyesiilet
tevekenységenek bemutatasa.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tirsadalmi felelésségvallalasa

A helyi énkormanyzatnak, a kulturdlis és oktatasi intézményeknek, a kozségben miikddé kis- és
mezbgazdasagi vallalkozoknak, az egyhazak képviseloinek, a falu lakossaganak, kicsiknek és na-
gyoknak, idéseknek és fiataloknak kozos érdeke és felelossége, hogy Csor kozség a jovoben is
méginkabb élhetd telepiiléssé valjon. Ennek érdekében — ahogy az el6z6ekbél is kideriilt — szivesen
és sokat tesznek.

Civil, egyhazi szolgaltat6 és érdekvédelmi szervezetek, dnszervezodések
Telepiilésiinkén mitkodd civil szervezetek és szervezddések, egyhazak:

Csori Alkotd Kozosség

Elhetdbb Csorért Alapitvany

Cséri Polgarérség Kozhasznli Egyesiilet
Egészségkarosodottak és Rokkantak Regionalis Egyesiilete
Family Rock Club

Csori Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat

Baba-Mama Klub

Baj-Nock fjasz Egyesiilet

Csori Csukasok Tuaraszakosztaly

Csor FC - teke

Csor FC - labdarigas

Romai Katolikus Egyhazkozseg

Reformatus Egyhazkozseg

Diakonkormanyzat

Iskolaszék

Matyés Kiraly Altalanos Iskola Tanul6iért Tehetséggondozo Alapitvany

Ezen szervezetek, szinte kivétel nélkiil, a kozos célok, kulturalis, szérakozasi, sport, komyezetvé-
delmi és fejlesztési célok megvaldsitasdhoz mozgosithatoak, és szivesen veszik ki résziiket a mun-
kabol. Legyen az adventi, hiisvéti késziillédés, falunap, nemzeti {innep, sportesemény, tarsadalmi
munka, falutakaritas, jotékonyséagi rendezvény, véradas, harci tira, gyermek-, illetve id6sek napja.
A rendezvények sikeres megszervezéséért a civil szervezetek vezetdi, tagjai sokat tesznek, mindeh-
hez, azonban kell egy megfeleld iranyitd, mozgdsitd személy, akinek hivoszavara az emberek szi-
vesen mozdulnak.

Onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
A polgarmester, a képviseldk, civil szervezetek, szervezddések és a lakossag kapcsolata sikeresnek

értékelhetd. Természetesen, nincs olyan kapcsolat, szervez6dés, amit ne lehetne még jobba tenni.
Sokszor azonban, a tevékeny munka nem feltétleniil akarat, inkabb szabadidé kérdése. A falun €16
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emberek sokat dolgoznak. A munkahelyre ingdzoknak a munkaidd mellett sok idejét elveszi az uta-
zas, munka utén a kertek, porték, otthonok rendben tartésa is sok energiat igényel.

A civil szervezetek egymas kozotti kapcsolata és regiondlis kapcsolatrendszere nagyon jonak érté-
kelhet6. A nyugdijas egyesiilet gyakorta 1at vendégiil mas nyugdijas klubokat, szerveznek kdzds
kirandulasokat, f6zéseket, fellépéseket.

A Polgdrdréknél pedig, elengedhetetlen a tobbi megyei szervezettel, a rendérséggel valo jo kapcso-
lat dpolasa, a rendszeres egyiittmiikodés. Kiemelt kapcsolatuk van az Iszkaszentgydrgyi, a Székes-
fehérvari és a Moéri Polgaror Egyesiilettel, a Csori Alkotd Kozosséggel, Csor Kozség Onkorméanyza-
taval, valamint a Fejér Megyei Rend6rkapitanysaggal. Az egyesiiletnek jelenleg 19 aktiv tagja van.
Legfobb tevékenységeik:

e atelepiilésen €16 emberek értékeinek védelme,

e akozbiztonsadg minél magasabb szintli fenntartasa,

e akiilonbozo telepiilési rendezvények biztositisa, azokon aktiv részvétel,

e temetések, rendezvények, versenyek idotartama alatt a gépkocsik drzése.

A nemzetiségi onkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Telepiilésiinkon a 2010. évi valasztasok ota mitkodik a Csori Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat.
A nemzetiségi dnkormanyzat segitségével, évek ota folyik lengyel nyelvoktatas a helyi altaldnos
iskoldban. Az oktatds szinvonaldt dicséri, hogy a nyelvet tanulé gyermekek rendszeresen jarnak
versmondd versenyekre Lengyelorszagba. 2012 juliusaban, az iinnepélyes alairassal, hivatalossa
valt a testvér-telepiilési kapcsolat Csor és a lengyelorszagi Czernichow kozott. Immar, nem csak a
hivatalos delegaciok litogatjdk egymast, hanem turistautak keretében, ismerkedik a két telepiilés
lakossaga is egyméssal. A két dltalanos iskola pedig, teljesen 6nallo szervezédésben koordinalja a
cserediak-udiiltetést. A nemzetiségi dnkorményzatnak kdszénhetden, nemcsak testvértelepiilésiink-
r6l, de a lengyel hagyoményokrol, szokasokrol is egyre tobbet tudunk.

Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Az esclyegyenldség terén, kiemelt feladatot 14t el az Egészségkdrosodottak és Rokkantak Regiondlis
Egyesiilete.
Legfobb feladataik:
e akadalymentesitési timogatds igényléséhez nyomtatvany adésa, a beadvany kitoltéséhez
¢s benyujtasdhoz segitségnyijtas, a sorstarsak részére bérmentes postazas,
e sulyos fogyatékos személyek részére gépjarmii vasarlasdhoz ligyintézési tanacsadas,
o segitség a gyogyaszati segédeszkozok bérléséhez, parkolasi igazolvanyok készittetésé-
hez,
e segitség a gyogyszerkoltségre vonatkozo palyazatok kitoltéséhez,
e segitségnyujtas a hozzajuk forduld sorstarsak tligyintézéséhez.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvdnossaga

A Helyi Esélyegyenléségi Program tervezetét Csér Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, az
onkormanyzat dolgozoi, az allami és 6nkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek, a
telepiilés lakossaga elézetes véleményezés, esetleges modosito javaslatok megtétele céljabdl tanul-
maényozhatja. Helyi Esélyegyenldségi Program Csor Kozség Onkormanyzat hivatalos helyiségében,
valamint a Kozségi Konyvtarban béarki szamara elérhet6, olvashato és véleményezhetd.

Csor Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a fentebb felsorolt intézmények, civil szervezetek,
valamint a lakossag meghivasa mellett, nyilvanos képvisel-testiileti iilésen targyalja és fogadja el a
Helyi Esélyegyenldségi Programot.

Jovéképiink

Csor Kozség Onkormanyzatanak kiemelt fontossagu célja a telepiilésen €16 allampolgarok joletének
biztositasa, életmindségének folyamatos javitasa, olyan tdmogatoi komyezet milkddtetésével, amely
o erdsiti a kozosséghez és a lakohelyhez kotbdést, a lokalpatriotizmust, a tarsadalmi szolidari-
tast,
e kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkrimindciot alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok
szamara,
e tudatos és partnerségen alapul6 intézkedései hatasara a hatranyos helyzet{i csoportok felzar-
kozasi esélyei, életmindségiik és életiik 6nalld iranyitasanak lehetésége javul.
Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a lakosaink koziil minél tobben valnak munkabol é16, csalad-
juk eltartasara és a kozterhek viselésére alkalmas polgarokka. Tovabbi célunk, hogy minden csori
polgar szamara fokozottan érvényesiiljon a fizikai infrastruktira és a szociélis szolgaltatasok (koz-
szolgaltatdsok, szocialis és kozosségi szolgaltatdsok, stb.) rendszeréhez valdé minGsegileg sokkal
jobb hozzaférés. Fontos szamunkra, hogy Csor kozség ne tartozzon a mélyszegényseg altal sujtott
telepiilések kozé, és az esetleges mélyszegénységben €16k szama tovabb csdkkenjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek nevelését, oktatasat, ezért olyan oktatdsra van sziikség, ame-
lyek megalapozza a kdzépfoki, majd a felséfoku tanulmanyokat, hogy azok elvégzésével fiataljaink
tisztességes munkat kaphatnak. Telepiilésiinkon esélyt adunk mindenkinek. A tudas megszerzése, a
boldogulas nem mulhat a sziilok anyagi helyzetén.

Célunk, hogy a gyermekvallalas egy csalad szamara se jelentsen szegénységi kockazatot.

Csér kiemelt feladata az id6sek megbecsiilése és biztonsaganak erdsitése.

Telepiilésiinkon a célunk egy 4tfogé csaladtimogatési rendszer mitkddtetése, hogy megkonnyitsik a
gyermekvallalast és a gyermeknevelést. A tamogatasok célzottabba tétele erdekében tobbszintd,
személyre szabott szocialis ellaté rendszert alakitunk ki.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élokre, 6k is telepiilésiink teljes értékii polgarai. A velik
valo t6rédés pedig, emberségiink mércéje. Célunk egy olyan telepiilés kialakitasa, ahol megteremt-
jilk mindazt, ami kedvezd a fogyatékossaggal él6 embertarsainknak, a kismamaknak, a nehezen
mozgo idéseknek, az egészségiigyi problémékkal kiizdéknek egyarant.
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Csor Kozség Onkormanyzat Esélyegyenldségi Programja — 2019-2024

Megvalositas

A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és ellenr-
z1, a telepiilésen miik6dé nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve tamo-
gassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitél, hogy vizsgéljdk meg, és a prog-
ram elfogadasit kovetden biztositsdk, hogy az intézményitk miikodését érintd, és az esély-
egyenl8ség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatirozé stratégiai dokumen-
tumokba és iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenlé banidsmaodra és
eselyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esély-
egyenldségi Programjéban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld véllalasokrol, az ket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintii akcio-
terveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositésara, tovabba értékelésére, ellenrzé-
sére €s az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd be-
épitesének garantdlasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felelds Forumot hoz létre és
miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén mara-
déktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

e az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésé-
nek nyomon kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr§l a telepiilés képviseld-
testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

e annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedé-
sek elosegitettek-¢ a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alap-
jan esetleges j beavatkozasok meghatarozasa

e a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok éven-
kenti feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,
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e az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6késziteése
képviselo-testiileti dontésre
az esélyegyenldséggel osszefiiggd problémék megvitatasa
a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

A HEP Forum miukodése:

e A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

o A Féorum mikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

e A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfoga-
déséra, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

e A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tag-
jai koziil.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelo-
seinek beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl8ségi Program nyilvanossaga.

A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezesre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkorményzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendez-
vényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlick timoga-
tasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai €s tarsadalmi
kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az dnkorményzat részerdl dr. Kmetz Nor-
bert kozos hivatali jegyzo felel.:
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének sok-
oldali timogatésa, az énkormanyzat és a HEP Forum kozdtti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetgjevel.

—
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- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum ta-
mogatasaval végzi.

e Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

e Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és in-
tézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

e Tamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek elhérita-
sarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleléssége:
e a HEP IT megvalositasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékeny-
ségének Osszehangoiasa, instrualasa),
e a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
e az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az on-
korményzat felelésével kdzosen
e a HEP Forum 0sszehivasa és miikdtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezet6i

o feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banadsmodra és esélyegyenldségre vo-
natkozo jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgélta-
tasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy
az esé€lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb progra-
mon reészt vegyenek.

o Feleldssegiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddije-
nek annak megvaldsitasaban.

e Az esclyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt ira-
nyitéinak.

e Az 6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak
az Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben tdrténd mara-
déktalan érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkorményzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4ll6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak. Sziikséges tovdbbd, hogy a jogszabaly altal el6irt
feladat-megosztas, egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kap-
csolatban 4ll6 szereplék ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallalja-
nak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és mitkodtetése.)
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Elfogadas médja és datuma

Csor kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része az Intéz-

kedési Terv) megvitatta €s ..........ooovvviiiiiennnn. szam( hatarozataval elfogadta.

DAL iiveeess e RS s S R e
Csete Krisztian

polgarmester




dr. $zabé Katalin Egyéni Ugyvéd
8000 Székesfehérvr, Oskpla u. 10 f5z. 2.
TelfFax,: (22] 343-717

2019.02.21.

Megallapodas telki szolgalmi jog alapitasarol

Amely létrejott egyrészrol:

Csor Kozség Onkorményzata /képv: Csete Krisztian polgarmester KSH: 15727378-8411-321-07/
8041. Csor, Fb tér 10. székhellyel, a tovabbiakban, mint kételezett

€s masrészrol:

Csete Dezs6 sz: Csete Dezsd /szh: Székesfehérvar szid6: 1970.07.14. szsz: 1 700714 5030 an: Csiz-
madia Erzsébet aa:8378144631/ 8041. Csér, F6 u. 11/a sz. alatti lakos, a tovabbiakban, mint jogosult
kozott a ma napon az alabbi targyban és feltételek mellett:

1./ A szerz6d6 felek kéziil az Onkorményzat kizarélagos tulajdonat képezi a
cséri 0104/1hrsz alatt felvett 2ha 0124 nm nagyséagi kivett, sajat it megjeldlési ingatlan,

mig Csete Dezs6 kizardlagos tulajdona a
csori 0100/7 hrsz alatt felvett gazdaségi épiilet és udvar megjelélésii 3192 nm nagysagi ingatlan.

2./ A szerz6dé felek rogzitik, hogy az Onkormanyzat tulajdonaban 4116 kivett it megjeldlésii ingatlan
biztositja azt a véddtavolsagot, melynek léte mellett a Csete Dezsd tulajdondban &ll6 ingatlanra

lizemanyagtarol6 helyezhet6 el.

3./ A szerz3dé felek a jelen megallapod4s megkotésével a csoéri 0104/1 hrsz ingatlan terhére, és annak
75 nm nagysagu teriiletére elhelyezési/teriilethasznélati szolgalmi jogot kotnek ki hatérozatlan idére
sz6l6an a cséri 0100/7 hrsz-i fold mindenkori tulajdonosa szdmara. A megallapodas megvaldsitasa-
hoz az érdekeltek elkészittették Kiss Ivan foldrendezé mémokkel a 0518/2019. szamot viseld és 2019.
02. 04-én zaradékolt valtozasi vazrajzot, és azt a jelen szerzodéshez mellékelik.

4./A szolgalmi jog alapitdsa ellenértékkel terhes, melynek osszegét a felek egyszeri 10.000.-Ft-ban
hataroztak meg. A kialkudott Gsszeget a szolgalmi jog jogosultja a jelen szerz6dés alairdsit megel6zo-
en mar készpénzben megfizette a kitelezettnek, aki a pénz hidnytalan 4tvételét a jelen szerz8dés ala-

irasaval is kifejezetten elismeri és nyugtazza.

5./ A jelen szerz6dés alairasaval, Csor Kozség polgarmestere, - mint a cséri 104/1 hrsz alatti szolgald
telek tulajdonosa- kifejezett, feltétlen végleges és visszavonhatatlan hozzéjarulasat adja ahhoz, hogy
ezen csori 104/1 hrsz alatti ingatlan tulajdoni lapjara teherként legyen bejegyezve hatarozatlan idore
szo6ldan a csori 0100/7 hrsz ingatlan egészét szolgald elhelyezési/teriilethasznalati szolgalom joga,

6./ A szolgalom mindenkori jogosultja a szolgalommal terhelt ingatlan mindenkori tulajdonoséanak,
birtokosanak sziikségtelen zavarésa, az ingatlan rendeltetésszerd hasznalatanak sérelme és akadélyoz-
tatasa nélkiil gyakorolhatja a teriilethasznalatot. A szerz6dé felek tudomasul veszik, hogy a szolgalmi

Jjog az ingatlan-nyilvantartisba val6 bejegyzéssel jon 1étre.

7./ A szerz6d6 felek rogzitik, hogy a jelen megéllapodas megkétésével jaré mindennemii koltség
/igyvédi munkadij, bejegyzési dij és illeték/ a jogosultat terheli.
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8./ A szerz6d®b felek a jelen szerz6dés alairasaval meghatalmazast adnak dr. Szabd Katalin egyéni
iigyvéd szdmara az okiratszerkesztésre és a jogiigylet kapcsan képviseletitk valamennyi hat6sag el6tti

ellatasara.
A szerz6d6 felek rogzitik, hogy jelen okiratban foglaltakat iigyvédi tényvézlatnak is mindsitik. A jelen

okiratot ellenjegyzd igyvéd a fenti megbizast az okirat alairasaval fogadja el.

9./ A szerz6d6 felek, illetve a kotelezett képviseldje magyar allampolgér, akiknek jog-€s cselekvoke-
pessége semminemii korlatozas alatt nem all.

10./ A szerz6dé felek adatai a Pmt. rendelkezései alapjan keriilnek régzitésre a jelen szerzédésben, a
szerz6do felek altal bemutatott személyi igazolvanyban rogzitett adatok felhasznalasaval.

11./ A jelen szerz6dés 6 egymassal sz6 szerint megegyezd példanyban késziilt.

12./ A szerz6dé felek megéllapodasa szerint a jelen szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a
Ptk. mindenkor hatalyos rendelkezései az irdnyadok.

A szerz6d6 felek a jelen szerzddést, az alairasat megel6zden kdzosen elolvastak, annak tartalmat ko-
zosen értelmezték és azt, mint akaratukkal mindenben megegyez0t az ellenjegyz6 ligyvéd elott sajat
keziileg, €s helybenhagyolag alairtak.
Székesfehérvar, 2019.- 02. 21.

e
= ke *
Kotelezett: Csor Kozség\@ orm'ﬁzy

2

Jogosult: Csete Dezs6

Alulirott dr Szabé Katalin iigyvéd /8000. Székesfehérvar, Oskola u. 10. a Fejér Megyei Kamara éltal KASZ 3606893 5szam alatt nyilvantar-
tott kamarai tag tanusitom, hogy a fenti szolgalmi jog alapitasat célz6 megdllapodas elnevezésii okiratot magam szerkesztettem, és amelyet
az érintett szerz6dd felek elBttem irtak ala. Az okiratot ezen alafrast kovetden magam is ellenjegyzem Székesfehérvaron, 2019. 02. 21. nap-

k! At

Dr. Szabd Katalin
egyéni ligyvéd
8000 Székesfehérvar,
Oskola u. 10. fsz. 2.
Addszam: 76802622-1-27
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Kiss Ivdn foldrendezd mérnok
8041 Csor, Dozsa Gyorgy ut 42. CSOR  kozseg
_+36 30 611 0427, kesoven@gmail.com kilteriilet

A munkavégzd neve

Adatszolgditatasi iktatészam: 2-261/2019

VALTOZASI VAZRAJZ,
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Munkaszam: 7-2019

Meéretarany: 1:1000
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FMKH Székesfehérvari Jarasi Hiwvatala oOldal: 3 /6

Ugyintézé:
Cseszneki Istvanné

Osszefoglalé hatédrozat- szemle

Tulajdoni lap masclatként nem hasznilhaté!
36859/2019.02.27
2019,03.05 09:16:20

S m e mmme—mmemamcaeeae- II.rész ---=-=
1. Bejegyzd hatarozat: 30513/4/2014/2013.11.15
Eredeti hat: 61102/1995.06.07
Tul.hanyad:1/1
Jogcim: 1992, évi II.tv. 16.§ (2) bek., 61102/1995.06.07
telekalakitas, 30513/4/2014/2013.11.15
Jogallas: tulajdonos
Jogosult neve: CSOR KOZSEG ONKORMANYZATA Torzsszam: 15362821
Cime: 8041 CSOR F6 tér 10

m=mmmmmmem= IIT, F@SZ me-mmmmememmm e e
1. Bejegyzd hatarozat: 30513/4/2014/2013.11.15
Eredeti hat: 31444/1993.01.20
Terhelés: Magassdgi korlatozés
Jogosult neve: MAGYAR TAVKUZLESI VALLALAT Tdrzsszam: 256
Cime: 1441 BUDAPEST Pf.: 208.
100 m
2. Bejegyz& hatdrozat: 30513/4/2014/2013.11.15
Eredeti hat: 31589/2/2000 1999.09.02
Terhelés: Vezetékjog az okirat és vazrajz szerinti tartalommal,
Jogosult neve: EDASZ RT Toérzsszam: 2586
Cime: 9027 GYOR Kandé Kalmén utca 13
864 m2 teruletre vonatkozban
3. Bejegyz6 hatdrozat: 30513/4/2014/2013.11.15
Eredeti hat: 45224/2013.04.18
Terhelés: Vezetékijog
Jogosult neve: MAVIR MAGYAR VILLAMOSENERGIA-IPARI ATVITELI RENDSZERIRANYITO
ZRT. To6rzsszam: 12550753
Cime: 1031 BUDAPEST Anikd utca 4
A VII-S-001/04991-3/2012 szdmd hatarozat és vazrajz
szerinti tartalommal 1368 m2 terdletre a Martonvasar -
Litér elnevezésd fenndlld 400 kV-os kdzcélu tévvezeték
hadlézatra;

Fejér Megyei Kormanyhivatal Székesfehérvari JArasi Hivatal Agrarigyi Féosztaly F8ldhivatali Osztalya
Ugyintézés helye: 8000 Székesfehérvar, Kégl Gydrgy utca 1., tel: 22/512-830, fax: 22/512-859
email: foldhivatal.szekesfehervar@fejer.gov.hu

FMKH Székesfehérvari Jaradsi Hivatala 0ldal: 4 /6

Ugyintézé:
Cseszneki Istvanné

Osszefoglald hatarozat- szemle

Tulajdoni lap masolatként nem haszndlhatd
36859/2019.02.27
2019.03.05 09:16:20

4. Bejegyzd hatérozat: 30513/4/2014/2013.11.15
Eredeti hat: 70916/2/2013.09.26
Terhelés: Vezetékjog
Jogosult neve: E.ON ESZAK-DUNANTULI ARAMHALOZATI ZARTKORGEN MUKODO
RESZVENYTARSASAG Térzsszam: 10741980
Cime: 9027 GYOR Kandé KAlman utca 11-13
A FES-01/3248-3/2013. sz&mi hat&rozat és vazrajz szerinti
tartalommal 278 m2 teriiletre a Csér telepiilésen fenndlléd
0,4 kV-os kézcélu légvezetékes és foldkabeles haldzatra;
5. Bejegyzd hatarozat: 30513/4/2014/2013.11.15
Telekalakitéds sorén, a csori 0104 hrsz-u 2 ha 0699 m2
nagysagd ingatlan megosztva, 0104/1 hrsz-d 2 ha 0124 m2 és
0104/2 hrsz-u 575 m2 nagysdgd ingatlanokra.
6. Bejegyz& hatdrozat: 34578/2016.02.08
Terhelés: Vezetékjog
Jogosult neve: E.ON ESZAK-DUNANTULI ARAMHALOZATI ZARTKORUEN MOKODO
RESZVENYTARSASAG Toérzsszam: 10741980
Cime: 9027 GYOR Kandd KAlman utca 11-13
A FES/01/4244-13/2015 szami hatdrozat és valtozasi vazrajz
szerinti tartalommal - 20 kV-os légvezeték és OTR allomas
biztonsdgi &vezete dltal érintett 211 m2 terdletre
7. Bejegyzd hatdrozat: 34578/2016.02.08
Terhelés: Vezetékjog
Jogosult neve: E.ON ESZAK-DUNANTULI ARAMHALOZATI ZARTKORUEN MUKODO
RESZVENYTARSASAG Ttrzsszam: 10741980
Cime: 9027 GYOR Kandd K4&lman utca 11-13
A FES/01/4244-13/2015 szamd hatdrozat és valtozzédsi vézrajz
szerinti tartalommal - 0,4kV-0s légvezeték biztonségi
Yvezete dltal érintett 76 mZ2 teriletre

Fejér Megyei Korm&nyhivatal SzékesfehérvAri Jardsi Hivatal Agrartigyl Féosztaly Fdldhivatali Osztalya
Ugyintézés helye: 8000 Székesfehérvar, Kégl Gydrgy utca 1., tel: 22/512-830, fax: 22/512-859
email: foldhivatal.szekesfehervar@fejer.gov.hu
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